
COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI 

RAGUSA 
Area Affari Generali - SUAP - Attività Produttive 

DETERMINAZIONE REGISTRO PARTICOLARE N° s;Z DEL I f5 ... D3-l::.I f 

DETERMINAZIONE REGISTRO GENERALE N° It-1 DEL li" ') '?fJli 

OGGETTO: Liquidazione compenso al Dot1. Salvatore Oiaquinta per l'incarico di Responsabile dei 
Servizi Amministrativi dell'Unione dei Comuni "Ibleide" per il periodo Luglio-Dicembre 2018. Somme a 
carico dell'Unione "IIbleide".­

IL RESPONSABILE DELL'AREA 

Premesso: 

Che con Deliberazione della O.M. n0214 del 11/11/2014 integrativa di precedente Deliberazione 
n0210/2014 è stato autorizzato l'utilizzo del dipendente di questo Comune Dot1. Salvatore Oiaquinta, 
presso l'Unione dei Comuni "Ibleide" approvando la relativa convenzione e che con Determinazione del 
Presidente del! 'Unione dei Comuni "Ibleide" il sud etto dipendente è stato nominato Responsabile dei 
Servizi Amministrativi; 

Visto l'art. 13, co.6, del vigente CCNL 22/0112004 che prevede: "Le Unioni dei Comuni possono 
individuare le posizioni organizzative e conferire i relativi incarichi secondo la disciplina degli artt.8,9,10 e 
Il del CCNL 31/03/1999; al personale incaricato di una posizione organizzativa dell'Unione la 
retribuzione di posizione e di risultato è correlata alla rilevanza delle funzioni attribuite e alla durata della 
prestazione lavorativa, il relativo valore si cumula con quello eventualmente percepito ad analogo titolo 
presso l'Ente di provenienza, ugualmente rideterminato in base alla intervenuta riduzione della prestazione 
lavorativa; l'importo complessivo a titolo di retribuzione di posizione, su base annua per tredici mensilità, 
può variare da un minimo di €. 5.164,56 ad un massimo di €.16.000,00; la complessiva retribuzione di 
risultato, connessa ai predetti incarichi, può variare da un minimo del 10% ad un massimo del 30% della 
complessiva retribuzione di posizione attribuita. Per il finanziamento delle eventuali posizioni 
organizzative delle Unioni prive di personale con qualifiche dirigenziale trova applicazione la disciplina 
dell' art. 1 l del CCN L del 31/3/1999"; 

Vista la Deliberazione del C.D. dell'Unione n04 del 13/0112014, confermata negli anni a seguire, con la 
quale l'importo massimo della retribuzione di posizione ed in rapporto alla disponibilità finanziaria 
dell'Unione, è stato ridotto nella misura del 75% e pari ad €.6.000,00 annui oltre gli oneri riflessi; 

Attesa la Determina Dirigenziale n014 del 02 Febbraio 2019 con la quale l'attuale Responsabile dei 
Servizi Finanziari dell'Unione "Ibleide" Dr.ssa Samantha Agosta, ritiene di dover provvedere al 



pagamento delle spettanze dovute al dipendente in parola Responsabile dei Servizi Amministrativi 
dell'Unione e per il periodo che va da Luglio a Dicembre 2018; 


Ritenuto di dover provvedere alla liquidazione delle somme spettanti e secondo il prospetto elaborato dal 

Responsabile dei Servizi Finanziari dell'Unione e trasferite al Comune di appartenenza del dipendente in 

parola; 


Visto il CCNL 22/01/2004; 


Visto il Decreto Sindacale n01l2019; 


Visto il TUEL approvato con D.Lgs.267/2000; 


Visto il Regolamento di Contabilità 


DETERMINA 

Per i motivi in premessa indicati che qui si intendono integralmente riportati e trascritti: 

Liquidare al Dott. Salvatore Giaquinta, Responsabile dei Servizi Amministrativi presso l'Unione dei 
Comuni "Ibleide", la somma di €.3.000,00 oltre gli O.R. a carico dell'Ente, spettante ai sensi dell'art.l3, 
coA del CCNL 22/01/2004 per il periodo Luglio-Dicembre 2018 e trasferite dall'Unione Ibleide al 
Comune di Monterosso Almo a seguito Determina N°14 del 02 Febbraio 2019, secondo il quadro l,.',:. 
riassuntivo di seguito indicato: r 

Il 

Quanto ad €.3.000,00 (spettanze dovute) al Cap.2110 Cod.Bii. 03.01-1.01.01.01.002; 

Quanto ad €.714,00 (CPDL) al Cap.211O/1O Cod. Bii. 03.01-1.01.02.01.001; 

Quanto ad €.255,00 (IRAP) al Cap.2110/30 Cod. Bii. 03.01-1.02.01.01.003; 

La presente Determinazione diviene esecutiva con il visto di Regolarità Contabile 

I 

l' 

http:dell'art.l3


-----

, li 18-03-2019 

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa) 

P.iva: 00177300886 

********************************************************************* 

Allegato all'atto 57 del 15-03-2019 

Responsabile: DOTT. IUCOLANO SALVATORE 

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA 
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000) 

'impegno spesa e liquid. per incarico al dotto giaquinta degli ibleidi AA.GGSUAP-ATI.PRODUTIIVE 57 del 15-03-2019 
periodo luglio dicenbre 2018 Immed Eseguibile/Esecutiva l
-----------~------"-"---_._-------------

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 

Visto, in particolare, rart. 153, comma 5 


Viste le risultanze degli atti contabili 


SI ATTESTA CHE 

Il Capitolo 2110 Art.i0 di Spesa a COMPETENZA 

Cod. Bil. (03.01-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personale 


Denominato CONTRIB.CPDEL PERS.POLIZIA MUNICIPALE 


ha le seguenti disponibilita': 

IAT'Stanziamento dibilanClo-~.------~--
Capitolo 

7.823,16 
Intervento 

~2 Storni e Variazioni al Bilancio al 18-03-2019 + 0,00 
A Stanzia mento Assestato = 7.823,16 
8 Impegni di spesa al 18-03-2019 - 111572 
81 'Proposte di impegno assunte al 18-03-2019 - 0,00 
C 
D 
E 

Disj>onibilita' (A ·,S.~:S1) ,\ 

Impegno 10412019 del presente atto 
Disponibilita' resì(:fÙa al 18-03:.2cr19 (C ­ C) 

= 
- , 

= 

6.707,44 
714,00 

5,993,44 
714,00 

Fornitore: 

Parere sulla regolarita' contabile e attestazione Parere sulla regolarita' tecnica 
copertura finanziaria 

"Accertata la regolarita' contabile, la diSponibilita, sulla "Accertata la regolarita' tecnica dell'atto, per quanto 
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE" 
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). 

(IL ~~~~_~~S~~:t-t~~~~I:_:~~_~~~IO) 
(art. 49). 


