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REG. DELIB. N. 142 DEL 31/12/2021 


COMUNE DI MONT~ROSSO ALMO 
(Libero Consorzio Comunale di Ragusa) 

*********** 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - ORIGINALE 

OGGETTO: Proroga al 31 dicembrè 2023 delle Attività svolte dai lavoratori socialmente utili di cui 
all'Art. 30 comma l L-R. 28 gennaio 2014 n. 5 e sS.mm. ed ii. 

PRESENTI ASSENTI 

SALVATORE PAGANO Sindaco x 

GIAQUINTA CONCETTA Assessore x 

MAZZARELLO GIACOMO Assessore x 

L'anno duemilaventuno addì trentuno del mese di dicembre alle ore 1D,DO e 

S.S. nella Residenza Municipale a seguito di regolare invitò, si è riunita la Giunta Municipale. 

Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza il 

Sindaco Dott. Salvatore Pagano con l'assistenza del Vice Segretario Comunale 

Dòtt. ssa Maria Rita Mo~ello 



LA GIUNTA MUNICIPALE 


Esaminata la proposta del Sindaco, avente ad oggetto: PROROGA AL 31 DICEMBRE 2023 DELLE 
ATTIVITÀ SVOLTE DAI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI DI CUI ALL'ART. 30, COMMA l, 
DELLA L. R. 28 GENNAIO 2014, N. 5 E SS. MM. ED Il. 

Ritenuto di provvedere con urgenza in merito; 


Visto il Regolamento degli uffici e dei servizi; 


Visto il D.Lgs 267 12000 e ss.mm.ii; 


Visto l'O.R.EE.LL.; 


Visto il bilancio 2021/2023 in corso di elaborazione; 


Visto il Vigente Statuto Comunale; 


Visti i pareri favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge; 


Con voti unanimi espressi nelle forme previste dalla legge; 


DELIBERA 

Di approvare la superiore proposta nel testo allegata alla presente di cui costituisce parte integrante 
e sostanziale del presente atto. 

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo 

http:l'O.R.EE.LL
http:ss.mm.ii


COMUNE DIMONTEROSSO ALMO 

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA 

Giunta Municipale 

Ufficio Proponente: __________ 

Ufficio Proponente: Ufficio del Personale 

Oggetto: Proroga al 31 dicembre 2023 delle attività svolte dai lavoratori socialmente utili di cui alI'Art. 
30, comma l, della L. R. 28 gennaio 2014, n. 5 e ss. mm. ed ii. 

Il Sindaco 
alvatore Pagano 
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
Libero Consorzio Comunale di Ragusa 

..,--~,------_. 

Area Affari generali e risorse umane 

OGGETTO: PROROGA AL 31 DICEMBRE 2023 DELLE ATTIVITÀ SVOLTE DAI 
LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI DI CUI ALL'ART. 30, COMMA l, DELLA L. R. 28 
GENNAIO 2014, N. 5 E SS. MM. ED II. 

IL SINDACO 

Premesso: 

- che, al fine di garantire il corretto e regolare funzionamento delle attività dell' ente, nel corso del 

tempo il Comune di Monterosso Almo ha sempre fatto ricorso ai lavoratori socialmente utili di cui 

all'art. 30, comma l, della 1. r. Sicilia 28 gennaio 2014, n. 5, e ss. mm. ed ii.; 


- che attualmente il comune di Monterosso Almo utilizza n. l lavoratore socialmente utile, il cui 

contributo risulta fondamentale per l'attuazione dei compiti istituzionali affidati agli uffici comunali 

e per l'espletamento di numerosi servizi svolti in favore della collettività; 


- che attualmente il comune di Monterosso Almo risulta autorizzato all'impiego dei lavoratori in ASU 

fino al 31 dicembre 2021, salva proroga di cui l'ente intende usufruire anche a] fine di attuare in 

futuro, sussistendone le condizioni di legge, la loro stabilizzazione; 


- che la prosecuzione dello svolgimento delle attività socialmente utili è stata di volta in volta 

autorizzata da specifica legge regionale; 


- che con l. r. Sicilia 27 dicembre 2021, n. 35, recante "Variazioni al bilancio della Regione per il 

triennio 2021-2023", la prosecuzione delle attività socialmente utili di cui sopra è stata autorizzata al 

31 dicembre 2023; 


- che, in attuazione a quanto previsto dalla nuova disposizione regionale, si ritiene opportuno 

approvare la prosecuzione delle attività socialmente utili presso il comune di Monterosso Almo fino 

al 31 dicembre 2023; 


Dato atto: 

- che la spesa afferente al pagamento degli assegni da corrispondere in favore dei lavoratori 

socialmente utili graverà interamente sul bilancio regionale, rimanendo a carico del bilancio 

comunale esclusivamente le spese inerenti alle assicurazioni R. C. T. ed INAIL; 


- che risulta, dunque, necessario demandare al responsabile dell'area amministrativa, quale 

responsabile competente, il compimento di tutti gli atti gestionali necessari per la stipula di una 

polizza R. C. T. per la copertura assicurativa dei lavoratori socialmente utili impiegati dal comune di 

Monterosso Almo, assegnando all'uopo al medesimo la risorsa economica presunti va pari ad € 300,00; 


Visti: 
l'O.A. EE. LL. vigente nella Regione Sicilia; 
il d. 19s. 18 agosto 2000, n. 267; 



la 1. r. Sicilia 27 dicembre 2021, n. 35; 

il vigente statuto comunale; 

il vigente regolamento comunale sull'organizzazione degli uffici e dei servizi; 


Tutto ciò premesso, visto e considerato 

PROPONE DI DELIBERARE 

I) di DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della 
presente proposta; 

2) di APPROVARE, ai sensi di quanto disposto dall'art. 3 della 1. r. Sicilia 27 dicembre 
2021, n. 35, la prosecuzione fino al 31 dicembre 2023 delle attività svolte dai n. l lavoratore 
socialmente utile di cui all'art. 30, comma l, della l. r. Sicilia 28 gennaio 2016, n. 27, 
attualmente utilizzati dal comune di Monterosso Almo ed indicato nell'elenco che viene 
allegato alla presente proposta per fame parte integrante e sostanziale; 

3) di DARE ATTO che la spesa afferente al pagamento degli assegni da corrispondere in 
favore dei lavoratori socialmente utili graverà interamente sul bilancio regionale, mentre le 
spese inerenti alle assicurazioni R. C. T. ed INAIL graveranno sul bilancio comunale; 

4) di DEMANDARE al responsabile dell'area ammInIstrativa, quale responsabile 
competente, il compimento di tutti gli atti gestionali necessari per la stipula di una polizza R. 
C. T. per la copertura assicurativa dei lavoratori socialmente utili impiegati dal comune di 
Monterosso Almo; 

5) di ASSEGNARE all'uopo al responsabile dell'area amministrativa, quale responsabile 
competente, la risorsa economica di € 600,00, di cui € 300,00 esercizio finanziario 2022 ed € 
300,00 esercizio finanziario 2023, prenotando la al cod. 01.02-1.10.04.01.003 cap. 290 del 
bilancio di previsione 2021/2023, esercizio 2022/2023; 

6) di DEMANDARE al responsabile dell'area ammInIstrativa, quale responsabile 
competente, la trasmissione di copia dell'atto che sarà deliberato, corredato dell'elenco dei 
lavoratori socialmente utili attualmente impiegati dal comune di Monterosso Almo, al Centro 
per l'impiego ed alla sede INPS competenti per territorio, nonché al Dipartimento Regionale 
del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative Servizio 
I Politiche del Precariato; 

7) di DICHIARARE, ai sensi dell'art. 12, comma 2, della l. r. Sicilia 3 dicembre 1991, n. 
44, l'atto che sarà deliberato immediatamente esecutivo stante la necessità di provvedere in 
merito nel più breve tempo possibile. 

Il Sindaco 
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
Libero Consorzio Comunale di Ragusa 


Area Affari generali e risorse umane 


Elenco dei lavoratori interessati alla prosecuzione delle attività socialmente utili dal 0110112022 al 
31/1212023 di cui all'art.30, comma l, della L. R. 28 gennaio 2014, n. 5 e ss. mm. ed ii. 

I 

I 

Cognome e nome Data di nascita Luogo di nascita i Qualifica Indirizzo 
Garofalo Lucia 13/10/1960 

-

Monterosso Almo I 

i 

Esecutore Monterosso Almo ! 

Via Padre Pio, 4 

-


http:all'art.30


II Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell'art. 151 comma 4 del D. Igs. 267/2000 

SI ATTESTA 

Che l'impegno di spesa previsto dalla presente proposta, trova copertura finanziaria all'intervento~___ ~ ___________ ~ 

Cap___ ~____ del Bilancio_~~_~____ 

Il Responsabile de Il'Area Economico - Finanziaria 

Ai sensi dell'art. 12 della L. R. 3012000 

a) 	 Ai fini della regolarità tecnica: 
Parere favorevole 
Parere~n"tr~,rin_~______ ~______ ~~______ . ____________~~_~_~._~~_____~__.__.___~ __ . __________~_._.~~ 

Lì 

Il Responsabile 

r-­
a) 	 Ai fini della regolarità contabile: 

Parere favorevole 
ParererA"tro'rlA__________________._.~_______________________~_____ ~__ ~ __ ~_____________ _ 

Lì__ ___~_ 



il pr:.;sente vubaì2. ,::rtNia !€ttUril ÈJ stato::,oQ(Q',,,,to '" fim,atG Cl teLnini di iB9G'" 

!L PRESIDENTE 

L'ASSESSORE ANZIANO F.to Dott. Salv:Jtcre PaganQ il VICE SEGRETARIO COMUNA,tE 

F.to Cott.ssa Concetta Giaquinta F.to [lott.s::;;:,; Maria Rita Mcrano 

R<;g. /1.1bo n°.______2021 

CERTIFICATO DI PUB8L1CAZIONE 

li i?ottoscritto Segretario Comunaie. certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretori o on-lir.e dal 

al' 

IL MESSO COMUNALE IL VICE SEGRETARIO COMUNALE 

Monterosso Almo '-I__~_______ 

-----------------------------.-----•.------------------------------------------------------------------------------­

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

1\ SJttoscritto Segretario Comunale. visti gli atti d'ufficio 

ATTESTA 

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva: 

o Decorsi dieci giorni dalla data d'inizio pubblicazione all'albe e nel portale informatico, nelle forme di Legge, non essendo soggetta a controllo 

Pre....entivo di legittimità, per eui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell'articolo 12 primo comma della LR 3,12,1991 n"44 e dell'art. -I èella 

LR 23 del 051711997 

O E' stata cichiarata immediatamante eS3Gutiva art.12 o 16 LR 44/91 e sS.mm.e ii.: 

Monterosso Almo, " IL vIe E SEGRETARIO COMUNALE 

-_..-.---_._----- .._------------­

Atto rras,nesso ;::er "E>SaClIZlone 21"I,i;:;CIO.• , ;(, ::éì~~l. 

Mc.ntarcsS',) Almo :"'ì ;t ~'''~~.:::(ì(-n.,;;.::ciic: de.d Se:\·;:i.~O 


