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OGGETTO: Affidamento incarico al Dr Giu~eppe Cappello visite mediche dei soggetli Impegnar; Ili;; I 

progetti finanziati all'interno dell'AvvIso pubblico n. 3/2016 di CUI al Decreto Direttoriale del Ministero del lavoro 
e delle politiche sociali del 3/8/2016, con fondi a valere sul FSE, programmazione 2014/2020 PON Inclusione. 
Impegno di spesa Anno 2019. 
CUP F69G17000270007 
CIG ZF62A2C97B 

IL RESPONSABILE DELL'AREA AA. GG. 

PREMESSO CHE 
Il Ministro del lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con Il Ministro dell'Economia e delle Finanze, con 
decreto del 26/5/2016, ha disposto l'avvio su tutto il territorio nazionale del Sostegno per l'Inclusione Attiva 
(SIA) quale misura di contrasto alla povertà ai sensi dell'arI. 1 Comma 387. lett. a) della legge 28/12/2015. n 
208; 
Con decreto direttoriale del 3/8/2016 è stato adottato dalla DireZione Generale per l'Inclusione e le Politiche 
Sociali, l'avviso pubblico 3/2016 per la presentazione di progelti finanziati a valere sul Fondo Sociale Europeo, 
programmazione 2014/2020 PON INCLUSIONE, che consentano l'attuazione di politiche attive di inclusione 
sociale all'interno di programmi personalizzati di intervento cosi come previsti dalle linee guida del Sostegno 
per l'Inclusione Altiva; 
Il Comune di Ragusa, in qualità di Ente Capofila del Distretto Socio-sanitario 44 ha presentato una proposta 
progettuale che prevede. tra le altre aZioni. I Inserimento di soggetti in difficoltà economica in lavori di pubblica 
ultlità; 
Con decreto direttoriale n, 120 del 6/4/2017 la proposta progettuale presentata dal Comune di Ragusa è stata 
ammessa a finanziamento per un importo pan a € 2.204.414,00 relativamente al triennio 2017/2019; 
VISTA la scheda 2 al punto 5.1 della proposta progettuale presentata dal Distretto socio-santario 44 che fa 
parte integrante della Convenzione di sovvenzione n. AV3-2016-SIC~50; 

VISTO il verbale del Comitato del Sindaci n. 4 del 4/05/2017; 
VISTA la DD. del Comune di Ragusa n 1596 del 05/10/2017 
VISTO il D L.gsl. del 9/4/2008 n. 81 recante diSpOSIZioni In materia di tutela della salute e della sicurezza nel 
luoghi di lavoro; 
VISTA la Determina dell'Unione Ibleide del Comuni di Chiaramonte Gulfi, Giarratana e Monterosso Almo. con 
la quale è stato affidato l'incarico di MediCO Competente del lavoro per i tre Comuni al Dr. Giuseppe Cappello 



VISTA la nota di questo Comune pro!. n. 8278 del 14!10/2019 con la quale è stata chiesta la disponibilità ai 

Dr. Cappello per la effettuazione delle visite mediche ai soggetti ammessi ai progetti di che trattasi PER Il 

2019; 

VISTA la Ilota pro!. n. 8278 del 14/10/2019 con la quale il dr Cappello comunica la propria disponibilità e il 

costo di ciascuna visita pari a € 40,00, OLTRE 85%, comprensIvo della effettuazione dell'esame spirometrico; 

CONSIDERATO che il Dr, Giuseppe cappello risulta essere In possesso di tutti i requisiti di capacità di cui 

all'art 80 del Codice dei Contratti, e dei requisiti tecnico-professionali richiesti; 

DATO Ano che la spesa complessiva per il Comune di Monterosso Almo, per un massimo di n 3 utenti è di 

€120,00 (centoventi/OO); 

VISTO l'ar1.36 comma 2, lett a) il quale prevede che per Importi inferiori a €.40,000,00 si può procedere 

mediante affidamento diretto; 

DATO Ano che per il servizio In oggetto, In conformità a quanto previsto dalia vigente normaliva In materta 

di tracciabllità dei flussi finanziari, è stato acqUisito, mediante richiesta aIl'ANAC, il CIG n. ZF62A2C978; 

DATO ATTO che il contratto sarà stipulato mediante corrispondenza secondo l'uso del commercio consistente 

in apposito scambio di lettere anche tramite posta certificata ai sensi del camma 14 dell'art. 32 del D1.gsl. 

50/2016; 

VISTO del D. leg.vo 50 del18 aprile 2016. come modificato dal D1.gvo n, 56/2017: 

VISTO il D.Leg,vo N, 33/2013; 

Viste le linee gUida ANAC del 31/03/2018; 

VISTO il Decreto Sindacale n,25/2019: 

VISTO il T.U,E.L approvato con decreto leg. va n,267 12000; 

VISTO il vigente Regolamento Comunale di contabilità; 

VISTO lo Statuto Comunale; 


DETERMINA 
• 	 Affidare al Dr. Giuseppe Cappello, iincanco di effettuare le visite mediche per ur~ massimo di 1ì3 

soggetti, residenti nel Comune di Monterosso Almo. che saranno impegnati nel progelti finanziati 
all'interno dell'avviso pubblico 3/2016 di CUI al decreto direttoriale del Ministero del lavoro e delle 
Politiche Sociali del 3/8/2016 con fondi a valere sul Fondo Sociale Europeo, Programmazione 
2014/2020 PON Inclusione, giusta convenzione di sovvenzione N. AV3-2016-SIC_50 

• 	 Dare atto che la spesa conseguente al presente provvedimento di € 120,00 (centoventi/OO) è stata 
impegnata dal Comune di Ragusa. Capofila del Distretto socio-sanitario 044. con determinazione 
dirigenziale n, 1596 del 5/10/2017, e sarà liquidata dallo stesso dietro presentazione di fattura 
elettron ica; 

• 	 Dare atto che la presente deterlllillazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 
dell'azione amministrativa verrà pubblicata all'albo on line dell'Ente per quindici giorni consecutivi ed 
altresì nella sezione AmministraZione Trasparente In ottemperanza a quanto stabilito dal D1.gsl. n. 
33/2013. 

• 	 Trasmettere la presente determinazione al Comune di Ragusa per quanto dì competenza. 
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