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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

(Provincia di Ragusa)

CAP. 97010 - P.I —00177300886  Tel. 0932 970261 -970262

AREA EC.-FINANZIARIA

DETERMINAZIONE A. n.%%h del @45 . Q0O

DETERMINAZIONE A. n.9¢¥Fdel 5« 5+ 20 A4

OGGETTO: Liquidazione compenso alla dott.ssa Morello Concetta per 1'incarico di Responsabile
dei servizi amministrativi dell'Unione dei comuni “IBLEIDEper il periodo 5/11/2010-4/3/2011.

IL RESPONSABILE DELL’AREA EC.-FINANZIARIA

PREMESSO

CHE con deliberazione della G.M. n.°159 del 12/10/2010 ¢ stato autorizzato l'utilizzo della
dipendente di questo Comune Dr.ssa Concetta Morello, titolare di P.O. presso I'unione dei Comuni
“IBLEIDE”approvando la relativa convenzione;

CHE con determinazione del Presidente dell'Unione dei Comuni “Ibleide” n. 8 del 05/11/2010 la
suddetta dipendente ¢ stata nominata Responsabile dei servizi amministrativi ¢ dei servizi alla
persona;

CHE in data 05/11/2010 ¢ stata sottoscritta la convenzione come sopra approvata, per il periodo
05/11/2010 - 04/03/2011;

VISTO l'art. 13, comma 6, del vigente CCNL 22/01/2004 che prevede:”Le Unioni di comuni
possono individuare le posizioni organizzative e conferire i relativi incarichi secondo la disciplina
degli artt.8,9,10 e 11 del CCNL 31/3/1999; al personale incaricato di una posizione organizzativa
dell'unione la retribuzione di posizione e di risultato ¢ correlata alla rilevanza delle funzioni
attribuite e alla durata della prestazione lavorativa; il relativo valore si cumula con quello
eventualmente percepito ad analogo titolo presso I'Ente di provenienza, ugualmente rideterminato
in base alla intervenuta riduzione della prestazione lavorativa; l'importo complessivo a titolo di
retribuzione di posizione, su base annua per tredici mensilitad, pud variare da un minimo di
€.5,164,56 ad un massimo di €. 16.000,00; la complessiva retribuzione di risultato, connessa ai
predetti incarichi, pu¢ variare da un minimo del 10% ad un massimo del 30% della complessiva
retribuzione di posizione attribuita. Per il finanziamento delle eventuali posizioni organizzative
delle unioni prive di personale con qualifica dirigenziale trova applicazione la disciplina dell'art. 11
del CCNL del 31/03/19997,

VISTA la deliberazione della G.M. n.°171 del 22/10/2010 e n.° 181 del 5/11/2010 con la quale
sono state fissate le indennita di posizione per |’anno 2010;

VISTA la deliberazione della G.M. n.°181 del 17/12/2010 con la quale sono state fissate le
indennita di posizione per ’anno 2011;

VISTO il verbale del Nucleo di Valutazione dell'Untone dei Comuni ¢ IBLEIDE”, trasmesso con
nota prot. n.° 29 dell'11/03/2001, unitamente alla deliberazione del C.D. n. 11 del 30/12/2010;



VISTO iL. CCNL 22/01/2004;
VISTO il D.S. n.° 23 del 2/5/2011,;
VISTO il TUEL approvato con D. Leg.vo del 18/08/2000 n. 267,

o

DETERMINA

r i motivi in premessa esposti che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

liquidare alla Dr.ssa Concetta Morello, incaricata di posizione organizzativa sia nel Comune
di Monterosso Almo che nell'Unione dei Comuni “IBLEIDE”, la somma di €.1.263,19
spettante ai sensi dell'art. 13, comma 4 del CCNL 22/01/2004 per il periodo 5/11/2010-
4/3/2011,come determinata nell'allegato prospetto;

Emettere mandato di pagamento a favore della stessa con imputazione della spesa, al cap.
200/10 e 200/30 quale quota a carico del Bil 2011 e al cap.13140 quale quota a carico
dell’Unione;

Trasmettere copia della presente all'Unione dei Comuni “IBLEIDE” richiedendo la quota
del 50% a carico della stessa Unione comprensiva degli oneri riflessi pari a €.835,60
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