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Determinazione n. o7 U del - ¢ Loty
Determinazione Area n. 173 del 30.05.2014
Oggetto: Liquidazione lavoro straordinario per 1*organizzazione ¢ la gestione delle Azioni del
progetto INPS/Gestione Ex Inpdap “Home Care Premium”alla dott.ssa Vizzini Papa Palmina
Febbraio — Marzo- Aprile 2014,

IL RESPONSABILE DELL’AREA AA. GG.

PREMESSO:

Che con determina n. 140 del 03.06.2013 ['Assistente Sociale Vizzinmi Papa dott.ssa Palmina
veniva autorizzata allo svolgimento del lavoro straordinario per I'organizzazione e la gestione delle
Azioni del progetto INPS/ Gestione Ex Inpdap “Home care Premium 20127 fino al 30.04.2014 nel
limite massimo di 18 ore mensili, come riportato nel prospetto allegato D.D. n.59 del 15.05.2013
del Comune di Ragusa;

Che con determina dirigenziale n.172 del 29/01/14.'il Comune di Ragusa ha trasferito al Comune di
Monterosso Almo la somma di €335,70 per la liquidazione all’Assistente Sociale n.18 di lavoro
straordinario effettuato dal 01.02.2014 al 30.04.2014:

Che il Comune di Monterosso Almo ha incassato la somma di €365,70 di cui €30.00 per rimborso
viaggio con reversalt d’incasso n. 542 del 28.05.2014 n.519 del 21.05.2014 ;

Ritenuto opportuno provvedere alla liquidazione;

Visto il decreto sindacale n.45/2013 con la quale ¢ stato nominato il responsabile della suddetta
Area ed assegnate le relative funzioni;

Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi;

Vista la legge n. 142/90 recepita con la L.R. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Vigente OR.EE.LL.;

Yisto lo Statuto Comunale;

DETERMINA


http:O.R.EE.LL

Di liquidare all’Assistente Sociale Vizzini Papa dott.ssa Palmina n.18 ore di lavoro straordinario
effettuato nel periodo di Febbraio — Aprile 2014, per I'organizzazione € la gestione delle Azioni del
progetto “Home Care Premium”, I'importo ccmpiessivo di €365.79 di cui €30,00 per rimborso
spese viaggio;

Di autorizzare 'ufficio di ragioneria ad emettere mandato di pagamento a favore dell’Assistente
Sociale dell’importo di €253.75 per spettanza fisse, €60,39 per CPDEL, €21,56 per IRAP e €30,00
per rimborso spese viaggio da imputare agli interventi 1100401cap.6940-6940/10 e all’intervento

cap.6940/30 bilancio 2014 in corso di elaborazione.
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