
COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

PROVINCIA DI RAGUSA
I 

Piazza San Gi(}vanni~IO t_J.0932/970261 fax 0932/979190 

AR~A "AFFARI GEN~RALI" 

DETERMINAZIONE A. N." 201 DEL 2/912011 

DETER.,'\IINAZIONE A. N.' 5o( D~L1\ ,d, . ZG Il 


OGGETTO Liquidazione compenso alla dott. ...sa Morello COllcetra per l'incuria; di Re,'çpo1lsabile dci sen"i:d 
finanziari f! risorse unwne dell'Unione del comuni !<IBLElfJE'per il pf~riodo 513121)11-31/8/2011 e della 
differenza relatiwl al periodo novembre 2010 ~arz() 101/. 

Il Res. Area Amministrativa Il Resp. Area [-e.-Finanziaria 

PREMESSO: 

CHE con deilberaztone della O.M. o." l59 del 11/1O/201O estato autorizzaro l'utllizzo delia dipendente d! questo 

Comune Dni,;;;a Concetta Murello, titolare di P.O. pressa l'unione dei Comuni "IBLEIDE"approvando lo. relatiya 

convenzIOne: 

CHE con determinazione del Presidente dell'Unione dCI Comuni "Ibleidc" n_ 8 del 05/1.112010 la suddetta 

dipendent.: è stata oommata R,çsponsabilc dei Servizi AmministrativI e dei Senili a1la persona: 

CHE in data 05tl1l20 IO e stata sottoscritta la convenzIOne come sopra approvata. per il periodo 05ili!20 IO ~ 


04/03/2011: 

CHE con le successive deliberazioni del C'oo5-iglìo DirettJvo dell'Unione Re 6 deJ 31/3/2011 e n lO deil' 


" 1/6/2011 è stato prorogato l'utilizzo a temp,) parz.iale della dotLssa Concetta Morello presso l'Unione 
"Ibìeide". per il periodo dal 5 Marzo al 4 Giugno 2011 e dal 5 Giugno .1 31 Agosto 20 Il; 
CHE con deterrmnazlone del Presidente dell'Unione dei Comuni '"Iblcido" n."4 del 05/6/2011 la suddetta 
d\~ndente Cstata nomìnat'l Resporu,abilc dei Servizi Amministrativi c dci ServiLi al[a persona fino al 31 Agostò 
201 L 
VISTO t'art. 13, romma 6, dcI vigente CCNL 22/0112004 che prevede: "Le Umoni dI Cùffium possono mdividWlrc 
le posizioni organizzative c conferire i rdativi inc<lricht secondo lo disclphna degli ant,8,9.10 c 11 del CC:'\L 
311311999; al personale incaricato di una posizione organìzz.ativa dcU'unìone la retribuzione di poslzìonc e di 
risuhato ccorrelata alla rilcvanza delle funziom attribUite c alla durata della prestazione lavorativa, li rehtiYQ 
vruore sì cumula con quello evemualmcnte percepito ad analogo titolo prt;:sso l'Eme di provenienza, ugualmente 
ridctcrmìnato in bns<:: alla intervenuta riduZIOne della prestazIone lavorativa: l'importo complessIvo u titolo di 
retribuzione di posiZIone, su base annua per tredici mensl1itl1,. può v::ulare da un minimo dì E_S, 164,56 ad un 
massimo dì f:_ (1)_000,00: la complesstva rr,,1:rihuzione di risultato, connessa ai predetti incarichi, può variare da un 
mimmo del 10% ad un masslmo del 30% della complessiva retnbuzione di posizione attribuita Per il 
finanziamento delle evcntuah posl:ciom organiuati-vc delle unioni prive dl personale con qualifica dirigCfi2tale 
tro\'a applicazione la disciplina deU'art. l!. dcI CCNL de131!OJ/1999", 
VJSTA la deliberazione della G M. li_o227/1010 con la quale e stata fissata l'indennici di posiziooe per !':mno 
20U. 
RITENUTO pertanto dI provvedere aUa riparamctraziofie dell'indt:llmtà dì posizione per il periodo 05/03/201 l ~ 
3li08!2011, npartendo il relativo onere ai 50% <:Oli "Unione det Comuni "IBLElDE", come dctennìnata nel 
prospetto allegato sub "A"; 

CO:-iSIl)ERATO

\ CHE con Determina D!rigcflLialc n0247 del 25f~i20 [l S1 2 provveduto alla liquldazlone del compenso .:tllo 
dott.:ssa Concctta Mordlo relativa al periodo 5/1li20 10- 4/3;201 l per r Importo di € L262, 19 allegato sub '-B" 
m..'lttrc a\'n~bbe do'.uto esserç liquidata [a somma di €. 1 335.20 come sì t;..-ìnee dal prospetto allegato sub ""C", 

http:ant,8,9.10


~HE è necessario pertanto procedere alla liquidazume della differenza tra prospetto allegato sub "8" e prospetto 

[llegato sub ,,"C't pari ad €. 72,00; 

{ISTO il. CCNI. 2110112004; 

rISTO il Decreto Sindacale n.o 56 de! 30/12/2010; 

VL.';TO il Decreto Sindacale n."46 delJ'l!912Qll~ 


VISTO il TOEL approvato con D. leg vo del 18;08/2000 n. 267; 


DETERMINA 

'eT i motivi in premessa esposti che qui si ìntendono integralmente riportati e trascritti: 

liquidare aUa Dusa Concetta Marella, incaricata di posizione organjuativa sia nel Comune di Monterosso 
Almo che neU'Unione dei Comuni "lBLEIDE"', la somma di €. 2.002,80 spettante ai sensi dell'art. 13, 
comma 4 dci CCNL 22/0U2004 per ti periodo 05/03/2011*31/08/2011, come detennmatà neU'aUegato 
prospetto sub "A"; 
liquidare altresÌ al1a Dr.ssa Concetta Mon~llo, incaricata di posizione organizzativil sia nel Comune di 
M{mterosso Almo che nelrVnione dei Comuni ""IBlEIDE", la somma di €. 72~OO quale ditTenmza tra 
prospetto allegato sub "8" e prospetto allegato sub "C" spettante ai set:t."l dell'M" 13, comma 4 del 
CCNL 22/0 1/2004 per il periodo 05/11120 104/3/201 l~ 
Autorizzare l'Ufficio di Ragioneria ad emettere mandato dì pagamento delrimporto.,complessivo dI €. 
2.074,80 a favore della dipendente C. Morello con imputazione della spesa, al cap, '200/10 c 200/30 del 
corrente bilancio e al cap. 13140 partite di giro per conto terzi quale quota a carico dell'Unione lbleidc; 
Trasmettere copia della presente all'Unione dei Comuni "'"fBLEIDE" richiedendo la quota a carico della 
stessa Unione pari a t: 5«174,.43, comprensiva deglI oneri riflessi. 

I, ' 
I ' 

l Res. AtalA.Ja~inistrativa 
IP~" 


dott, sa!9J~orello ", C /)
\'1' I·'tI'" .k-.~,"C, 

I 

http:5�174,.43

