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COMUNE DI MONTEROSSOALMO
PROVINCIA DI RAGUSA

Piazza San Giovanni 14 e}, 69327970261 fax 0932/979198

AREA “AFFARI GENERALY”

DETERMINAZIONE A. N.° 201 DEL 2/9/2011
DETERMINAZIONE A NP 50 DELSS .40 {4

OGGETTYO Liguidezione compenso alla dot.ssa Morelle Concetta per Pincarice di Responsabite dei servizi
HBrangari ¢ risorse umane delf'Unione del comuni “IBLEIDE per il periodo 5/3/72011-31/82011 ¢ della
differenza refativa af periodo novembre 2018 —marzo 261 1.

H Res. Area Amministrativa it Resp. Area Ec.-Finanziaria
PREMESS(O:

CHE con deliberazions defla (LML 07139 del 12/10/2010 & gtate aptorizzato Nutshizzo della dipendente & questo
Conmune Dr.sza Concetta Morelly, titelare di PO, presso  'unione det Comuni “IBLEIDE approvando fa relativa
CORVCNZIGNE:!

CHE con determupazione del Presidente delfUnione da Comum “Iblewde” o 8 del 03/1172010 b suddefta
dipendents £ stata nominata Responsabile det Servizi Amministrativi ¢ dei Servizi alia persona:

CHE i data G5/11/2010 & statz sottoseritta la convenzione come sopra approvata, per il periodo 03/1172010 -
04/13/72011;

CHE conle successive deliberazioni del Consiglio Direttive dell’ Unione n.® 6 del 31/3/2611 e n 10 dell”
1672011 & stato prorogato Putilizzo a tempo parziale della dottssa Concetta Morgllo presso 'Uniene
“Ibieida”, per il periodo dal 5 Marzo al 4 Glugno 2011 e dal 3 Giugno ai 31 Agosto 2011,

CHE con determinazione del Presidente defl'Unione dei Comumi “Ibleide” n°4 det 05/672011 la suddena
dipendents ¢ stata nominatas Responsabile dei Servizi Amministraayvi ¢ dof Servizi alla persona fino al 31 Agosto
2011,

VISTO lart. 13, comma 6, del vigente CONL 22/0172004 che prevede: "Le Unioni di comuem possono individuare
ie posiziom organizzative ¢ conferire 1 refativi incaniche seconde a disciphoa depli arti. 8910 ¢ 1] del CONL
IV/371999; gl porsonale incancate di wna posizione orgamzzativa delfunione la retnbuzione & posizione ¢ <4
risuflatoy ¢ correlaia alla rlevanza delle funzion: attribuite ¢ alla durata della prestazions lavorativa, U cefative
valore s1 cunmala con quello eventualmente percepito ad analogo titelo presso FEnfe &i provenionza, ugualmente
ridetormibato in base alla intervenuta ridezione della prestazions lavorativa; mporto  ¢omplessivo a fitelo dt
retribuzione di posizione, su base annua per tradicl mensilitd, pud variare da un minimo i €.5,164,36 ad un
massima di £, 16.000,00 la complessiva reteibuzione di risulfato, contiessa at predett incarichi, pud vanare da un
munmimo del 10% ad un massimo del 30% della complessiva retribuzione di posizione attribusta Per 8
finmnziaments delle cventuali posizom organizzative delle uniond prive dv personale con gualifica dirigenziaie
trova applicazione la discipling delfart. 11 dof CONL del 31/03/19997,

VISTA la deliberazione della G M. s.°227/2010 con Ta quale ¢ stata fissata Pindennith di posizione per anno
RS

RITENUTO pertanto di provvedere alla riparametrazione dell'indennita di posizione per il periodo 05/03/2011 ~
JVAEA01 Y, mpantesdo 1l relative omore sl 30% con 'Unione da Comune “IBLEIDE”, come dotermanata nel
praspetto alleeato sub “A”

CONSIDERATO
CHE con Determuna Dingenziale 0297 del 2¥35/2011 s ¢ provvedute alla liguidazione del compenso alla

doft.ssa Concetta Marcllo relativa al periode /1172010- 4/3/201 1 per Panporta di € 1.262.19 allegato sub "B™
mentre aveebbe dosuto cssere hauidata la somma di €. 1 33520 come 51t ovinee dal prospetto allepato sub ()
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"HE ¢ necessario perfanto procedere alla liguidazione della differenza tra prospetto allegato sub “B” e prospetio
Mlegato sub “C" pari ad € 72,00;

JISTO L CONL 22/01/2004;

VISTO i Decreto Sindacals n.® 36 del 30/12/20140;

VISTO il Decreto Sindacale n 946 dell”1/9/26G1 1

VisTO il TUEL approvato con 13, Leg vo del 18/08/72000 n. 267,

DETERMINA

wr | motivl i premessa espost ¢he qui 5t intendono infegralmentie riportati € traseriti

W

1Res. A

dott l{.’i{}relia Rag.lz &sdo Spada
ﬁ m&% W / ’/o«

hauidare alla Dessg Concetta Morello, incaricata di posizione organizzativa sia nel Comune di Monterosso
Almo che neltUnione dei Conwuni “IBLEIDE”, Ia somma di €. 2,002,808 spettante ai sensi deffart. 13,
gosama 4 def CONL 22/6172004 per of periode 03/0372011-31/08/201 1, come detenninata nellallegato
prospetto sub AT

hguidare altresi alla Dr.ssa Concetta Movello, 1ncaricata di posizione srganizzativa sia nel Comuae di
Manterosso Abmo che neli'Unione det Comuni “IBLEIDE®, la somma di € 72,00 quale ditferenza tra
prospetto allegato sub “B” e prospetto allegato sub “C” spettante a1 sensi dell'art, 13, comma 4 del
CONL 22/0172004 per il pedodo G571 172010-4/3/2011;

Autorizzare 'Ufficio di Ragioneria ad emettere mandato di pagamento dell’importo, complessivo di €
2.674,80 a favore delia dipendente {. Morello con imputazione della spesa, al cap. 200710 ¢ 200730 dei
corrente bilancio e al cap. 13140 partite di giro per ¢onto terz: quale quota a carica dell’ Unions bleide;
Trasmettere copia della presemte all'tnione dei Comwn “IBLEIDE” nichicdendo la quota a carico della

stessa Unione pari a €.5.174,43, comprensiva degli onens riflessi.
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