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DETERMINA AREAN. 126 DEL 26/11/2019

REGISTRO GENERALEN. 5%k  DEL 2+l ‘ 0 AY

OGGETTO: Costituzione delle risorse del Fondo del personale Dipendente ANNO
2019,

Premesso in data 18/04/2019 si e tenuto un incontro di delegazione trattante per iniziare i
lavori della redazione del Nuovo contratto decentrato ai sensi del CCNL del 21/05/2018;

Che nella stessa seduta si € discusso di procedere alla costituzione tardiva e del riparto del
fondo de!l personale dipendente anno 2018;

Vista la deliberazione della G.M. n143 del 22/11/2019 avente ad oggetto: “ Modifica della

deliberazione della G.M. n. 52 del 18/05/2019 e atto di indirizzo costituzione e riparto Fondo
20197,

Dare atto che alla data odierna era indetta la delegazione trattante, ma per mancanza del
numero legale e stata rinviata a data da stabilire;

Che nonostante la delegazione & stata rinviata, pur tuttavia si & discusso di procedere alla
costituzione del Fondo delle risorse per I'anno 2019 e alla liquidazione di parte delle indennita
di turno, di reperibilita di acconto delle indennita ai responsabili e dello straordinario.

Dare atto che rispetto alla costituzione del Fondo anno 2018 necessita integrare il fondo per {anno 2019
della quota di € 83,20 per dipendente in servizio alia data del 31/12/2015, e che tale somma risulta
quantificata in € 4.992,00;

Dare atto altresi che é in itinere I'approvazione del Bilancio 2019/2021;

Visto il CCNL 01/04/1999;

Visto il CCNL 5/10/2001;

Visto il CCNL 2002/2005;

Visto | CCNL del 09/05/2006;

Visto it CCNL del 31/07/2009;

Visto il CCNL del 21/05/2018;

Dare atto che e in itinere 'approvazione del nuovo Contratto decentrato;
Visto U'O.R.EE.LL.

Vista la L.R.48/91 e succ. m. i,;

Visto il regolamento degli uffici e dei servizi;

Visto il Bilancio di Previsione 2018/2020 approvato con deliberazione del C.C. n. 8 del 25/02/2019;
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Determina

Prendere atto della G.M. n.143 del 22/11/2019 avente ad oggetto: " Modifica
della deliberazione della G.M. n. 52 del 18/05/2019 e atto di indirizzo
costituzione e riparto Fondo 2019”;

costituire il Fondo del personale dipendente anno 2019, comprendente le risorse stabili
necessarie per il pagamento delle spese obbligatorie inerenti le progressioni orizzontali
storiche, 'indennita di comparto e le indennita varie come meglio indicato nell’ All.
A}”Costituzione” e” Utilizzo”

Dare atto che Vinsieme delle risorse stabili impiegate per il pagamento delle progressioni
storiche e del'Indennita di Comparto determinate trovano corrispondenza ai capitoli di
Bilancio del personale e al 203 e al capitolo 209 del Bilancio 2018/2020 annualita 2019
approvato con delibera consiliare n. 8 del 25/02/2019.

Trasmettere copia della presente determinazione alle organizzaziont sindacali.

Monterosso Almo, 26/11/2019

il Resp. del servizi

(Rag. Guzz

Contabilita
edana)

~Finanziaria
(D.ssa elip Maria Rita)
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO (RG)
COSTITUZIONE FONDO ANNO 2019

RISORSE STABILI

IMPORTO

Art.15 c.1lett.a) CCNL 01/04/1999

Risorse gia quantficate per l'anno 1998, mn applicazione
dell'art.31 ¢.1 del CCNL 6/07/1995

73.200,54

Art.14 CCNL 01/01/1999

A detrarre le somme destinate nellanno 1998 per i lavoro

straotdinario ai sensi dell'art.31 ¢.2 lett. A) del CCNL
06 /07 /1995

9.730,00

Art.15 c.1 lett.g) CCNL 01/04/1999

Insieme delle risorse gia destinate nell'anno 1998 al pagamento
LED al personale in servizio nella misura corrispondente alle
percentuali previste dall'art. 4, co. 2 del CCNL16/07/1996.

11.399,24

Art.15 c.1 lett. j) CCNL 01/04/1999

Importo pari al 0,52% del monte salari dell'anno 1997,a
decorrere dal 31/12/1999.

5.708,95

Art4 ¢.1 CCNL 05/10/2001

Gli enti a decorrere dell'anno 2001, incrementano le risorse del
fondo di cui all'art.15 del CCNL del 01/04/1999 di un importo
pari all'1,1% del monte salari dell'anno 1999, esclusa la quota

della dirigenza

11.366,99

Art.4 ¢.2 CCNL 05/10/2001

Le risorse di cui al ¢.1 sono integrate dell'importo annuo della
retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam
in godimento da parte del personale comunque cessato dal

servizio a far data dal 01/01 /2000,

18.023,86

Art.32 ¢.1 CCNL 2002/2003( Dichiarazione congiunta n.20)

Le risorse decentrate previste dall'art. 31 ¢.2, sono incrementate,
dall'anno 2003, di un impotto pari allo 0,62% del monte salar,
esclusa la dirigenza, riferito all'anno 2001

5.899,97

Art. 32 ¢.2 CCNL 2002/2003

Gl enti mmcrementano ulteriormente le risorse decentrate
indicate nel comma 1 e con decorrenza dall’anno 2003 con un
importo corrispondente allo 0,50% del monte salari dell’'anno
2001, esclusa la quota relauva alla dirigenza, nel rispetto della
specifica disciplina del presente articolo (anno 2003)

<]

4.798,98

TOTALE

e

120.668,53

€83,20 PER DIPENDENTE IN SERVIZIO AL
31/12/2015

4.992,00

Decurtazione d.1. 78/2010 - Indennita versate al personale
cessato(Dal 2010)

39.898,18

TOTALE FONDO PARTE STABILE ANNO 2019

85.762,35




COMUNE DI MONTEROSSO ALMO (RG)

UTILIZZO E RIPARTO PRESUNTO FONDO ANNO 2019

Ind. di comparto € 16.019,20
Progressioni storiche | € 36.323,81
TOTALE UTILIZZO

FONDO ANNO 2019 | € 52.343,01
RIEPILOGO

FONDO ANNO 2019 | € 85.762,35
Fondo impiegato -€ 52.343,01
FONDO da destinare

alle indennita anno

2019 € 33.419,34
di cui

straordinario

Turnazioni € 13.500,00
differenza festivita € 750,00
Reperibilita € 1.800,00
art.31 AN. € 2.100,00
art. 17 e art.36 € 2.700,00
ind. Rischio € 2.800,00
Maneggio valori € 400,00
Ind. Di responsabilita € 9.000,00

€ 33.050,00




