
REG. DELIB. N. 196 DEL 28/12/2012 

COMUNE DI MONTER,OSSO ALMO 

( Provincia di Ragusa) 

*********** 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - COPIA 

OGGETTO: Determinazione retribuzione massima di posizione per l'anno 2013. 

P A 

PAOLO BUSCEMA Sindaco x 
, 

NOTO SALVATORE Assessore xI . 

CASTELLO PASQUALE " x 

IAPICHINO BRUNO " x 


FERRARO MARIASTELLA " x 


L'anno duemiladodici addì VENTOTTO del mese di DICEMBRE alle ore 12.30 

nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si è riunita la Giunta Municipale. 

Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza il 

Sindaco Dott. Paolo Buscema con l'assistenza del Segretario Generale Dr. Carmelo 

Innocente. 

Il Responsabile del Servizio; 

Vista la presente proposta di deliberazione e la L. R. 48/91, come modificata dalla L. R. n. 30/2000 esprime 

parere favorevole sotto il profilo della regolarità tecnica. 


Monterosso Almo, li 01/12/2012 Il Responsabile del Servizio 

F.to D.ssa Morello Concetta 


Il Responsabile del Servizio; 

Vista la presente proposta di deliberazione e la L. R. 48/91, come modificata dalla L. R. n. 30/2000 esprime 

parere favorevole sotto il profilo della regolarità contabile. 


Monterosso Almo, li 21/12/2012 Il Vice Responsabile del Servizio 

F.to Sig.ra Cirma Carmela 




COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

PROVINCIA DI RAGUSA 

AREA "AA.GG." 
./ 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE 

OGGETTO: Determinazione retribuzione massima di posizione per l'anno 2013. 

"" 

Il Responsabile dell'Area" AA.GG."Dott.ssa Morello Concetta 

I PREMESSO: 
CHE il trattamento economico accessorio del personale delle categorie "C" e "O" titolari 
delle posizioni organizzative di cui all'art.8 del C.C.N.L del 31/03/99 è composto dalla t 

S)... retribuzione di posizione e dalla retribuzione di risultato; 
~à CHE per il conferimento delle suddette indennità, con deliberazione di G.M.n.86 in data 
,~l19/05/2005, sono state approvate apposite metodologie di valutazione; 
li/CHE il nucleo di valutazione dell'Ente, sulla scorta del sistema di valutazione approvato 

/11 con verbale n.3 del 03/11/2010 ha provveduto alla pesatura delle P.O. istituite con
;!/ deliberazione G.M. n.261 del 04/12/01 e deliberazione G.M. n.123 del 31/07/02; 

CONSIDERATO che la retribuzione di posizione da attribuire al personale incaricato si 

ottiene applicando la seguente formula: 

RP=R min + ( P-Ps min) x (Rmax - Rmin) 


(Ps max - Ps min) 
Ove 
RP=Retribuzione di posizione 
Rmin=Retribuzione di posizione minima 
P=Punteggio riportato nella valutazione 
Ps min=Punteggio di soglia minima(collegato a R min) 
R max=Retribuzione di posizione massima 
Ps max=Punteggio di soglia massima(collegato alla R max) 
CHE la retribuzione di posizione per il personale di Cat. "C" varia da un minimo di Lire 
6.000.000 ad un massimo di ire 15.000.000 lordi; 

CHE la retribuzione di posizione per il pers'pj1ale di cat."O" varia da un minimo di Euro 

5.164,57 - (E10,.000.000) ad un massimo (E25.000.00); 

CHE l'importo della retribuzione di risultato varia da un minimo del 10% ad un massimo 

del 25% della retribuzione di posizione attribuita; 

CHE la metodologia approvata per il conferimento dell'indennità di risultato individua la 

percentuale del 25% in corrispondenza del punteggio massimo attribuibile; 


http:E25.000.00
http:G.M.n.86


CHE i comuni privi di posizione dirigenziali applicano la disciplina degli artt. 8 e seguenti 

del C.C.N.L. 31/03/99 nell'ambito delle risorse finanziarie ivi previste a carico dei rispettivi 

bilanci; 

RICHIAMATE le deliberazioni della G.M. n.171 del 22/10/2010 e n. 181 del 05/11/2010 

con le quali è stata rideterminata la retribuzione massima di posizione anno 2010; 

RICHIAMATA altresì la Deliberazione della G.M. n. 227 del 17/12/2010 con la quale è 

stata determinata la retribuzione massima di posizione per l'anno 2011; 

RICHIAMATA la Deliberazione n. 207 del 27/12/2011 con la quale è stata determinata la 

retribuzione massima di posizione per l'anno 2012; . 

Che per l'anno 2013 l'Amministrazione Comunale intende mantenere la medesima 

retribuzione massima di posizione; 

Riscontrata la necessità di dichiarare l'atto urgente ed immediatamente esecutivo al fine 

di provvedere ai necessari adempimenti; 

VISTO il vigente C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali; 

VISTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 

VISTO il Decreto del Sindaco n.56/2010; 

Ritenuta la propria compètenza; 


PROPONE ALLA G.M. 

1. 	 Di confermare la retribuzione massima di posizione per l'anno 2013 nella misura 
di € 10.500,00 per il personale di cat. "D" nella misura Euro 6.972,16 già decurtata 
del 10% per il personale di cat. "C" corrispondente, sulla scorta del sistèma dr 
valutazione approvato dal nucleo di valutazione con verbale n. 3 del 
13/09/2010,all'importo di € 807,69 per il Responsabile dell'Area AA.GG., 
all'importo di Euro 734,40 per il Responsabile dell'Area Economico Finanziaria ed 
all'importo di Euro 483,11 per il Responsabile dell'Area Tecnica; 

2. 	 Demandare al Responsabile dell'Area Economico Finanziaria gli adempimenti 
consequenziali al presente atto con apposito Provvedimento Dirigenziale; 

3. 	 Di dare atto che la retribuzione minima di posizione è pari ad € 5.164,57; 
4. 	 Di dare atto altresì che trattasi di spesa dovuta ai sensi dell'art.183 c.2 del D. Lgs 

26712000 e ss.mm.ii.; 
5. 	 Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo. 

IL RESPONS. DEL PROCEDIMENTO EA "AA.GG." 
(M. Caruso) ~o~~Jb~ 

http:ss.mm.ii


I 

., 


LA GIUNTA MUNICIPALE 


Esaminata la' proposta del Resp. dell'Area "AA.GG." avente ad oggetto: "Determinazione 
Retribuzione Massima di posizione per l'anno 2013" nel testo allegato facente parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza; 

, t 
i Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi; / 

'"\ ,/ , 

Visto il Decreto del Sindaco n° 13/2012 con il quale la D.ssa Morello Concetta è stata

I nominata responsabile della suddetta Area; 

l Vista la L.R. 44/91 e sS.mm. e ii; 

~ Vista la L.R. 48/91 e sS.mm. ii.; 

Visto l'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia ed il relativo Regolamento di esecuzione; . " 

1 Visto il vigente Statuto Comunale; 

\ Visto il D.Lgs. 267/2000; 
.... jÌlJ<!l'.-..... 

e t~~~yisto il Bilancio 2012; 

~ i~'Ì'sti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 26712000 ; 

tri !~', <-:-,6on voti favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge; _ L---, 

~ = m''''',
'.- '.IIr"" 

DELIBERA 

Di approvare la superiore proposta allegata alla presente deliberazione, che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Di dichiarare il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo con separata ed 
unanime votazione. 

Seg/D,G. 

http:l'O.R.EE.LL


Il presente verbale, previa lettura, è stato approvato e firmato a termini di legge 

IL PRESIDENTE 

F.to Dott. Paolo Buscema 
L'ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to Dott. Noto Salvatore F.to Dott. Carmelo Innocente 

E' copia conforme all'originale IL SEGRETARIO COMUNALE 

li,_______ 

atto viene pubblicato all'Albo Pretorio comunale dal 09101/2013 al 24/0112013 
_~r-____ del registro di pubblicazione 

col n, _______,del registro on-line 

F.to 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio 
ATTESTA 

che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3.12.1991, n.44 e sS.mm,e ii.; 

E' stata affissa all'Albo Pretorio comunale il giorno 0910112013 per rimanenti 15 gg. consecutivi (art.ll, l" comma); 

O Con lettera n, del è stata trasmessa ai capi gruppi consiliari; 

O Con lettera n, __del è stata trasmessa per il controllo preventivo di legittimità al CO,RE.CO. sez. Prov.le di Ragusa 

IN QUANTO 

O è soggetta al controllo per legge: ne ha fatto richiesta -- ­

O ne ha/hanno fatto richiesta: il gruppo consiliare ___ owero n, ___ consiglieri 

O Ne ha fatto richesta 115 dei consiglieri ai sensi dell'art, 15, comme 5" 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

Monterosso Almo, li ________ F.to Dott. Carmelo Innocente 

COMITATO REGIONALE DI CONTROLLO 

il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio 
ATTESTA 

che la predetta deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi dal 0910112013 al 1210112013 

a norma dell'art, 11 della L.R. 3,12.1991, n.44 e ss,mm,e ii. e che contro la stessa non furono presentati reclami; 

che la stessa è divenuta esecutiva; 


O per decorsi 10 giorni dalla pubblicazione , 
\ 
1

O per decorsi 20 giorni dalla ricezione da parte del CO.RE,CO. 
• 

O avendo comunicato il CORE.CO. di non aver riscontrato vizi di legittimità 

O Esecutiva art.12 L.R. 44/91 e ss,mm,e ii.; 

O Esecutiva art, 16 L.R. 44/91 e ss,mm.e ii.; 

Monterosso Almo, Ii_____ IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Dott. Carmelo Innocente 

E' copia conforme all'originale 

_____lì,, _____ 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

La presente deliberazione è stata trasmessa per l'esecuzione 

all'ufficio il _______ 

Seg./D.G, 

http:CO,RE.CO

