COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

( Provincia di Ragusa )

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE - COPIA

N°11 Seduta del 25.2.2014

OGGETTO: Approvazione Piano di miglioramento dei Servizi di Polizia Municipale ~ Periodo di
validita 01/01/2014 - 31/12/2014.

Consiglieri assegnati al Comune n°15
Consiglieri in carica n°15

L'anno duemilaquattordici addi venticinque del mese di Marzo alle ore 20,00 in Monterosso Almo nella sala consiliare
previo avviso ai Sigg. Consiglier in data 20/2/2014 Prot. n®1485 notificato nei modi e nei termini di legge, in tempo utile,
Dato atto che ai fini della pubblica conoscenza & stato affisso I'avviso di convocazione allAlbo Pretorio Comunale.Si
riunisce il Consiglio Comunale in seduta straordinaria.

Assume la presidenza il Presidente del Consiglio Sig. Dibenedetto Gaetano, assiste alla seduta il Segretario Generale del
Comune Dr, innocente Cammelo .

Presenti Assenti
1. Castello Salvatore 8i
2. Benincasa Santi Si
3. Dibenedetto Gaetano si
4. Rizzotto Massimo 8i
5, D'Aquila Giovannl Si
8. Dibenedetto Mario s, Si
7. Amato Fabio Si
8. Castellino Giuseppe 8i
9. Scollo Mara Grazia Si
10. Amato Giovanni Si
11. Ciciulla Lucio Alfio Si
12. Mazzarello Giacomo Si
13. Scolio Giovanni Si
14, Castellino M.Giovanna 8i
15. Giaquinta Concetfta Si

Presenziano la seduta: il Vice Sindaco Dott. Noto Salvatore, gli Ass.i Dott.ssa Ferraro Maria Steila, Il Sig. Bruno
lapichino, Dott. Castello Pasquale, il Resp. del Servizio “Assetto del Territorio Geom. Angelica Salvatore, il Resp. degli
Organi Istituzionali Sig.ra Amato Canmela..

il Presidente costatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e porta in discussione I'argomento
segnato in oggetto.

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetto & stato espresso parere ai sensi deli’art.53 della legge
142/90 recepito con L.R. 48/81.

Parere del Responsabile del servizio in merito alla regolarita tecnica
Monterosso Almo i 24/03/2014 Il Funzionario Responsabile
Fto  D.ssa Morello Concetta

Parere del Responsabile del servizio in merito alla regolarita contabile
Monterosso Almo Ii 24/03/2014 Il Funzionario Responsabile
. Fto  D.ssa Morello Maria Rita



http:dell'art.53
http:Comunale.Si

Nota a verbale allegata alla delibera del C.C. n°11 del 25/2/2014

IL Presidente

Invita il Segretario Comunale a relazionare in merito.

Il Segretario fa presente che come previsto dalle vigenti normative il Comune é tenuto alla

presentazione del Piano di Miglioramento dei servizi di Polizia Municipale, affinché sia erogata
apposita indennita di natura incentivante da parte della Regione.

Continua dicendo che quest’anno c’¢ una piccola novita, la Regione ha richiesto un
coofinanziamento da parte del Comune, il quale ha gia provveduto.

La consigliera Giaquinta si dichiara favorevole all’approvazione del punto in quanto 1’approvazione
del piano favorira il miglioramento del servizio a vantaggio della collettivita.

Poiche nessuno dei consiglieri desidera intervenire sull’argomento si passa alla fase di voto.
Esperita la votazione ai sensi di legge:

Consiglieri Presenti e votanti n.°11

Consiglieri assenti N°4 (Amato Fabio,Mazzarello Giacomo,Amato Giovanni, Dibenedetto Mario).
Consiglieri favorevoli: 11

Consiglieri Astenuti: 0

Consiglieri contrari 0

La proposta viene approvata all’unanimita.

Il Presidente data ’urgenza invita i consiglieri a votare I'immediata esecutivita.

Esperita la votazione ai sensi di legge:

Consiglieri Presenti e votanti n.°11

Consiglieri assenti N°4 (Amato Fabio,Mazzarello Giacomo,Amato Giovanni,Dibenedetto Mario).
Consiglieri favorevoli: 11

Consiglieri Astenuti: 0

Consiglieri contrari 0

L’immediata esecutivita viene approvata all’unanimita



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

(Pravincia di Ragusa)
Area Affari Generali

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL. C.C.

OGGETTO: Approvazione Piano di Miglioramento dei servizi di Polizia Municipale -
L.R. 01/08/1990, n.17 — art. 13 — Circolare n. 11 prot. n. 4245 del 12/06/
2003 della Regione Siciliana Ass.to delle Autonomie Locali — Periodo di
validita 01/01/2014 - 31/12/2016.-

IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI

Vista la Legge quadro sul’'Ordinamento della Polizia Municipale n. 65 del
07/03/1986; ,

Vista la Legge Regionale n. 17 del 01/08/1990;

Visto l'art. 13 della predetta Legge Regionale 01/08/1990, n.17 il quale
promuove il costante miglioramento dell'efficienza dei servizi di Polizia
Municipale attraverso I'erogazione di una apposita indennita di natura
incentivante;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 03 del 04/01/1991,

esecutiva, di approvazione del primo Piano di Miglioramento e dell’efficienza
dei Servizi di Polizia Municipale;
- Vista la Deliberazione Consiliare n. 98 del 23/12/1998, esecutiva, con la
quale, a seguito delle direttive impartite dall’Assessorato Regionale Enti
Locali con Circolare n. 03 del 31/03/1998 ed in considerazione anche delle
mutate condizioni socio-economiche ed ambientali della comunita cittadina, &
stato rimodulato e riapprovato relativamente agli anni 1999/2000 e
confermato negli anni a seguire compreso l'anno 2003, il Piano di
miglioramento del Servizio della Polizia Municipale;

Vista la Deliberazione Consiliare n. 55 adottata nella seduta del
19/12/2003, esecutiva, con la quale & stato provveduto ad approvare un
nuovo Piano di miglioramento del Servizio di P.M., avente validita fino al
31/12/2007, a seguito dell'emanazione da parte dell’Assessorato Regionale
della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle Autonomie Locali della Circolare
n. 11 protocollo n. 4245 del 12/06/2003;

Vista la Deliberazione Consiliare n. 18 adottata nella seduta del
03/07/2009, esecutiva, con la quale & stato provveduto ad adottare un nuovo
Piano di Miglioramento dei Servizi di Polizia Municipale, avente validita per il
triennio 01/01/2008 — 31/12/2010;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 del 29/11/2011,
esecutiva, con la quale & stato approvato un nuovo P.M.S.P.M. avente
validita 01/01/2011 — 31/12/2013;

Vista l'anzidetta Circolare, la quale prevede che, qualora il Piano di
miglioramento dei Servizi di P.M. sia stato approvato da oltre un triennio,
dovra provvedersi alla sua rielaborazione;

Considerato che il Comune intende promuovere il costante miglioramento -
dei servizi di Polizia Municipale attraverso una piu razionale e qualificata
presenza degli operatori della Polizia Municipale;



Considerato che, in conseguenza dei mutamenti normativi, la Polizia
Municipale ha acecunto un nueve e piu attuale rucle di organo di prevenzione
e repressione di tutti quei fenomeni patologici di carattere sociale che hanno
incidenza sulla civile convivenza della Comunita cittadina;

Considerato che, in base a tale nuovo orientamento legislativo, si impone
I'esigenza per il Comune di ridefinire nuovi modelli di governo della sicurezza
urbana tendenti a porre in essere iniziative atte a favorire la vivibilita del
territorio ed il miglioramento della qualita della vita coniugando prevenzione,
mediazione dei conflitti sociali, controllo e repressione;

Ritenuto che, per il raggiungimento delle superiori finalita ed in aderenza a
quanto disposto dall'art. 13 della L R. n. 17/90 e della Circolare n. 11
protocollo n. 4245 del 12/06/2003 della Regione Siciliana — Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e delle Autonomie Locali -, occorre procedere
alla revisione del vigente Piano approvato con Deliberazione Consiliare n. 45
del 29/11/2011 secondo lo schema di cui allallegato “A” alla presente
deliberazione ed avente validita dal 01/01/2014 e fino al 31/12/2016;

Accertata la competenza del Consiglio Comunale;

Vista la L.R. n. 48/'91 e successive modifiche ed integrazioni,

Vista la L.R. n. 44/'91 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il vigente O.R.EE.LL. ed il relativo regolamento di esecuzione;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi comunali;

Visto il Decreto del Sindaco n. S del 24~ (7- 29/ % con il quale &

stato nominato responsabile della suddetta Area ed assegnate le relative
funzioni;

PROPONE AL CONSIGLIO COMUNALE

- Di approvare, ai sensi dell’'art. 13 della L.R. n. 17/'90 il presente Piano
~ di Miglioramento dei servizi di Polizia Municipale, avente validita
decorrente dal 01/01/2014 e fino al 31/12/2016, secondo lo schema di

cui allallegato “A” al presente provvedimento per formarne parte
integrante e sostanziale.- ‘

- Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.-

IL RESPONSABILE DELL'AREA AA.GG.
(Dr. ncetta Morello)
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(Allogato “A” alla Delib.C.C. n. dcl )

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
{Provincia di Ragusa)
COMANDO POLIZIA MUNICIPALE

----------------------------

PIANO DI MIGLIORAMENTO DELL’EFFICIENZA DElI SERVIZI DI _POLIZIA
MUNICIPALE — (01/01/2014 — 31/12/2016).-

----------------------------

Il primo Piano di Miglioramento e dellEfficienza dei Servizi di Polizia
Municipale approvato con Deliberazione del Consiglic Comunale n. 03 del
04/01/1991, aveva individuato l'attuale organizzazione del Servizio di P.M.
come la piut idonea e funzionale al perseguimento di tre obiettivi
fondamentali: |

1) Modalita operative dei servizi e razionalizzazione dellutilizzo del

personale in modo da migliorarne il rendimento e favorire la crescita
professionale mediante la partecipazione degli addetti a corsi di

- formazione, addestramento e qualificazione;

2) Ammodernamento della struttura e delle dotazioni tecniche;

3) Coordinamento dell'impiego delle forze di polizia dipendenti dal

- Comune con le altre forze di polizia dello Stato e con le organizzazioni

- della Protezione Civile.

|l fatto che tali obiettivi e la sopra richiamata organizzazione del Servizio di
P.M. sono stati recepiti ed istituzionalizzati nel vigente Regolamento
Comunale del Servizio di Polizia Municipale approvato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 27 del 22/09/1994, ha comportato la necessita
di una revisione di tali obiettivi del piano anche alla luce delle mutate
condlzmm socio-economico ambientali della comunita cittadina nel quadro di
un pil generale stravolgimento dellassetto politico-economico-sociale
nazionale, pertanto, con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del
23/12/1998 prima, con la successiva n. 55 del 19/12/2003, con la n. 18 del
03/07/2009 e con la n. 45 del 29/11/2011 & stata approvata la revisione del
Piano di Miglioramento dell'efficienza dei servizi di Polizia Municipale
rispettivamente a tutto il 31/12/2003, a tutto il 31/12/2007, a tufto il
31/12/2010 ed a tutto il 31/12/2013.

E’ evidente che alcuni di quelli che sembravano essere solo obiettivi da
perseguire oltre lo svolgimento delle normali funzioni istituzionali e per il
miglioramento di queste sotto l'aspetto del servizio reso dalla Polizia
Municipale, sono diventati, oggi, I'essenza stessa del servizio, il suo
fondamento istituzionale, sia per I'evoluzione continua della legislazione



nazionale e regionale in materia, sia per il recepimento che di questi ha fatto
il vigente Regolamento Comunale del Servizio di Pslizia Municipale.

E’ indubbio che l'intera attivita della P.M. deve essere ispirata ad una
costante e diffusa presenza nel territorio comunale, soprattutto urbano, per
una efficace azione di vigilanza volta alla prevenzione di fatti legati a
fenomeni in via di progressivo incremento nella comunita locale quali droga,
microcriminalita, pascolo abusivo, devianza minorile, abusivismo, cultura
diffusa dell'illegalita e dell’impunita. Cio al fine di dare risposte concrete alla
crescente domanda di sicurezza che proviene oggi dal cittadino. Tema
questo che, pur comprendendolo, non coincide con quello dell'ordine e della
sicurezza pubblica ma riguarda, piu complessivamente, la qualita della vita
delie persone residenti nel territorio comunale accomunate da una identita di
valori e di attivita che, solo se tutelati, garantiti ed esercitati, contribuiscono
realmente al progresso ed all'affermazione di una coscienza civica.

Allo scopo di soddisfare questa nuova esigenza collettiva, questa
Amministrazione Comunale, in aderenza a quanto disposto dalla Regione
Siciliana - Assessorato delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
con Circolare n. 11 protocollo n. 4245 del 12/06/2003, intende rielaborare il
predetto Piano di Miglioramento dell'efficienza dei servizi di Polizia
Municipale adottato con Deliberazione Consiliare n. 45 del 29/11/2011,
avente validita 01/01/2014 — 31/12/2016, secondo le seguenti linee guida.

A) ORGANIZZAZIONE DE! SERVIZI E AGENTE DI QUARTIERE

La legge quadro sull’'ordinamento della Polizia Municipale 07/03/1986, n.
65 e la successiva L.R. 01/08/1990, n.17, recante norme sulla stessa
mat{eria, hanno fissato i compiti e le attribuzioni che attengono al servizio di
Polizia Municipale e che generaimente consistono nell'espletamento di tutti i
compiti di polizia amministrativa, /ato sensu intesa, giudiziaria, stradale e di
sicurezza attribuiti ai Comuni dalle leggi e dai regolamenti vigenti.

All'espletamento di tali compiti sono interessati tutti gli operatori di Polizia
Locale presenti nel servizio di Polizia Municipale, i quali operano in ossequio
alle disposizioni di cui al vigente Regolamento Comunale del Servizio di
Polizia Municipale nell’ambito di una struttura territoriale articolata.

Tenuto, infatti, conto della vastita della superficie del territorio comunale e
di quello urbano, nel servizio di Polizia Municipale, attualmente, al proprio
interno operano n. 02 operatori compreso il Responsabile del Servizio
(Comandante) e pur ulteriormente sottodimensionato per la carenza di
organico, si vuole confermare nella disponibilita, la presenza del c.d. “Vigile di
Quartiere”, il quale deve fungere da anello di congiunzione tra la comunita
cittadina e 'Ente Comune al fine di instaurare e mantenere un costante e
proficuo rapporto di collaborazione tra amministrati ed amministratori per un
pit ordinato svolgimento della convivenza civile e per il suo miglioramento
attraverso un’attivita di vigilanza sullo svolgimento delle attivita quotidiane,
abbiano esse minore o maggiore rilevanza sociale, ma tutte rivolte a garantire
I'effettivo godimento dei diritti pubblici e privati dei cittadini e I'assolvimento
dei doveri nascenti dall’appartenenza alla comunita cittadina. Si pensi, ad
esempio, alla prevenzione e repressione delle infrazioni connesse alle norme



in materia di uso ed igiene del suolo pubblico, di circolazione stradale, di
esercizio delle attivita lavorative (commercio, artigianato, industra, teraarno,
ecc.), di edilizia e tutela del’ambiente nonché di vigilanza sui fenomeni di
emarginazione sociale, devianza minorile, microcriminalita ed uso e spaccio
di sostanze stupefacenti.

E’ intento preciso e primario delll Amministrazione Comunale potenziare la
presenza degli Agenti di Polizia Municipale, nei quartieri non solo nel turno
antimeridiano ma anche in quello pomeridiano nel quadro di un pili generale
potenziamento del Servizio di P.M. anche con il ricorso ai ¢.d. ausiliari della
sosta.

Rendere la loro presenza nel quartiere piu visibile e piu chiara attraverso
iniziative a carattere informativo e forme di coinvolgimento personale nella
vita del quartiere. Quanto sopra si realizzera raccogliendo segnalazioni,
richieste, lamentele e suggerimenti dai cittadini e promuovendo altresi
campagne di informazione e sensibilizzazione collettiva e di educazione e
rispetto della legalita dando, anche sotto il profilo logistico, il segno tangibile
della presenza dell’Ente tra i suoi cittadini.

B) ALTRI SERVIZI ED OBIETTIVI RIENTRANTI NEL. PIANO

e Educazione stradale e partecipazione a progetti ed iniziative
. scolastiche ed alle politiche socio-assistenziali del’Ente. In particolare,
- lattivita di educazione stradale si concretizzera nell'offerta all'istituto
- Comprensivo di progetti € programmi di educazione stradale predisposti
. dal Comando e commisurati alleta ed al grado di apprendimento
- raggiunto dagli alunni con particolare attenzione ai temi della sicurezza
. della circolazione e delle disposizioni che la garantiscono. | progetti

constano di lezioni teorico — pratiche e saggio finale per la verifica di

quanto appreso.

Personale appartenente al Servizio di Polizia Municipale, da la propria
- disponibilita, ad attivita di consulenza e docenza al locale Istituto
. Scolastico Comprensivo che vorra avviare propri corsi per |l
. conseguimento del certificato di idoneita tecnica c.d. “patentino”, per la
- guida dei ciclomotori da parte degli alunni interessati (Obbligatorio per i
- minori dal 1° luglio 2004).

e Concorso a progetti ed iniziative per prevenire e combattere I'eventuale
- dispersione scolastica nella scuola dellobbligo mirando anche a
- sensibilizzare genitori ed alunni sulla importanza della frequenza

scolastica e curando, in particolare, I'eventuale reinserimento del
minore nella struttura scolastica di appartenenza.

e Accompagnare al gia attuato servizio di polizia stradale presso gli istituti
scolastici negli orari di entrata ed uscita degli alunni, una piu
appropriata vigilanza, estesa altresi ai luoghi di incontro di questi
ragazzi, al fine di prevenire eventuali devianze.

¢ Intensificazione dei servizi di Polizia stradale e maggiore presenza nel
territorio comunale urbano nella stagione estiva ed in modo particolare
durante i festeggiamenti Patronali di S.Giovanni Battista, di Maria SS.-
Addolororata e di Maria SS. Bambina ed in concomitanza del periodo




natalizio (Presepe Vivente) e Pasquale (Settimana Santa, Festa degli
Angeli a cagra doi pauati) a4 altresi per garantire l'ordinato ovolgimento
delle manifestazioni culturali, sportive e di intrattenimento
dall Amministrazione Comunale e dai Comitati Promotori organizzati.

» Partecipazione ad iniziative finalizzate all'intensificazione dell’attivita di
controlio sul rispetto delle norme in materia di tutela del consumatore e
dellambiente. Rientrano in tale obiettivo, saltuari controlli in materia di
igiene e sanitd pubblica nei confronti di pubblici esercizi ed attivita
commerciali nonché attivita di tutela ambientale diretta al recupero dei
veicoli in stato di abbandono ed altresi mediante appositi servizi mirati
alla individuazione di discariche abusive e di abbandono di rifiuti sul
territorio.

o Aftivitd di pronto intervento per servizi di emergenza e di protezione
civile.

* Partecipazione a corsi di formazione e di aggiornamento professionale
organizzati dal servizio stesso o da altri Enti.

e Piena e fattiva collaborazione della Polizia Municipale con le altre forze
di Polizia e Carabinieri, per una piu capillare presenza nel territorio per
I'adozione di interventi e soluzioni atte a fronteggiare i noti fenomeni in
via di progressivo incremento nel territorio.

A tutti gli addetti alla Polizia Municipale che partecipano allo svolgimento
dei servizi ed alla realizzazione degli obiettivi previsti dal presente Piano di
Miglioramento dei Servizi di Polizia Municipale e che svolgono le funzioni di
cui all'art. 5 della Legge n. 65/'86 spetta 'indennita di cui all’art. 13 della L.R.
n. 17 del 01/08/1990. A tal fine si da atto che, il personale del Servizio di P.M.
in possesso dei requisiti previsti dalla Legge e partecipante al Piano & cosi
individuato e distinto per Categoria di appartenenza:

- Categoria “D” - Posizione Economica D/2 - Istruttore

Direttivo P.M. — Responsabile Servizio n. 01

- Categoria “C” — Posizione Economica C/4 — Istruttore

di Vigilanza n. 01




IL CONSIGLIO COMUNALE

Esaminata la proposta del Resp. dell'Area "AA.GG.”" avente ad oggetto: "Approvazione
Piano di miglioramento dei Servizi di Polizia Municipale — Periodo di validita 01/01/2014 -
3111212014 ~ facente parte integrante e sostanziale del presente atto;,

Esaminato il Piano di Miglioramento;
Uditi gli interventi dei consiglieri che sono intervenuti al dibattito ;
Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza;

Visto il Decreto Sindacale n°45 /2013, con il quale la D.ssa Morello Concetta
veniva confermata Responsabile dell'Area “AA.GG”;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il D.Lgs.267/2000 e ss.mm. e ii;

VistalaL.R. 44/91 e ss.mm.ii.;

Visto 'O.R.EE.LL ;

Visto il vigente Statuto Comunale

Atteso l'esito della esperita votazione:

Consiglieri presenti e votanti:n°11

Consiglieri assenti: 4 (Amato Fabio, Mazzarello Giacomo, Amato Giovanni, Dibenedetto
Mario)

Consiglieri favorevoli: n°11

Consiglieri contrari:0

Consiglieri Astenuti:O

Immediata esecutivita:

Consiglieri presenti e votanti:n®11

Consiglieri assenti: 4 (Amato Fabio, Mazzarello Giacomo, Amato Giovanni, Dibenedetto
Mario)

Consiglieri favorevoli: n°11

Consiglieri contrari:0

Consiglieri Astenuti:0

DELIBERA

Di approvare le superiori proposte , nel testo allegate facente parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Di dichiarare la presente deliberazione, attesa I'urgenza, immediatamente esecutiva.

Seg/D.G
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If presente verbale, previa lettura, & stato approvato e firmato a termini di legge

1L PRESIDENTE
F.to Dibenedetto Gaetano
IL CONSIGLIERE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Castello Salvatore F.to D.r Innocente Carmelo
E’ copia conforme ali’originale IL SEGRETARIO COMUNALE

i,

It presente atto vigne pubblicato allAlbo Pretorio comunale dal  26.03.2014 al 05.04.2014

coln. del registro di pubblicazione
col n. del registro on-line il. MESSO COMUNALE
Fto Scollo Salvatore
i sottoscrittc Segretaric Comunale, vist! gii atti d'ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3.12.1881, n.44
D Viene affissa all'Albo Pretorio comunale il giorno  28.03.2014 per rimanenti 15 gg. consecutivi (art.11, 1° comma);

D Con lettera n. del é stata trasmessa per il controlio preventivo di legittimita al CO.RE.CO. sez. Provie di
Ragusa/ Sez. Centrale di Palermo

& copia conforme all'originale

O con lettera n. del & stata trasmessa ai Capl Gruppo Consiliari

L. SEGRETARIO COMUNALE
Monterosso Almo, li Fto D.r innocente Carmelo

COMITATO REGIONALE DI CONTROLLO

il sottoscrittc Segretaric Comunale, visti gii atti d'ufficio
ATTESTA

che la predetta deliberazione & stata pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giomni consecutivi dai 26 .03.014 al 09.04.2014
a norma dall'art.11 della L.R. 3.12.1991, n.44 e che contro ia stessa non furono presentati reclami;
che la stessa ¢ divenuta esecutiva ;

D per decors! 10 giorni dalla pubblicazione
O per decorsi 20 giorni dalla ricezione da parte dei CO.RE.CO.

O avendo comunicato it CO.RE.CO. di non aver riscontrato vizi di legittimita

Monterosso Almo,li L. SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.r Innocente Carmelo

E' copla conforme ali'originale La presente deliberazione é stata trasmessa per 'esecuzione
all'Ufficlo i
il
L. SEGRETARIO COMUNALE IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO
Seg/D.G.

I
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