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OGGETTO: Affidamento incarico alla Societd Euromeduno s.rl. di Siracusa per la effettuazione della
formazione ed informazione lavoratori e revisione del Piano Sicurezza, dei soggetti impegnati nei progetti
finanziati allinterno dell'Avviso pubblico n. 3/2016 di cui al Decreto Direttoriale del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali del 3/8/2016, con fondi a valere sul FSE, programmazione 2014/2020 PON Inclusione.
Impegno di spesa per I'anno 2019

CUP F69G17000270007

CIG Z6427378A3

IL RESPONSABILE DELL'AREA AA, GG.

PREMESSO CHE

Il Ministro del lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro del’Economia e delle Finanze, con
decreto del 26/5/2016, ha disposto I'avvio su tutto il territorio nazionale del Sostegno per I'Inclusione Attiva
(SIA) quale misura di contrasto alla poverta, ai sensi dellart. 1. Comma 387, lett. a) della legge 28/12/2015, n.
208;

Con decreto direttoriale del 3/8/2016 & stato adottato dalla Direzione Generale per I'inclusione e le Politiche
Sociali, 'avviso pubblico 3/2016 per la presentazione di progetti finanziati a valere sul Fondo Sociale Europeo,
programmazione 2014/2020 PON INCLUSIONE, che consentano l'attuazione di politiche attive di inclusione
sociale allinterno di programmi personalizzati di intervento cosi come previsti dalle linee guida del Sostegno
per I'Inclusione Attiva;

I Comune di Ragusa, in qualita di Ente Capofila del Distretto Socio-sanitario 44 ha presentato una proposta
progettuale che prevede, tra le altre azioni, l'inserimento di soggetti in difficolta economica in lavori di pubblica
utilita; .

Cne i sogyetii da inserire nelle suddelie attivita sono quelii gia ammessi a beneiiciare del SIA e del REL;

Con decreto direttoriale n. 120 del 6/4/2017 Ia proposta progettuale presentata dal Comune di Ragusa é stata
ammessa a finanziamento per un importo pari a € 2.204.414,00 relativamente al triennio 2017/2019;

VISTA la scheda 2 al punto 5.1 della proposta progettuale presentata dal Distretto socio-sanitario 44 che fa
parte integrante della Convenzione di sovvenzione n.AV3-2016-SIC_50;

Visto il verbale del Comitato dei Sindaci n.4 del 04/05/2017;

VISTA Ia D.D. del Comune di Ragusa n. 1596 del 05/10/2017;
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VISTO il D. L.gsl. del 9/4/2008 n. 81 recante disposizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro;

VISTA la Determina dell'Unione Ibleide dei Comuni di Chiaramonte Gulfi, Giarratana e Monterosso Almo, con
la quale é stato affidato I'incarico professionale di responsabile di Prevenzione e Protezione per i tre Comuni,
ai sensi del D.Leg.vo n. 81/2008 e ss.mm.ii. per il biennio 2019/20 alla Societa Euromeduno s.r.l. con sede in
via Von Platen n.1 - Siracusa;

VISTA la nota di questo Comune prot. n. 1140 del 12/02/2019 con la quale € stata chiesta la disponibilita alla
suddetta Societa di effettuare la revisione del Piano di Sicurezza e la formazione/informazione dei soggetti
ammessi al Lavori di Pubblica Utilita, PON Inclusione, per i tre Comuni dell'Unione Ibleide;

VISTA la nota prot. n. 190212 del 12/02/2019, assunta al prot. del Comune di Monterosso Aimo in data
20/02/2019 al n.1431, con la quale la Societa Euromeduno comunica la propria disponibilita ad effettuare
quanto richiesto e il costo della prestazione pari a €500,00 per la revisione del Piano di Sicurezza e a €800,00
per lo svolgimento di ogni corso di formazione per gli utent;;

CONSIDERATO che la Societa Euromeduno & un Ente di formazione accreditato presso il Dipartimento
Regionale per 'erogazione dell'attivita formativa nel campo della sicurezza del lavoro, e pertanto in possesso
di tutti i requisiti di legge, quelli di capacita di cui al'art.80 del Codice dei Contratti e tecnico-professionali;
DATO ATTO che la spesa complessiva per il Comune di Monterosso Almo, per un massimo di n. 21 utenti, e
pertanto per n.1 corso di formazione e per la revisione del Piano di Sicurezza, & di €1.721,31;

VISTO l'art.36 comma 2, lett. a) il quale prevede che per importi inferiori a €.40.000,00 si pud procedere
mediante affidamento diretto;

DATO ATTO che per il servizio in oggetto, in conformita a quanto previsto dalla vigente normativa in materia
di tracciabilita dei flussi finanziari, & stato acquisito, mediante richiesta all’ANAC, il CIG n. Z6427378A3;

DATO ATTO che il contratto sara stipulato mediante corrispondenza secondo I'usi del commercio consistente
in apposito scambio di lettere tramite posta certificata, ai sensi del comma 14 dell'art.32 del D.L.gsl. 50/2016;
VISTO del D. Leg.vo 50 del 18 aprile 2016, come modificato dal D.L.g.vo n. 56/2017;

VISTO il D.Leg.vo N. 33/2013;

VISTE le linee guida ANAC del 31/03/2018;

VISTO il Decreto Sindacale n.01 del 01/01/2019;

VISTO il T.U.E.L approvato con decreto Leg. vo n.267 /2000;

VISTO il vigente Regolamento Comunale di contabilita;

VISTO lo Statuto Comunale;

DETERMINA

o Affidare alla Societd Euromeduno con sede a Siracusa, lincarico di effettuare formazione ed
informazione lavoratori, formazione specifica e consulenza tecnica dei soggetti impegnati nei progetti
finanziati all'interno defl'avviso pubblico 3/2016 di cui al decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali del 3/8/2016 con fondi a valere sul Fondo Sociale Europeo, Programmazione
2014/2020 PON Inclusione, giusta convenzione di sovvenzione N. AV3-2016-SIC_50;

o Dare atto che per il Comune di Monterosso Almo dovra essere effettuata la revisione del Piano di
Sicurezza e n.1 corso di formazione per un massimo di n.21 soggetti da ammettere ai LPU;

e Dare atto che la spesa conseguente al presente provvedimento di € 1.721,31 & stata impegnata
complessivamente dal Comune di Ragusa, Capofila del Distretto socio-sanitario D44, con
determinazione dirigenziale n. 1596 del 5/10/2017, e sara liquidata dallo stesso dietro presentazione
di fattura elettronica;
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Dare atto che la presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e delia trasparenza
dell'azione amministrativa verra pubblicata all'albo on line dell'Ente per quindici giomi consecutivi ed
altresi nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto stabilito dal D.L.gsl. n.
33/2013.

Trasmettere fa presente determinazione al Comune di Ragusa per quanto di competenza.
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