COMUNE DI MONTEROSSO ALMO m

Uno dei

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DIRAGUSA [t

d’Italia
Area Vigilanza - Servizi Sociali - Servizi Culturali, turismo, sport e spettacolo

Disciplinare di incarico per prestazione occasionale
(ai sensi dell’art.7,comma 6 D.Lgs 165/2001 — e ai sensi dell’art. 2222 Codice Civile)

Tra
Dott.ssa Vizzini Papa Palmina in qualita di Rappresentante del Comune di Monterosso Almo, Piazza
San Giovanni,10 — 97010 Monterosso Almo,RG C.F. 92005940884 — P.1. 00177300886 (di seguito
anche committente)
E
Dott. Roccuzzo Matteo Giuseppe nato a Ragusa il 10.04.1997, residente a Monterosso Almo Viale
Giovanni XXI11,88---C.F.RCCMTG97D10H163A--- documento di identita n.CA33343DV

Art.1 - Conferimento incarico

Il presente disciplinare ha ad oggetto il conferimento dell’incarico di prestazione di lavoro autonomo
che consiste nella implementazione su foglio excel degli atti d’anagrafe e stato civile del territorio del
periodo di riferimento che saranno trasferiti alla piattaforma informatica di proprieta della rete dei
musei dell’emigrazione, 1 dati dopo essere stati elaborati saranno restituiti al comune assieme al
software per la elaborazione degli alberi genealogici;

Il committente conferisce incarico al prestatore Dott. Roccuzzo Matteo Giuseppe nato a Ragusa
i110.04.1997, residente a Monterosso Almo Viale Giovanni XXI11,88, il quale accetta di prestare la
propria attivita di lavoro autonomo;

Art. 2 - Durata della prestazione

La prestazione avra inizio il giorno e terminera giorno

Art.3 - Compenso

Il compenso per la prestazione ¢ pari a €2.500,00 iva inclusa ed ¢ determinato in funzione dell’opera
eseguita o dal servizio reso e privo pertanto del carattere della periodicita;

Art.4 - Obblighi del prestatore di lavoro

Il prestatore si impegna a svolgere il proprio incarico in modo diligente e responsabile, rispettando il
vincolo di riservatezza;
Il prestatore sottoscrive sotto la propria responsabilita 1’attestazione di assenza di cause di conflitto di
interesse;

Art.5 - Prestazione di lavoro

La prestazione si caratterizza per:



-assenza di vincoli di orario purché 1’orario corrisponda con quello di apertura degli uffici;
-liberta nella scelta delle modalita tecniche di esecuzione del lavoro da parte del lavoratore;
-raggiungimento di un risultato: il risultato si considera raggiunto con il caricamento dei nominativi dei
cittadini di Monterosso Almo nati dal 1gennaio 1880 fino al 31 dicembre 1944 e comunque con il
caricamento di almeno cinquemila (5.000) nomi;
-assunzione del rischio economico da parte del lavoratore;
-non impiego di mezzi organizzati;
-unicita e saltuarieta della prestazione: il lavoratore riceve un unico incarico, anche se 1’assolvimento
del medesimo richiede il compimento di una serie di atti in un certo arco temporale;

Art.6 - Luogo della prestazione
La prestazione verra effettuata presso i locali dell’ufficio anagrafe;

Art.7 -Trattamento dei dati personali

11 prestatore ai sensi della legge 675/96 da il proprio consenso al trattamento dei dati per 1’esecuzione
del presente disciplinare d’incarico;

Art.8 - Foro competente
Per ogni controversia il foro competente é quello di Ragusa;
Art.9 -Normative vigenti

Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si applicano le normative vigenti in materia.

Letto, firmato e sottoscritto Monterosso Almo, ..................

Firma committente Firma prestatore



