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VERBALE COMITATO DEI SINDACI DEL 23 SETIEMBRE 2021 n. 6" 

In data 23 settembre 2021 alle ore 11 si è riunito il Comitato dei Sindaci del Distretto 

sociosanitario 44 con i seguenti punti ali' o.d.g.: 

1. 	 Approvazione nuovo regolamento per la organizzazione e il funzionamento del Distretto 

socio sanitario 44 alla luce del D.P. n. 574/GAB con annessa come parte integrante e 

sostanziale Convenzione per la gestione in forma associativa dei servizi e deglì interventi 

sociali e socio/sanitari distrettuali. 

2. 	 Presa atto protocollo di intesa sottoscritto tra Regione Siciliana lAnci Sicilia, Confederazioni 

regionali CGIL CISL, UIL, categorie regionali SPI CGIL Sicilia, FNP CISl SICILlA, UILP UILI 

SICILIA e sua applicazione ove compatibile. 

3. 	 Ricognizione stato di avanzamento dei progetti e degli interventi in essi previsti a valere sul 

Pon inclusione e sul Fondo poverta. 

4. Varie ed eventuali 

Sono presenti: il dotto Giovanni Barone, sindaco del Comune di Santa Croce Camerina e presidente 

del Comitato dei Sindaci, il dotto Luigi Rabito, assessore ai Servizi Sociali del Comune di Ragusa, 

delegato dal sindaco di Ragusa aw. to Giuseppe Cassì, il sindaco dei Giarratana dotto Bartolo 

Giaquinta, l'assessore ai servizi sociali del Comune di Chiaramonte Gulfi dotto Carmelo Ragusa, 

delegato dal sindaco di Chiaramonte Gulfi ono Sebastiano Gurrieri, il sindaco del Comune di 

Monterosso Almo dotto Salvatore Pagano. 

Sono inoltre presenti il dotto Guglielmo Digrandi e la dott.ssa Rosaria Cecchino del Comune di 

Ragusa, la dott.ssa Franco Maria Teresa del Comune di Giarratana, la dott.ssa Rosalba La Terra del 

Comune di Chiaramonte Gulfi la dott.ssa Sallemi Giuseppina del Comune di Santa CroceI 

Camerina, la dott.ssa Palmina Vizzini e la dott.ssa Giovanna Amato del Comune di Monterosso 

Almo. ,., (;> 


Verificato il numero legale, il presidente dott. Giovanni Barone dichiara aperta la seduta e passa 


alla trattazione del primo punto ali' O.d.G. 




1. 	 Approvazione nuovo regolamento per la organizzazione e il funzionamento del Distretto 

sodo sanitario 44 alla luce del D.P. n. 574/GAB con annessa come parte integrante e 

sostanziale Convenzione per la gestione in forma associativa dei servizi e degli interventi 

sociali e socio/sanitari distrettuali. 

Essendo assente per cause di forza maggiore il dotto Salvatore Guadagnino, dirigente del Settore 

VII del Comune di Ragusa e coordinatore del Gruppo Piano, il presidente cede la parola al dotto 

Guglielmo Digrandi titolare di Posizione Organizzativa. 

Il dotto Digrandi argomenta che , in seguito al D.P. n. 574/Gab è necessario procedere ad 

approvare un nuovo regolamento per la organizzazione e il funzionamento del Distretto socio 

sanitario 44, risultando ormai irrimediabilmente datato e superato il precedente regolamento 

approvato dal Comitato dei Sindaci del Distretto 44 pro tempore in data 27/6/2007, ormai 

inadeguato rispetto alla quantità e complessità delle programmazioni distrettuali. 

1\ dotto Digrandi a questo punto espone articolo per articolo la bozza del nuovo regolamento per 

l'ORGANIZZAZIONE e il FUNZIONAMENTO del DISTRETTO SOCIO SANITARIO 44, redatto alla luce 

delle direttive del Decreto Presidenziale n. 574/GAB e già in precedenza trasmesso ai presenti al 

fine di paterne prendere visione in anticipo. Precisa inoltre che allegato come parte integrante e 

sostanziale al regolamento e da esso espressamente citato è lo SCHEMA DI CONVENZIONE PER LA 

GESTIONE IN FORMA ASSOCIATIVA DEI SERVIZI E DEGLI INTERVENTI SOCIALI E SOCIO -SANITARI 

DISTRffiUAU (ex art. 30 D. Igs n.267/2000) 

Detta Convezione, stipulata ai sensi dell'art. 30 Del D. Lgs n.267de118 agosto 2000, il cui schema è 
stato redatto dalla Regione Siciliana come allegato al già citato D.P.574/GAB, fatte salve alcune 

modifiche introdotte per maggiore chiarezza o esigenze territoriali, ha per oggetto l'esercizio 

coordinato delle funzioni amministrative e la gestione in forma associata dei servizi e delle attività 

realizzate mediante le risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali(FNPS), Fondo Nazionale Non 

Autosufficienza (FNA), "Fondo del Dopo di noi", Fondo "Vita indipendentell Fondo Famiglia, I 

Quota Servizi del Fondo Povertà (QSFP), PON INCLUSIONE FSE, FONDO di POVERTA' ESTREMA, 


HCP, FONDO PO I FEAD, FONDI PAC e di altre progettualità distrettuali finanziate con fondi 


comunitari, nazionali, regionali e con fondi privati. 


Detta convenzione è fra l'altro, finalizzata al perseguimento dei seguenti obiettivi: 


a) 	 favorire la formazione dei sistemi locali di intervento fondati su servizi e prestazioni 

complementari e flessibili, stimolando in particolare le risorse locali di solidarietà e dì auto­

aiuto, nonché responsabilizzare i cittadini nella programmazione e nella verifica dei servizi; 

b) 	 qualificare la spesa, attivando nuove risorse, anche finanziarie, derivanti da programmi e 

progetti finalizzati con altre fonti di finanziamento; prevedere iniziative di formazione e di 

aggiornamento degli operatori finalizzate a realizzare progetti di sviluppo dei servizi; 

c) seguire il criterio della massima diligenza per superare eventuali difficoltà sopraggiunte con 

particolare riferimento alla fase esecutiva dei programmi distrettuali; 

d) garantire la sollecita risposta alle richieste d'informazione, e di assistenza e di 

approfondimento o di valutazione necessarie per il coerente svolgimento degli interventi. 



la durata è stabilita in anni tre decorrenti dalla data della stipula della stessa e, in assenza di 


modifiche, tacitamente rinnovabile per altri tre anni. la convenzione, alla scadenza dei sei anni, 


dovrà essere rinnovata seguendo la medesima procedura adottata per la sua prima sottoscrizione. 


Il dotto Digrandi conclude che una volta approvato il nuovo regolamento per l'ORGANIZZAZIONE e il 

FUNZIONAMENTO del DISTRffiO SOCIO SANITARIO 44, redatto alla luce delle direttive del 

Decreto Presidenziale n. 574/GAB, si potrà procedere per esigenze di speditezzaalla 

sottoscrizione dello schema di convenzione. 


All' uopo egli espone i punti salienti dello stesso. 


Riprende la parola il Presidente dotto Giovanni Barone che chiede ai componenti il Comitato dei 

Sindaci di esprimersi sul Regolamento che comprende al suo interno come parte integrante e 

sostanziale lo schema di convenzione. 


Intervengono i vari componenti il Comitato dei Sindaci che, avendo preventiva mente approfondito 

sia il Regolamento che lo schema di convenzione esprimono parere favorevole alla adozione di tali 
strumenti. Stesso parere favorevole esprime il Presidente del Comitato dei Sindaci. 

A questo punto il Presidente mette ai voti /' approvazione del nuovo regolamento per la 

organizzazione e il funzionamento del Distretto socio sanitario 44 alla luce del D.P. n. 574/GAB 

con annessa come parte integrante e sostanziale Convenzione per la gestione in forma associativa 

dei servizi e degli interventi sociali e socio/sanitari distrettuali. 

Il Comitato dei Sindaci all' unanimità approva il nuovo regolamento per la organizzazione e il 
funzionamento del Distretto socio sanitario 44 alla luce del D.P. n. 574/GAB con annessa come 

parte integrante e sostanziale Convenzione per la gestione in forma associativa dei servizi e degli 

interventi sociali e socio/sanitari distrettuali. 

A questo punto il Presidente dichiara che si può sottoscrivere al Convenzione prima approvata. 

la Convenzione per la gestione in forma associativa dei servizi e degli interventi sociali e 

socio/sanitari distrettuali viene approvata dai Sindaci presenti o per i non presenti dagli assessori 

delegati. 

Circa la presa d'atto da parte della Convenzione da parte dei rispettivi consigli comunali, il 

Presidente dotto Barone rende noto che è stato chiesto alla Regione un parere per le vie brevi e 

che in base alla risposta ricevuta sì procederà di conseguenza. 

Il Presidente dotto Barone aggiunge inoltre che con la sottoscrizione della Convenzione si intende 

istituito l'Ufficio Piano e si intende istituita la Rete Territoriale. 

A questo punto il Presidente passa ali' esame del secondo punto ali' odg: 

2. 	 Presa atto protocollo di intesa sottoscritto tra Regione Siciliana , Anci Sicilia, 

Confederazioni regionali CGll , CISl, Ull, categorie regionali SPI CGIL Sicilia, FNP ClSL 

SICILIA, UILP UIL SICILIA e sua applicazione ove compatibile. 

Il Presidente espone che essendo pervenuto da parte delle sigle sindacali sopra elencate richiesta di 

sottoscrivere un protocollo di intesa con il distretto sociosanitario 44, ricalcando tale protocollo presentato, il 

protocollo di intesa sottoscritto tra Regi6ne Siciliana , Anci Sicilia, Confederazioni regionali CG/l , 

CISL, Ull, categorie regionali SPI CGIL Sicì/ia, FNP CISL SICILIA, UILP UIL SICILIA, sarebbe opportuno, 

prendere atto ed approvare il protocollo di intesa sottoscritto tra Regione Sicìliana , Anci Sicilia, 



Confederazioni regionali CGIL , CISL, Url, categorie regionali SPI CGll Sicilia, FNP CISl SICILIA, UILP 


Ull SICILIA ove compatibile. 


Tale protocollo di intesa sarebbe applicato ove compatibile alle attività di programmazione degli 


interventi del Distretto 44 in riferimento alle esigenze territoriali proprie dei comuni facenti parte. 


Il Presidente in conclusione mette ai voti la proposta di prendere atto ed approvare il protocollo dì 


intesa sottoscritto tra Regione Siciliana Anci Sicilia, Confederazioni regionali CGll ,CISl, Ull,
J 

categorie regionali SPI CGll Sicilia. FNP CISL SICILIA, UILP Ull SICILIA ove compatibile. 


Il Comitato dei Sindaci all' unanimità prende atto e approva il protocollo di intesa sottoscritto tra Regione 


Siciliana, Anci Sicilia, Confederazioni regionali CGIL / CISL, Ull, categorie regionali SPI CGll Sicilia, 


FNP CISl SICILIA, UllP Ull SICILIA ove compatibile e dà mandato al Dott. Digrandi di informare dell' 


avvenuta approvazione le sigle sindacali interessate. 


A questo punto il Presidente passa alla trattazione del terzo punto ali' odg : 

3. 	 Ricognizione stato di avanzamento dei progetti e degli interventi in essi previsti a valere sul 

Pon inclusione e sul Fondo povertà 

e atteso il fatto che la seduta si è molto prolungata e attesa al contempo l'importanza del terzo 

punto ali' odg propone al Comitato di affrontare tale terzo punto nel prossimo Comitato dei 

Sindaci. 

Il Comitato dei Sindaci approva ali' unanimità. 

Il Presidente precisa che devono intendersi come parte integrante e sostanziale del presente 

verbale 

1. 	 Il nuovo regolamento per la organizzazione e il funzionamento del Distretto socio 

sanitario 44 alla luce del D.P. n. 574/GAB con annessa come parte integrante e sostanziale 

la Convenzione per la gestione in forma associativa dei servizi e degli interventi sociali e 

socio/sanitari distrettuali. 

2. 	 Il protocollo di intesa sottoscritto tra Regione Siciliana , Anci Sicilia, Confederazioni 

regionali CGll , CISL, Ull, categorie regionali SPI CGIL Sicilia, FNP CISl SICILIA, UllP UIL 

SICILIA. 

Non essendoci nienì' altro da discutere relativamente al punto "varie ed eventuali", il Presidente 

dichiara chiusa la seduta alle ore 13,30. 


