
REG. DELIB. N. 25 DEL 14/02/2020 


COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa) 

*********** 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - ORIGINALE 

OGGETTO: Autorizzazione alla sottoscrizione della transazione causa pendente titolari P.O. 
e/ Comune- Approvazione schema di transazione 

PRESENTI ASSENTI 

SALVATORE PAGANO Sindaco x 

GIAQUINT A CONCETTA Assessore x 

DIBENEDETTO SALVATORE Assessore x 

MAZZARELLO GIACOMO Assessore x 

L'anno duemilaventi addì quattordici del mese di Febbraio alle ore 12.00 e s.s. 

nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si è riunita la Giunta Municipale. 

Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza il 

Sindaco, Dott. Salvatore Pagano con l'assistenza del Segretario Comunale Dott.ssa 

Salvina Cirnigliaro 



LA GIUNTA MUNICIPALE 


Esaminata la proposta del Sindaco avente ad oggetto: Autorizzazione alla sottoscrizione della 

transazione causa pendente titolari P.O c/Comune- Approvazione schema di transazione I 

facente parte integrante e sostanziale del presente; 


Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza; 


Visto Il Regolamento degli uffici e dei servizi; 


Visto il D.lgs. 267/2000 e succo mm.ii; 


Visto L'O.R.EE.LL. 


Visto il vigente statuto comunale; 


Visti i pareri espressi nelle forme previste dalla legge; 


Con voti unanimi espressi nelle forme previste dalla legge; 


DELIBERA 

Di approvare la superiore proposta nel testo allegata alla presente di cui costituisce parte 


integrante e sostanziale del presente atto. 


Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo. 


http:L'O.R.EE.LL


//1 
'~{;;II!I· Il 

/ .I fl/t~~1COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
( Provincia di Ragusa) 

./ 

*********** 

GIUNTA MUNICIPALE 

Ufficio Proponente: 

ASSESSORE PROPONENTE: 

i 
I 

OGGETTO: Aut~rlzzazlone alla sottoscrizione della transazione causa pendente T1t.J\,ari P.O. c/Comune­
Approvazione schema di transazione 



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

Provincia di Ragusa 


UFFICIO DEL SINDACO 

Proposta Delibera della G.M. 

OGGETTO: Autorizzazione alla sottoscrizione della transazione causa pendente Titolari P.O. 
c/Comune- Approvazione schema di transazione. 

Premesso che i dipendenti di questi Amministrazione D.ssa Morello Maria Rita, Dott. Iucolano 
Salvatore, geom. Amato Paolo, sig. Castellino Giovanni, Sig.ra Amato Cosima e geom. Farina 
Mariano in esecuzione di vari decreti sindacali hanno svolto negli anni 2015,2016,2017 e 2018 gli 
incarichi di titolari di posizioni organizzativa delle rispettive Aree di appartenenza; 

Che in applicazione dell'art. lO del C.C.N.L. 31/03/1999 e succ.dall'art.15 del C.C.N.L. 21/0512018, 
ai titolari di posizione organizzati va spetta la liquidazione dell'indennità di risultato sulla base del 
raggiungimento degli obbiettivi fissati nei piani annuali della performance: 

Che per esigenze di bilancio relativamente agli anni 2015, 2016, 2017 e 2018, non è stato possibile 
procedere alla liquidazione dei compensi per indennità di risultato; 

Che con delibera della G.M. n. 148 del 16/12/2017 è stato disposto quale atto di indirizzo ai fini 
della predisposizione dello schema del bilancio di previsione periodo 2018-2019 di effettuare dei 
tagli sia sul normale orario di lavoro per il personale part-time e dei tagli sulla retribuzione in 
termini di aspettativa, a carico dei dipendenti full-time, oltre ulteriori tagli sia sul salario accessorio 
a favore dei dipendenti e sulla indennità di risultato per gli anni 2017 e 2018 a favore dei titolari di 
posizione organizzativa; 

Vista la nota di diffida e contestuale messa In mora protocollo n. 6109 de 29/07/2019 del 
dipendente A.P. 

Che con delibera della G.M. N.123 del 07Il 0/2019 è stato disposto di liquidare nella mensilità di ottobre 
2019 l'acconto delle prime tre rate (esercizio 2017-2018 e 2019) del salario accessorio 2016 e precedenti, 
previste all'interno del Piano di Riequilibrio finanziario pluriennale, autorizzando l'ufficio personale a 
predisporre gli atti consequenziali necessari al pagamento spettanti agli aventi diritto; 

Che con delibera della G.M. n. 143 del 23/1112019 si è stabilito di modificare la deliberazione n.52 
del 18/0512019 con il ripristino delle indennità turnazione, di costituzione del Fondo del personale 
dipendente per gli anni 2018 e 2019 e con il ripristino delle indennità di risultato da corrispondere 
annualmente ai titolari di posizione organizzati va; 

Che con verbale n.1 del 7/05/2019 il Nucleo di Valutazione ha valutato il raggiungi mento degli 
obbiettivi con conseguente riconoscimento delle indennità di posizione come di seguito: 

anno 2015 pari al 100% con indennità da corrispondere nella misura del 25% ; 

anno 2016 pari al 83,83% con indennità da corrispondere nella misura del 20,83 % 

anno 2017 pari al 75% con indennità da corrispondere nella misura del 18,75 % 

Piazza S. Giovanni I 10 - 97010 MONTEROSSO ALMO - P. IVA 00177300886 
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

Provincia di Ragusa 


UFFICIO DEL SINDACO 

Che con verbale n. 2 de1201l2/2019 il Nucleo di Valutazione ha valutato il raggiungimento degli 

obbiettivi per l'anno 2018 nella misura del 20.83% : 

Che con delibera della G.M. n. 165 del 30/12i20 19 sono state individuate le indennità di risultato 

per l'anno 2018; 

Che sulla base delle determinazioni assunte dal nucleo di valutazione e delle delibere di G.M. sopra 

citate le indennità di risultato da corrispondere ai titolari di P.O. sono così quantificate : 

2015 2016 2017 2018 totale 
Area c.-Finanz. 2.596,25 2.366.70 2.130.37 2.366,70 9.460,02 
Area Aa.GG. 1.521.91 1.532,61 1.359,18 1.584,85 5.998,55 
Area tecnica 1.641,43 1.436.94 1.293,48 957,88 5.329,73 
Area Socio demog. 916,89 916,89 
Area socio demog. 1.365.95 472.9 1.838,85 
Area tecnica 479.09 479,09 

Che al fine di evitare il ricorso alle vie giudiziarie con esiti incerti per l'Amministrazione comunale 

e con conseguente spese legali. trattandosi di corresponsioni di indennità stabilite dal contratto 

collettivo di lavoro, (art. IO del C.C.N.L. 31/03/1999) e succ.dall'art.15 del C.C.N.L. 21/05/2018, si 

concordato la riduzione delle indennità in argomento nella misura del 10% per cui le somme da 

corrispondere a saldo e stralcio vengono definitivamente così pattuite: 

M.M.R.€8.514,02; LS. €5.398,70; A.P.€ 4.796,76; c.G.€ 825,20; A.c. € 1.654,97 e F. M. € 431,18; 

Che pertanto è stato concordato e redatto apposito schema di atto transattivo ove sono stabiliti sia 

gli importi da corrispondere che le modalità di pagamento; 

Ritenuto pertanto di approvare lo schema di transazione in argomento; 

Ritenuto autorizzare le parti interessate alla sottoscrizione dello stesso; 

Visto il Bilancio di previsione 2019/2021 approvato con delibera consiliare n. 38 del 18/12/2019; 

PROPONE 

Di Approvare lo schema di atto di transazione allegato alla presente sub A) 


Di autorizzare il Sindaco in rappresentanza delr Ente. e le parti interessate alla sottoscrizione della 


transazione; 


Di autorizzare il Responsabile dell' Area Economico Finanziario alla predisposizione degli atti di 


impegno e di liquidazioni, consequenziali al presente atto; 
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

Provincia di Ragusa 

UFFICIO DEL SINDACO 

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 134, 

comma 4, del d.Lgs. n. 267/2000 e dell'art. 12, comma 2, L.R. 44/91. 

Il Sindaco 

Piazza S. Giovanni, 10 - 97010 MONTEROSSO ALMO - P. IVA 00177300886 

TEl. 0932/970261-262 FAX. 0932/977239 




---

-----------

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

Libero Consorzio Comunale di Ragusa 

ATTO DI TRANSAZIONE 

L'anno duemila ______ il giorno _______ del mese di ____ in Monterosso Almo 
nella sede Comunale tra le parti come di seguito costituite: 

l' nat__ a _______ il _____ e domiciliato per la carica presso la 
sede comunale che interviene nel presente in nome e per conto delrAmministrazione Comunale 
come da autorizzazione conferita con Delibera della G.M. del 

2: 

a) Sig.: ___________----- ivi residente cod. fisco 

b) Sig : _________nato/a ______- ivi residente cod. fisco 

c) Sig.: ______ a ivi residente cod. fisco 

d) Sig.: ----nato/a ivi residente cod. fisco 
----~----

e) Sig.: ______ ivi residente cod. fisco 

f) Sig.: ________- ivi residente cod. fisco 

fsi conviene e stipula quanto in appresso e per cui si premette: 

che i sigg. elencati al superiore punto 2) quali dipendenti dell'Amministrazione Comunale di 
Monterosso Almo hanno ricoperto relativamente agli anni 2015. 2016. 2017 e 2018 gli incarichi di 
titolari di "Posizione Organizzati va" per le rispettive aree di appartenenza in esecuzione dei vari 
decreti Sindacali adottati: 

Che in applicazione dell'art. IO del C.C.N.L. 3110311999 e succ.dall'art.15 del C.C.N.L. 
21/05/2018, ai titolari di posizione organizzati va spetta la liquidazione dell'indennità di risultato 
sulla base del raggiungimento degli obbiettivi fissati nei piani annuali della performance; 

Che non risultano ancora corrisposte a favore le indennità sopra citate relativamente 
agli anni: 2015; 2016; 2017 e 2018: 

Che con verbale n.l del 7/05/2019 il Nucleo di Valutazione ha valutato il raggiungi mento degli 
obbiettivi con conseguente riconoscimento delle indennità di posizione come di seguito: 

anno 2015 pari al ) 00% con indennità da corrispondere nella misura del 25% : 

anno 2016 pari al 83.83% con indennità da corrispondere nella misura del 20.83 % 

anno 2017 pari al 75% con indennità da corrispondere nella misura del 18,75 % 

http:succ.dall'art.15


Che con verbale n. 2 del 20/12/2019 il Nucleo di Valutazione ha valutato il raggiungimento degli 
obbiettivi per l'anno 2018 nella misura del 20.83% : 

Che con delibera della O.M. n. 148 del 16112/2017 è stato disposto quale atto di indirizzo ai fini 

della predisposizione dello schema del bilancio di previsione periodo 2018-2019 di effettuare dei 

tagli sia sul normale orario di lavoro per il pesonale part-time e dei tagli sulla retribuzione in termini 

di aspettativa, a carico dei dipendenti full-ti me, oltre ulteriori tagli sia sul salario accessorio a favore 

dei dipendenti e sulla indennità di risultato per gl i anni 2017 e 2018 a favore dei titolari di posizione 
organizzativa; 

Che con delibera della G.M. N.123 del 07/10/2019 è stato disposto di liquidare nella mensilità di ottobre 
2019 l'acconto delle prime tre rate (esercizio 2017-2018 e 2019) del salario accessorio 2016 e precedenti 
previste all'interno del Piano di Riequilibrio finanziario pluriennale. autorizzando l'ufficio personale a 
predisporre gli atti consequenziali necessari al pagamento spettanti agli aventi diritto; 

Che con delibera della O.M. n. 143 del 23/11/2019 si è stabilito di modificare la deliberazione n.52 

del 18105/2019 con i I ripristino delle indennità turnazione, di costituzione del Fondo del personale 

dipendente per gli anni 20 J8 e 20 J9 e con il ripristino delle indennità di risultato da corrispondere 

annualmente ai titolari di posizione organizzativa; 

Che con delibera della O.M. n. 165 del 30/12/2019 sono state individuate le indennità di risultato 

per l'anno 2018; 

Che per esigenze di bilancio non è stato possibile procedere alla liquidazione dei compensi in 

argomento; 

Che al fine di evitare il ricorso alle vie giudiziarie con esiti incerti per l'Amministrazione comunale 

e con conseguente spese legali. trattandosi di corresponsioni di indennità stabilite dal contratto 

collettivo di lavoro, (art. IO del C.C.N.L. 31/03/1999)e succo dall'art.15 del C.C.N.L 21/05/2018, 

le parti come sopra costituite hanno contestualmente concordato la riduzione delle indennità in 

argomento nella misura del 10% per cui le somme da corrispondere sono da intendere a saldo e 

stralcio; 

Che sulla base delle determinazioni assunte dal nucleo di valutazione e delle delibere di O.M. sopra 

citate le indennità di risultato da corrispondere ai titolari di P.O. sono così quantificate : 

Importo con 
2015 2016 2017 2018 totale riduz. 10% 

Area c.-Finanz. 2596.25 2366.7 2130.37 2366.7 9460,02 8514,01 
Area Aa.OO. 1521.91 1532.61 1359,18 1584,85 5998,55 5398,69 
Area tecnica 1641.43 1436,94 1293,48 957,88 5329,73 4796,75 
Area Socio demog. 916,89 916,89 825,20 
Area socio demog. 1365.95 472.9 1838.85 1654,96 
Area tecnica 479.09 479,09 431,18 

Tutto ciò premesso tra le parti come sopra costituite si conviene e stipula quanto segue. 

1) Le superiori premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente transazione 
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2) 	 Le somme complessivamente dovute ai sotto elencati dipendenti vengono così 

definitivamente determinate a saldo e stralcio : 

M.M.R. E 8.514,02. I. S. E 5.398,70, A.P. E 4.796.76, c.G. E 825,20, A.C.E 1.654,97, F.M. E 431,18 

Dette somme dovranno essere liquidate in ragione del 50% entro e non oltre il 30106/2020 ed il 

restante saldo pari al 50% entro e non oltre il 30/04/2021. 

La presente scrittura viene sottoscritta dalle parti a tacito di ogni avere. 

Monterosso Almo, lì 

Comune di Monterosso Almo 

Il Sindaco 

Titolari di Posizione Organizzativa 
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Parere regolarità tecnica e contabile 

(art. 49 _10 comma - D.Lvo 267 del 18 Agosto 2000) 


La sottoscritta D.ssa Maria Rita Morello in qualità di Responsabile del!' Area Economico Finanziaria 
vista la proposta di deliberazione: avente ad oggetto: " Autorizzazione alla sottoscrizione della transazione 
causa pendente Titolari P.O. c/Comune- Approvazione schema di transazione "; 
Considerato che sussistono i motivi di incompatibilità in quanto facente parte causa, non può sottoscrivere 
il parere di Regolarità tecnica e contabile; 
Per quanto sopra il suddetto parere può essere espresso nella camicia della G.M., dal Segretario Comunale o 
in sua assenza da altro dipendente Titolare di P.O. nell'espletamento delle mansioni in qualità di Vice­

responsabile area eC.-Finanziaria 

Lì,10/02/2020 
Il ResPonsa~~1I'Area Econ. Finanziario 

D.ssa j' rRita Morello 



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

l 
Ai sensi dell'art.151 comma 4° drl D. Lgs. 267/2000. 

SI ATTESTA 

I 
Che l'impegno di spesa previsto dalla presente proposta, trova copertura finanziaria all'intervento ____ 

Cap. del Bilancio~ 
Li I ­

I~------ I 

NOMICO-FINANZIARIA 

I 
Ai sensi dell'art.12 della L.R. 30~J2000 

SI ESPRIME 

a) ai fini della regolarità te nica: 
~arere favorevole 
Parere contrario. ___i--____________________________ 

Li 
---------~ 

IL R~.NSABILE 

YL 
a) ai fini della regolarità contàbile: 

I!Parere favorevole 
Parere contrario _________________________________ 

IL RESPONSABILE 

/7. 
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Il presente verbale, previa lettura, è stato approvato e firmato a termini di legge 

L'ASSESSORE ANZIANO 
F.to Dott.ssa Giaquinta Concetta 

IL PRESIDENTE 
F.to Dr. Pagano Salvatore 

IL 

F.to 

SEGRETARIO COMUNALE 

Dott.ssa Cirnigliaro Salvina 

Reg. Albo nO____2019 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

1\ sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio on-Hne dal 

al 

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARlO COMUNALE 

Monterosso Almo Lì________ 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio 

ATTESTA 

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva: 

o Decorsi dieci giorni dalla data d'inizio pubblicazione all'albo e ne! portale informatico, nelle forme di Legge, non essendo soggetta a controllo 

preventìvo di legittimità, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell'articolo 12 primo comma della LR 3,12,1991 n'44 e dell'art, 4 della 

LR. 23 del 05/7/1997 

o E' stata dichiarata immediatamente esecutiva art, 12 o 16 LR 44/91 e ss,mm,e ii.; 

Monterosso Almo, Ii____~_ IL SEGRETARIO COMUNALE 


