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REG. DELIB. N. 123 DEL 15/07/2015 

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
( Provincia di Ragusa) 

*********** 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - ORIGINALE 

OGGETTO: Collocamento a riposo per raggiunti limiti di età contributiva e anagrafica 
del Dipendente Castellino Giovanni con decorrenza 01/09/2015 - Presa atto. 

P A 

PAOLO BUSCEMA Sindaco 


CASTELLO PASQUALE Assessore X 


fAPfCHINO BRUNO " 
 >< 
><FERRARO MARIASTELLA " 


SCOLLO ANGELA " X 


L'anno duemilaquindici addì QUINDICI del mese di LUGLIO alle ore ~e ss 

nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si è riunita la Giunta Municipale. 

Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza il Vice 

Sindaco Dott. Castello Pasquale con l'assistenza del Segretario Comunale 

D.ssa Chiara Stella 



LA GIUNTA MUNICIPALE 


Esaminata la proposta del Resp. Area Ec-Finanziaria avente ad oggetto: "Collocamento a 
riposo per raggiunti limiti di età contributiva e anagrafica del Dipendente Castellino 
Giovanni con decorrenza 01/09/2015 - Presa atto I nel testo allegato facente parte Il 

integrante e sostanziale del presente atto; 


Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza; 


Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 


Visto il Decreto del Sindaco n° 36/2014 con il quale la D.ssa Morello Maria Rita è stata 

confermata Responsabile della suddetta Area; 


Vista la L.R 44/91 e sS.mm. e ii; 


Vista la L.R 48/91 e sS.mm. ii.; 


Visto l'O.REE.LL. vigente in Sicilia ed il relativo Regolamento di esecuzione; 


Visto il vigente Statuto Comunale; 


Bilancio 2015 in corso di formazione; 


Visto il D.Lgs. 267/2000; 


Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 267/2000; 


Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge; 


DELIBERA 

Di approvare la superiore proposta allegata alla presente deliberazione, che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Di dichiarare il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo con separata ed 
unanime votazione. 
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
( Provincia di Ragusa) 

*********** 

PROPOSTA PER LA GIUNTA MUNICIPALE 

Area Economico-Finanziaria 
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

PROVINCIA DI RAGUSA 


AREA EC.-FINANZIARIA 

SERVIZIO FINANZA E CONTABILIT A' 


UFFICIO PERSONALE 


PROPOSTA DI DELIBERA DI G.M. 

OGGETTO: Collocamento a riposo per raggiunti limiti di età contributiva e anagrafica 
del Dipendente Castellino Giovanni con decorrenza 01109/2015.- Presa atto. 

La Resp.Area Ec.-Finanziaria; 

Vista la delibera di G.M. n. 266 del 31/12/2013 avente come oggetto: 

Ricognizione annuale della presenza di personale in soprannumero e delle condizioni di eccedenza 

della spesa del personale; 


Vista la Determina n. 31 / 02 / 2014 de li'Area Affari Generali, di presa atto di quanto disposto dalla 

Delibera di G.M. n. 266 del 31 /12/2013; 


Accertato che il dipendente in oggetto è stato assunto da questo Ente, con nomina del Sindaco, 

come Vigile Urbano dal 01/01/1976, vedi delibera G.M. del 18/12/1975, fino alla data odierna; 


Accertato che il medesimo ha raggiunto i limiti di età anagrafica per il collocamento a riposo ai 

sensi della legge n.214 del 2011, finalizzata all'applicazione dell'art. 2 c. 3 del D.L. 10112013 

convertito con modificazioni nella legge n. 125/2013; 


Visto il vigente Regolamento Organico del Personale dipendente, con particolare riferimento 

all'art. 1 08 concernente il collocamento a riposo dei dipendenti Comunali; 


Vista la circolare n. 4 F.P. del 28/0412014 ed il messaggio esplicativo I.N.P.S. n. 4834 del 

21/05/2014, con i qual i l'Amministrazione richiede la certificazione del diritto alla pensione e la 

relativa decorrenza: 


Visto il certificato del diritto alla pensione e la relativa decorrenza del I.N.P.S. prot. n. 99058 del 

15/0912014 in favore del dipendente Sig. Castellino Giovanni; 


Rilevato che a carico della dipendente in argomento non VI sono provvedimenti disciplinari 

pendenti né motivi di cui al D.P.R. 10/01/1957, N3 art. 124; 

Visto il D.Lgs.vo 267/2000; 

Visto il C.C.N.L. del 31/07/2009; 

Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 12 della L.R. n.30/2000; 

Visto il vigente O.R.EE.LL.; 

Visto il Regolamento Organico del Personale; 

Visto lo Statuto Comunale; 


http:O.R.EE.LL
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Propone a questa spettabile Giunta Comunale 

1. 	 Di prendere atto che a far data 01/09/2015 il dipendente Comunale di ruolo Sig. Cas1ilino 
Giovanni nato a Cassaro il 18/05/1953 di categoria giuridica C, economica C/4 istruttore 
Amministrativo, sarà collocato in pensione ai sensi della legge n.125 del 2013; 

2. 	 Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, data la necessaria urgenza di 
provvedere. 

3. 	 Trasmettere copia della presente alla dipendente in argomento e agli uffici competenti per i 
provvedimenti consequenziali. 

Monterosso Almo, 

Il Responsabile d Area Econom. Finanz. 
(Dott. ssa Ho Maria Rita) 



Ai sensi dell'art.151 comma 4" del D. Lgs. 267/2000. 

SI ATTESTA 

Che l'impegno di spesa previsto dalla presente proposta, trova copertura fina . ria all'intervento ____ 

Li------­
IL RESP. AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 

Ai sensi dell'art.12 della L.R. 30/2000 
SI ESPRIME 

a~aifini della regolarità tecnica: 
11(' Parere favorevole 

Parere contrario _________________________________ 

Li 
----------------~ 

7 
b) ai fini della regolarità contabile: 
yParere favorevole 

Parere contrario, _________________________________ 

Li'-------------­

http:dell'art.12


Il presente verbale, previa lettura, è stato approvato e firmato a termini di legge 

IL PRESIDENTE 

r ~ySESSORE ANZIANO ~~~9~~ 
~~~ 

Reg. Albo nO___--'2015 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretono on-Une dal 15/07/2015 

al 30/07/2015 

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE 

Monterosso Almo Lì_____...o...c--"-'~-'-'-'-"-'"'-

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio 

ATTESTA 

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva: 

o Decorsi dieci giorni dalla data d'inizio pubblicazione all'albo e nel portale informatico, nelle forme di Legge, non essendo soggetta a controllo 

preventivo di legittimità, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell'articolo 12 primo comma della L-R. 3.12.1991 n·44 e dell'art. 4 della 

L-R. 23 del 05/7/1997 

o E' stata dichiarata immediatamente esecutiva art.12 o 16 L-R. 44/91 e sS.mm.e ii.; 

Monterosso Almo, ..______ IL SEGRETARIO COMUNALE 

o Atto trasmesso per l'esecuzione all'ufficio ............................................ in data.................................... .. 


Monterosso Almo Lì IL Responsabile del Servizio 



