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REG. DELIB. N. 129 DEL 07/08/2015 


COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

( Provincia di Ragusa) 

*********** 

--~-DEUBERAZroNE--DE-LlA GIUNTA MUNICIPALE - ORIGINALE 

OGGETTO: Elevazione oraria da 11 a 36 ore per n01 unità lavorativa di cat."D" a 
decorrere dall'1 agosto 2015 al31 agosto 2015. 

P A 

PAOLO BUSCEMA Sindaco >< 

CASTELLO PASQUALE Assessore >< 

IAPJCHINO BRUNO " ~ 


FERRARO MARIASTELLA " >< 


SCOLLO ANGELA " X 


L'anno duemilaquindici addì SETTE del mese di AGOSTO alle ore Q.D e ss 

nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si è riunita la Giunta Municipale. 

Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza il Vice 

Sindaco Dott. Castello Pasquale con l'assistenza del Segretario Comunale 

D.ssa Chiara Stella 



----

LA GIUNTA MUNICIPALE 

Esaminata la proposta del Resp. Area AA.GG. Suap ed Attività Produttive avente ad 
oggetto: "Elevazione oraria da 11 a 36 ore per n01 unità lavorativa di cat."D" a decorrere 
dall'1/8/2015 e fino al 31/8/2015 " , nel testo allegato facente parte integrante e sostanziale 
del presente atto; 

Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza; 
.... _~-- .. - --_...._­

VistO"ihigente RegoJamerlliTdegH-Uffici e dei Servizi; 

·-----~VTstolrDecreto del Slndacorrr~8/2014 con il quale il Dott. lucolano Salvatore è stato 

nominato Responsabile della suddetta Area; 

Vista la L.R. 44/91 e sS.mm. e ii; 

Vista la L.R.48/91ess.mni~ii.; 

Visto l'O.REELb.:'vj~~ntejIlcSicilia ed il relativo Regolamento di esecuzione; 

Visto il Bilancio Pluriennale; 

Visto il vigente Statuto Comunale; 

Visto il D.Lgs. 267/2000; 

Visti i pareri espressi come da attestazioni allegate ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 267/2000; 

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge; 

DELIBERA 

DLé3m~[ové:lre 1é:!~l,JperiQ[ELPJoPost? allegata alla presente deliberazione, che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Di dichiarare il prE3.sente atto urgente ed immediatamente esecutivo con separata ed 
unanime votazione. 



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

( Provincia di Ragusa) 

*********** 
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Il Responsabile dell'Area 
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

PROVINCIA DI RAGUSA 


PROPOSTA DI DELIBERAZIONE 

Oggetto: Elevazione oraria da 11 a 36 ore per n. 1 unità lavorativa di eat. "D" a decorrere 
dall'1I8/2015 e fmo al 3118/2015. 

Il Sindaco 

Richiamata la delibera della G.M. n. 117 del 317/2015 con la quale sono state elevate da 11 a 36, 
dal1'117/2015 al 3117/2015, le ore di servizio per n. l unità di personale di cat. "D" stabilizzato a tempo 
indetenninato parziale ad Il; 

Viste le cessazioni dal servizio di n. 3 unità per l'anno 2014; 

Ritenuto che sono previste e accertate, per l'anno 2015, ulteriori cessazioni dal servizio di n. 4 unità; 

Ravvisata la sussistenza della capacità economica dell' Ente in ragione di tali rispanni di spesa del 
personale; 

Considerato 

Che la mancata elevazione oraria potrebbe comportare eventuale danno o pregiudizio ai Servizi resi 
dall'Ente; 

Che la somma necessaria per l'elevazione oraria di n. 25 ore per n. 1 unità di personale di cat. "D", è pari 
ad € 1.326,77 oltre oneri riflessi e IRAP per il periodo 1/8/2015 - 31/8/2015, che la stessa risulta 
disponibile aB 'intervento 1100401 - 1100407 cap. 6940 6940/10 - 6940/30 a totale carico del Comune; 

Che la mancata elevazione oraria potrebbe comportare eventuale danno o pregiudizio ai servizi resi 
dall'Ente; 

Ritenuto di provvedere in merito con urgenza, al fine di continuare ad assicurare una maggiore 
funzionalità dei Servizi presso cui tali unità prestano l'attività lavorativa; 

Visto il D. Lgs 165/2001; 
Visto il D.Lgs 267/2000; 
Visto l'O.R.EE.L; 
Visto il regolamento degli uffici e dei servizi; 
Visto il Decreto del Sindaco n. 38/2014; 
Visto il Bilancio pluriennale; 
Visti i pareri dei Responsabili competenti; 
Ritenuto di provvedere in merito; 



Propone alla G. M. 

Di elevare da Il a 36 le ore di servizio per n. 1 unità di cat. "D", a decorrere dallo agosto 2015 e fino al 
31 agosto 2015; 

Di dare incarico ai Resp. competenti di porre in essere gli adempimenti consequenziali al presente 
provvedimento; 

Di dare atto che la somma necessaria per il presente provvedimento, pari ad € 1.326,77 oltre oneri 
riflessi e lRAP per il periodo 1/812015 - 31/8/2015, che la stessa risulta disponibile all'intervento 
1100401 - 1100407 cap.6940 6940/10 - 6940/30 del bilancio pluriennale; 

Di dichiarare, attesa l'urgenza, il presente atto immediatamente esecutivo al fine di consentire agli uffici 
una migliore organizzazione dei servizi. 



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
(Provincia di Ragusa) 

********************************************************************* 

Allegato all'atto del 

Responsabile: DOTT.IUCOLANO SALVATORE 

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA 
(ART.153 Comma 5 - Decreto Legislativo n.26712000) 

INTERGRAZ. ORARIA CAT D AGOSTO 2015 , del 
: Immed. Eseguibile/Esecutiva 

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 

Visto, in particolare, rart. 153, comma 5 


Viste le risultanze degli atti contabili 


SI ATTESTA CHE 

Il Capitolo 6940 Art.O di Spesa a COMPETENZA 

Cod. Bil. (1100401) PERSONALE 


Denominato COMPETENZE AL PERSONALE SERVIZI SOCIALI 


ha le seguenti disponibilita': 

Fornitore: 

Parere sulla regolarita' contabile e attestazione Parere sulla regolarita' tecnica 
copertura finanziaria 

"Accertata la regolarita' contabile, la disponibilita' sulla "Accertata la regolarita' tecnica dell'atto, per quanto 
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE" 
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49). 

(IL RESPONSABILE D RVIZIO FINANZIARIO) A LE DEL SERVIZIO) 

, li 07-08-2015 



--

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENT( 

-·~-Aj..sens~dell!art.1S1comma 4°de~D.Lgs. 267/2000. 

____.___ ..Cbel'impegno drspesaprevisfo .da!!.é!pre~llte proposta, tr()v~ç()PE!J!~rafirulnziaria all'intervento,____ 

:;P. 'ite!!!!Ii!Qc~_,·..,-··-3~~-k C_f\'lli,);'~"":~G.nJ1t,,~000_- ­

'------­

~~r~~ES~·~~~EA~I~"~!~A~A!UA , . 

. ~ 

Ai sensi dell'art.12 della L.R. 30/2000 
SI ESPRIME 

a) aiflni della regolarit~tecnica: 
Parere favorevoleo{ 
Parere contrario,-'--";......;;.;......;;.~.;;;..;;;.;..:...::.;...---'-..;..;;......;..;;....'-.:..______________________ 

Li 
.---------~---

IL ;NSABILE 

--~----i)-arf'fOfdeìlar-:égoJirna·cQnta~ne:"-'---'" 
:..Qparerefàvof~v:or~l§---~-------·' . 

Parereçol'ltrario'-______________________________________ 

'-'Li,_'-_'.________ 

IL (J0NSABILE 

/ 

http:dell'art.12


Il presente verbale. previa lettura, è stato approvato e firmato a termini di legge 

IL PRESIDENTE 

IL SEGRE~MUNALE 

Reg. Albo nO____2015 


CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 


------------------------------~._----_._-_... --_. 

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio on-line dal _____ 

al _____ 

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE 

Monterosso Almo Lì________ 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio 

ATTESTA 

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva: 

o Decorsi dieci giornidalladata d'inizio pubblicazione all'albo e nel portale informatico, nelle forme di Legge. non essendo soggetta a controllo 

preventivo di legittimità, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell'articolo 12 primo comma della L.R 3.12.1991 n044 e dell'art. 4 della 

L.R 23 del 05/7/1997 

o E' stata dichiarata immediatamente esecutiva art.12 o 16 L.R. 44/91 e sS.mm.e ii.; 

Monterosso Almo, Iì,______ IL SEGRETARIO COMUNALE 

o Atto trasmesso per l'esecuzione all'ufficio ............................................ in data...................................... 


Monterosso Almo Lì IL Responsabile del Servizio 



