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REG. DELIB.N. |+{ DEL 40-14-2045

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

( Provincia di Ragusa )
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - ORIGINALE

OGGETTO: ELEVAZ 0N T ORARIA DA 24 A 36 ORE SETTRANALY A
CARLCO DEL DILANCIO €orUNALE DAL 4° 0TToBRE 2045
AL 24 OTTOBRE 2045 PER A.20 UNITA D\ PERSONALE
cL3aR L122AT0 A TEATO INDETERMAINATO PARIUA LE ALORE

P A
PAOLO BUSCEMA Sindaco X _
CASTELLO PASQUALE Assessore =< _
IAPICHINO BRUNO «“ > _
DINATALE GIUSEPPINA « el _
SCOLLO ANGELA « x —

L'anno duemilaguindici  addi D> €<\ del mese di NOVEMRRE  ale

oreigé@ess nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si e riunita
la Giunta Municipale.

Accertata la sussistenza del numerc legale assume la Presidenza |l
Sindaco Dott. Buscema Paolo con l'assistenza del Segretario Comunale

D.ssa Chiara Stella.



LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaminata la proposta del Sindaco avente ad oggetto: * Elevazione oraria da 24 a 36 ore
settimanali a carico del bilancio comunale dal 1° ottobre 2015 al 31 ottobre 2015 per n°
20 unita di personale stabilizzato a ternpo indeterminato parziale a 24 ore " nel testo
allegato facente parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Vista la L.R. 44/91 e ss.mm. e ii;

Vista la L.R. 48/91 e ss.mm. ii.;

Visto 'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia ed il relativo Regolamento di esecuzione;
Visto il vigente Statuto Comunale;

Bilancio 2015 in corso di formazione;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visti i pareri espressi;

ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta allegata alla presente deliberazione, che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di dichiarare il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo con separata ed
unanime votazione.,
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PROPOSTA PER LA GIUNTA MUNICIPALE

Area Affari Generali ed Attivita Produttive

Ufficio Proponente:

L’Assessore Proponente: __ ‘'(C S\wv28 0O
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
PROVINCIA DI RAGUSA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: Elevazione oraria da 24 a 36 ore settimanali a carico del bilancio comunale dal 1°

ottobre 2015 al 31 ottobre 2015 per n. 20 unita di personale stabilizzato a tempo indeterminato
parziale a 24 ore.

IL SINDACO

Premesso che con Delibera della G. M. n. 150 del 25/9/2015 sono state elevate da 24 a 36 le ore

lavorative per n. 20 unita di personale stabilizzato con contratto a tempo indeterminato parziale a 24 ore a
decorrere dal 1° settembre 2015 al 30 settembre 2015;

Viste le cessazioni dal servizio di n. 3 unita per I’anno 2014;
Ritenuto che sono previste e accertate, per ’anno 2015, ulteriori cessazioni dal servizio di n. 4 unita;

Ravvisata la sussistenza della capacitd economica dell’ Ente in ragione di tali risparmi di spesa del
personale;

Considerato

Che la mancata elevazione oraria potrebbe comportare eventuale danno o pregiudizio ai servizi resi
dall’Ente;

Che la somma necessaria per I’elevazione oraria di n. 12 ore settimanali per n. 20 unita di personale di
cat. “B”, dall’1/10/2015 al 31/10/2015, ¢ stata quantificata dal Responsabile Competente in euro

12.482,98 oltre oneri riflessi ed IRAP risulta disponibile agli interventi come da attestazione contabile
allegata;

Ritenuto di provvedere in merito con urgenza, al fine di continuare ad assicurare una maggiore
funzionalita dei servizi presso cui tali unita prestano la loro attivita lavorativa;

Vista la circolare 16/2006

Vista la L.R. 85/95

Visto il D.Lgs.267/2000;

Visto il vigente O.R.EE.LL.;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il Bilancio pluriennale;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Decreto del Sindaco 38/2014;

Visti i pareri dei Responsabili competenti allegati;
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PROPONE ALLA G.M

Di elevare da 24 a 36 ore settimanali il numero delle ore di servizio dei lavoratori di cat. “B” a decorrere

dall> 1/10/2015 e fino al 31/10/2015 per n. 20 unita di personale stabilizzato a tempo indeterminato
parziale a 24 ore;

Di dare atto che la somma necessaria per il presente provvedimento, pari a euro 12.482,98 oltre oneri
riflessi ed IRAP risulta disponibile agli interventi come da attestazione contabile allegata;

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di consentire agli uffici una migliore
organizzazione dei servizi.




COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

(Provincia di Ragusa)
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Allegato all'atto del
Responsabile: DOTT. IUCOLANO SALVATORE

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

INTEGRAZIONE ORARIA CAT B MESE DI 2015 I del

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto | in particolare | t'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabiii

S| ATTESTA CHE
li Capitolo 6975 Art.10 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (1100401) PERSONALE
Denominato FINANZ.REG.LE PUC QUOTA 90% E.CAP.770/22

ha le seguenti disponibilita’:

. - Capitolo Intervento
A1 |Stanziamento di bilancio 402.000,00 521.828,68
A2 |Storni e Variazioni al Bilancio al 09-06~2015 + 0.00 0,00
A IStanviamento Assestato L o | s s 1= . 402:000,000 - . - - 52182868
B {Impegni di spesa al 08-08-2015 - 345.880,94° 398.950,35
Plg_poste di impegno assunte al 09-08 2015 - ’ 0,00 0,00
e nibilita’ (A =B -B1) s RmEeLT D hed s T SBR{19.068, . 12187833
lmgggno 384/2015 del presente atto - 12.482,98 ; 12.482,98
. 7 iDisponibilita’ residua al 09-06-2015{C-D).- = - 43.638,08]. . ' 109.395,35

Fornitore.;
Parere sulla regolarita’ contabile e attestazione Parere sulla regolarita’” tecnica

copertura finanziaria
*Accertata la regolarita’ contabile, ia disponibilita® sulla  “Accertata ia regolarita’ tecnica dell’ atto, per quanto

voce del bilancio, la coperura finanziaria si esprime  di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE"
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49).

(IL RESPONSA% DEL SERVIZIO FINANZIARIO)

/ \

ABILE DEL SERVIZIO)

, i 13-10-2015
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art.151comma 4° del D. Lgs. 267/2000.
SI ATTESTA
Che I'impegno di spesa previsto dalla presente proposta, trova copertura finanziaria all'intervento

Cap. del Bilancio

Li A%~10-15

Cort o AR ey . Couviaty }//*/MHQ.

IL RESP. AREA EiONOM!CO-FINANZIARIA

—

Ai sensi dell’'art.12 della L.R. 30/2000
S| ESPRIME

a) aifini della regolarita tecnica:
Parere favorevole X
Parere contrario

Li

I RE???{QSABILE

a)\ ai fini della regolarita contabile:
Parere favorevole

Parere contrario___ @~ de AT erno W se GQ&:“/Q‘\(/E AU zq;‘q:\@
Li |3 -(0- (s

P

IL. RESPONSABILE

/

g
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Il presente verbale, previa lettura, @ stato approvato e firmato a termini di legge

ESIDENTE
L'ASSESSORE ANZIANO IL SE RIO COMUNALE

!

Reg. Albo n® 2015 N \‘

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente defiberazione & stata pubblicata allAlbo Pretorio on-fine dal

al

IL MESSO COMUNALE I SEGRETARIO COMUNALE

Monterosso Almo Li

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

1 sottoscritto Segretaric Comunale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva:

D Decorsi dieci giorni dalia data d'inizio pubblicazione alf aibo e nel portale informatico, nelle forme di Legge, non essendo soggetta a controlio

preventivo di legittimita, per cui la stessa é divenuta esecutiva ai sensi dell'articolo 12 primo comma della L.R. 3.12.1931 n°44 e dell'art. 4 della

L.R 23 del 08/7/1997

D E' stata dichiarata immediatamente esecutiva art.12 0 16 L.R. 44/91 e ss.mm.e ii.;

Monterosso Almo, fi IL SEGRETARIO COMUNALE

o Alto trasmesso per I'esecuzione all'ufficio............cooi i indata... ...

Monterosso Almo Li Il. Responsabile del Servizio



