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REG. DELIB. N.194 DEL 17/10/2014

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO

( Provincia di Ragusa)

Sededededededeokkokek

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - COPIA

OGGETTO: Presa atto del Verbale di Conciliazione n°44 del 09/10/2014 — Tribunale
Ordinario di Rg — Sez. Lavoro — Stabilizzazione n°5 Unita di cat. “C”

P A
PAOLO BUSCEMA Sindaco X
NOTO SALVATORE Assessore X
CASTELLO PASQUALE “ X
IAPICHINO BRUNO | u X
FERRARO MARIASTELLA « X

L'anno duemilaquattordici addi DICIASETTE del mese di OTTOBRE alle ore 12.15
nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si € riunita la Giunta Municipale.
Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza |l
Sindaco Dott. Paolo Buscema con l'assistenza del Segretario Generale Dr. Carmelo

Innocente.

It Responsabile del Servizio;
Vista la presente proposta di deliberazione e la L.R. 48/91, come modificata dalla L. R. n. 30/2000 esprime

parere favorevole sotto il profiic della regolarita tecnica.

Monterosso Almo, Ii 17/10/2014 Il Responsabile del Servizio
F.to Dott. lucolano Salvatore



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
PROVINCIA DI RAGUSA

Il Responsabile Area Affari Generali

Vista la Deliberazione della G.M. n. 182, del 30/09/2014, con la quale & stato approvato il testo della
transazione relativa al Ricorso avanzato dai Sigg.ri GUZZARDI Loredana, BUCCHIERI Sebastiana,
BURGIO Rosaria, CARUSO Maddalena ¢ BUCCHIERI Giuseppe, presso il Tribunale di Ragusa -
Sezione Lavoro, n°® 229/2013, dando contestualmente mandato al Sindaco, Dottor Paolo Buscema, di
procedere alla transazione della lite, nei termini in essa contenuti, in occasione dell’udienza del
09/10/2014, sottoscrivendola innanzi al Giudice del Lavoro Dottor Gaetano Di Martino per conto
dell’Ente comunale, unitamente al Responsabile del Settore Affari Generali, Dottor Salvatore Tucolano;

Visto 1’esito dell’udienza che ha visto le parti definire bonariamente 1’insorta lite e conciliare la
controversia nel pieno e totale rispetto dei patti e delle condizioni espressamente trascritti all’interno del
Verbale di Conciliazione n° 44, del 09/10/2014 del Tribunale Ordinario di Ragusa, - Sezione Lavoro,
allegato alla presente Deliberazione e facente parte integrante ¢ sostanziale della stessa;
Ritenuta la necessita di prendere atto dell’esito della sopra citata udienza, provvedendo in merito con
urgenza, al fine di continuare ad assicurare una ottimale funzionalita dei Servizi presso cui sono impiegati
1 dipendenti sopra citati;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il vigente O.R.EE.LL.;
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il Decreto Sindacale n° 20, del 20/08/2014;
Visti i pareri dei Responsabili competenti;

Propone

Di prendere atto del Verbale di Conciliazione n° 44, del 09/10/2014, del Tribunale Ordinario di

Ragusa, - Sezione Lavoro, allegato alla presente Deliberazione e facente parte integrante e sostanziale
della stessa;

Di dare incarico ai responsabili competenti di porre in essere gli adempimenti consequenziali al presente
atto; '

Di dichiarare, attesa I’urgenza, il presente atto immediatamente esecutivo al fine di consentire agli uffici
preposti una ottimale organizzazione dei servizi.
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TRIBUNALE DI RAGUSA —~ SEZIONE LAVORO
VERBALE DI CONCILIAZIONE |
Dott. Gaetano Dimartino RG. N. 229/2013 -

L’anno 2014, il giorno 9 del mese di ottobre, sono comparsi dinanzi al Giudice del lavoro del
Tribunale di Ragusa Dott. Gaetano Domartino, i Sigg.ri GUZZARDI Loredana, nata a Vizzini il
19/10/1964 (C.F. GZZLDN64R59MI00E), residente a Monterosso Almo, via 8 marzo n. 12,
BUCCHIERI Sebastiana, nata a Ragusa 1l 29.06.1966 (C.F. BCCSST66H69H163L) e residente in
Monterosso Almo (Rg) al Viale Giovanni XXIII n. 51, BURGIO Rosaria, nata a Monterosso Almo
(Rg) il 28.12.1967 (C.F. BRGRSR67T68F610F) ed ivi residente in via otto marzo n. 1, scala B,
CARUSO Maddalena, nata a Monterosso Almo (Rg) il 18.05.1966 (C.F. CRSMDL66E58F610K)

‘ed ivi residente alla Via Acquasanta n. 101, BUCCHIERI Gmseppe nato a Monterosso Almo il
16/2/1963 (C.F.. BCCGPP63B16F610]), ivi residente in via Luigi Sturzo n. 18 (ricorrenti),
assistiti e difesi dal Prof. Avv. Antonio Barone, e il COMUNE DI MONTEROSSO ALMO, in
persona del Sindaco e legale rappresentante p.t., con sede in Monterosso Almo (Rg) alla Piazza San

~Giovanni n. 9 (convenuto contumace), € per esso il Sindaco legale rappresentante p.t. Paolo

Buscema, abilitato a transigere e conciliare la presente controversia giusta deliberazione della
Giunta Municipale di Monterosso Almo n. 182 del 30.09.2014 -

PREMESSO che )

- Con ricorso ex art. 414 c.p.c. depositato il 23/1/2013, i succitati ricorrenti adivano il
‘Tribunale di Ragusa — Sezione Lavoro, per ivi sentire accogliere le seguenti conclusioni:

“1) accertare e dichiarare l'illegittimita della condotta del Comune di Monterosso Almo, nella
misura in cui non riconosce in favore degli istanti un contratto di lavoro a tempo indeterminato
nonostante il positivo superamemo dell’iter procedurale per la stabilizzazione del personale
precario non dirigenziale;

2) per Deffetto, condannare il Comune di Monterosso Almo, in persona del Sindaco e legale
rappresentante p.t., per tutti i motivi esposti in narrativa, al riconoscimento in favore degli istanti
di un contratto di lavoro a tempo indeterminato all’interno della categoria C (secondo la
classificazione del personale operata dal CCNL Enti Locali), nelle rispettive funzioni di

competenza, per un monte ore lavorativo di 12 ore settimanali, con d’ecorrenza dal 01.01.2012, o
da quella diversa che si riterra di giustizia,

3) accertare e dichiarare l'illegittimita e/o nullita della condotta posta in essere dal Comune

- di Monterosso Almo, per il superamento del tetto massimo di 36 mesi nella relazione

lavorativa fra le parti in forza di una pluralita di contratti a termine e per la mancata
puntuale indicazione delle ragioni alla base dell’apposizione di un termine ai vari negozi

contrattuali succedutzsz tra le parti, in violazione del disposto dell’art. 1 del D. Lgs. n

368/2001 e successive modificazioni; ,

4) per [Deffetto, accertare e dichiarare la Susszstenza rra i rzcorrenn e il Comune di

Monterosso Almo di un rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, in forza della

conversione piena e definitiva del contratto di lavoro degli istanti;

5) per l’effetto ancora, condannare il Comurne di Monterosso Almo, in persona del Sindaco e

legale rappresentante p.t., al risarcimento dei danni patiti dai ricorrenti, per ciascuno di essi
nella misura compresa tra 2,5 e 6 mensilita dell’ultima retribuzione globale mensile di fatto,
secondo la previsione dell’art. 32, comma 5 della Legge n. 183/2010, ovvero nella diversa

misura maggiore o minore che I'Ill.mo Giudice adito intendera liquidare secondo giustizia, il

tutto comunque oltre rivalutazione e interessi a decorrere dalle rzspettzve scadenze e fino
all eﬁ'ettzvo soddisfo; IRt
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6) in via subordinata al mancato riconoscimento del diritto alla conversione della relazione
lavorativa _a termine in contrafto a tempo indeterminato, condannare il Comune di
Monterosso Almo, in persona del Sindaco e legale rappresentante p.t., al risarcimento dei
danni sofferti dai ricorrenti per l'illegittimo ricorso ad una pluralita di contratti a termine, in
violazione delle previsioni del D. Lgs. n. 368/2001 e successive modificazioni, per ciascuno di
essi nella misura pari a venti mensilita dell’ultima retribuzione mensile globale mensile
percepita dagli istanti, ovvero nella diversa misura maggiore o minore che I’Ill. mo Giudice
adito intendera liquidare secondo giustizia, il tutto comunque oltre rivalutazione e interessi a
decorrere dalle rispettive scadenze e fino all’effettivo soddisfo;

7) condannare il Comune di Monterosso Almo, in persona del Sindaco e legale rappresentante p.t.,
al risarcimento dei danni tutti (biologici, professionali, non patrimoniali, per equivalente), patiti
dagli istanti in conseguenza diretta dell’illegittima condotta datoriale, nella misura che I'lllmo
Giudice adito intenderd liquidare secondo giustizia, oltre rivalutazione e interessi a decorrere dalle
rispettive scadenze e fino all effettivo soddisfo;

8) condannare, infine, il Comune di Monterosso Almo, in persona del Sindaco e legale
rappresentante p.t, al pagamento delle spese e competenze legali in favore dei sottoscritti
procuratori anticipatari.”

- all’udienza del 11/11/2013, 'll.mo G.L. del Tribunale di Ragusa, constatata anche la
contumacia del Comune convenuto, rinviava la causa per la discussione e decisione all’udienza del
9/10/2014;

- Nelle more le parti hanno manifestato la volonta di definire bonariamente I’insorta lite e,
come in atti rappresentate e difese, dichiarano di conciliare, come in effetti conciliano, la presente
controversia ai seguenti patti e condizioni:

a) La premessa costituisce parte integrante del presente atto.

b) I Sigg.ri Guzzardi Loredana, Bucchieri Sebastiana, Burgio Rosaria, Caruso Maddalena e
Bucchieri Giuseppe, come meglio identificati in premessa, a fronte di tutto quanto precede e
soprattutto della particolare condizione in cui gli stessi si sono trovati a causa della mancata
stabilizzazione, propongono al Comune di Monterosso Almo di rinunziare agli atti ed all’azione del
presente giudizio, previa trasformazione dei propri contratti di lavoro in essere in contratti di lavoro
a tempo indeterminato all’interno della categoria C, per un monte ore lavorativo di 11 ore
settimanali con il contestuale . impegno dell’amministrazione comunale a programmare
(compatibilmente con il rispetto delle nonmative in materia di finanza pubblica) in via prioritaria la
progressiva trasformazione da part-time a full-time dei propri rapporti di lavoro cosi costituiti,
comunque nelle more assicurando il mantenimento dell’integrazione a tempo determinato
dell’orario lavorativo settimanale a 36 ore settimanali, compatibilmente alle disponibilitd di
Bilancio. Cid a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente verbale di conciliazione con
rinuncia da parte dei ricorrenti stessi ad ogni pretesa economica, anche di tipo risarcitorio, nei
confronti del Comune di Monteroso Almo con salvezza di tutte quelle somme gia riconosciute ¢/0
liquidate dal Comune stesso. Il tutto con compensazione integrale delle spese di lite.

¢) Il Comune di Monterosso Almo, avendo effettuato le dovute verifiche e adempimenti
amministrativi connessi alla transazione in oggetto, accetta la proposta cosi come formulata dai
ricorrenti al punto che precede, sussistendo in capo agli stessi il possesso di tutti 1 requisiti di legge
per trasformare i propri contratti di lavoro in essere in contratti di lavoro a tempo indeterminato a
decorrere dalla sottoscrizione del presente.

d) Compatibilmente con il rispetto delle normative in materia di finanza pubblica,
successivamente all’assunzione a tempo indeterminato realizzata in virtu della presente transazione
ed alla definitiva eliminazione della problematica del “precariato”, il Comune di Monterosso Almo
si impegna altresi a programmare in via prioritaria la progressiva trasformazione da part-time a full-
time del rapporto di lavoro dei Sigg.ri Guzzardi Loredana, Bucchieri Sebastiana, Burgio Rosaria,
Caruso Maddalena e Bucchienn Giuseppe, comunque nelle more assicurando il mantenimento
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dell’integrazione a tempo determinato dell’orario lavorativo settimanale a 36 ore settimanali,
compatibilmente alle disponibilita di Bilancio. ‘ »

e) Le parti, dunque, con la sottoscrizione del presente atto teso a prevenire ogni eventuale
ulteriore controversia anche indirettamente inerente alla relazione lavorativa finora intercorsa tra di
esse, dichiarano reciprocamente di non avere pit nulla a pretendere a qualsiasi titolo e/o ragione sia
di natura contrattuale che extracontrattualé comunque connessa all’intercorso rapporto di lavoro per
’oggetto di cui ¢ causa, con espressa rinuncia ad ogni azione, ragione ed eccezione che potessero
comunque derivare da pretese pregresse e successive alla lite cosi definita, riconoscendo alla
presente conciliazione effetti novativi. ‘

e) I Sigg.ri Guzzardi Loredana, Bucchieri Sebastiana, Burgio Rosaria, Caruso Maddalena e
Bucchieri Giuseppe rinunziano, quindi, all’azione del presente giudizio ex art. 414 c.p.c.,, con
riserva di immediata riproposizione per 1’ipotesi in cui il presente verbale di accordo non dovesse
risultare integralmente e correttamente eseguito dal Comune di Monterosso Almo e, percio,
integralmente caducato in ogni sua condizione (clausola risolutiva espressa).

f) Le parti accettano le reciproche rinunce ed i reciproci impegni per quanto di rispettiva
competenza.

g) Sottoscrivono il presente verbale anche gli Avvocati costituiti o chi per essi, i quali
dichiarano rinunciare al vincolo di solidarieta professionale ex art. 68 L.P.

Letto, confermato e sottoscritto

Guzzardi Loredana %QQ&%/I? M

Bucchieri Sebastiana  Buceody 1 Sedo seca
Burgio Rosaria %u_;u:(}o RQ’JLW

Caruso Maddalena /&q,g(g(g,@& /@M/t,

Bucchieri Giuseppe /Q« cth e o g

11 Sindaco p.t. di terosso o
Paolo Buscema

IL GIU DEL LAVORO
- Dott. tano Dimartino
N A Y’




LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaminata la proposta del Responsabile Area “AA.GG.” avente ad oggetto: “Presa atto del
Verbale di Conciliazione n°44 del 09/10/2014 — Trbunale Ordinario di Rg — Sez. Lavoro —

Stabilizzazione n.5 unita di Cat. “C”” nel testo allegato facente parte integrante e sostanziale
del presente atto;

Esaminato il kelativo Verbale;

Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza;
Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
Vista la L.R. 44/91 e ss.mm. e ii;

Vista la L.R. 48/91 e ss.mm. ii.;

Visto il Decreto del Sindaco n°® 20/2014 con il quale il Dott. lucolano Salvatore & stato
nominato responsabile della suddetta Area;

Visto 'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia ed il relativo Regolamentd di esecuzione;
Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta allegata alla presente deliberazione, che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di dichiarare il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo con separata ed
unanime votazione.
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Il presente verbale, previa lettura, € stato approvato e firmato a termini di legge o 1

. ]
IL PRESIDENTE ;/ WEZ o,
F.to Dott. Paolo Buscema ¢ <<f .
L'ASSESSORE ANZIANO o lL‘Sg‘GRETARIO UNALE
F.to Dott Noto Salvatore Dott-P0. L M CLIPee
. { /f .
E' copia conforme all'originale SEGRETAR!O COMUNALE
h, é'l (‘,‘LJOV LQ
Il presente atto viene pubblicato all'Albo Pretorio comunale dal 24/10/2014 al 08/11/2014
col n, L4 del registro di pubblicazione
col n. A del registro on-line
IL MESS@ COMUNKL
F.to Scoll )
1l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3.12.1891, n44 e ssmm.eii; 1
i
D Viene affissa all'Albo Pretorio comunale it giorno dal  24/10/2014 per rimanenti 15 gg. consecutivi (art. 11, 1° comma),
C] Con lettera n. del & stata trasmessa ai capi gruppi consiliari;
IL SEGRETARIO COMUNALE
Monterosso Almo, li F.to Dott. Carmelo Innocente
il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA
che la predetta defiberazione & stata pubblicata allAlbo Pretorio del Comune per 15 giomi consecutivi dal 24/10/2014 al 08/11/2014
a norma dell'art. 11 della L.R. 3.12.1991, n.44 e ss.mm.e ii. e che contro |a stessa non furono presentati reclami;
che la stessa & divenuta esecutiva ;
C] per decorsi 10 giorni dalla pubblicazione
D Esecutiva art.12 L.R. 44/91 e ss.mm.e ii.;
D Esecutiva art. 16 L.R. 44/91 e ssmm.e ii.; E
]
Monterosso Almo, li IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Carmelo Innocente

E’ copia conforme all'originale
La presente deliberazione & stata trasmessa per l'esecuzione

i

all'ufficio il

IL SEGRETARIO COMUNALE

Seg/D.G
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