
REG. DELIB. N. 88 DELL' 8/05/2015 

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

( Provincia di Ragusa) 

*********** 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - COPIA 

OGGETTO: Elevazione oraria da 11 a 36 ore settimanali per il lavoratore proveniente 
dalla ex Ibla a decorrere dall'1/5/2015 al 31/5/2015. 

P A 

PAOLO BUSCEMA Sindaco x 

CASTELLO PASQUALE Assessore x 

IAPICHINO BRUNO " x 

FERRARO MARIASTELLA " x 

L'anno duemilaquindici addì OTTO del mese di MAGGIO alle ore 12.30 

nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si è riunita la Giunta Municipale. 

Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza il 

I 	 Sindaco Dott. Paolo Buscema con l'assistenza del Segretario Generale Dr. 

Innocente Carmelo 

Il Responsabile del Servizio; 

Vista la presente proposta di deliberazione e la L. R. 48/91, come modificata dalla L. R. n. 30/2000 esprime 
Parere contrario sotto il profilo della regolarità tecnica. 

Monterosso Almo, li 08/05/2015 Il Responsabile del Servizio 

F.to Dott. lucolano Salvatore 


Il Responsabile del Servizio; 

Vista la presente proposta di deliberazione e la L.R. 48/91, come modificata dalla L. R. n. 30/2000 esprime 
Parere contrario sotto il profilo della regolarità contabile. 

Monterosso Almo, li 08/05/2015 Il Responsabile del Servizio 

F.to D.ssa Morello Maria Rita 


-




COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

PROVINCIA DI RAGUSA 


Area Affari Generali 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE 

OGGETTO: Elevazione oraria da 24 a 36 ore settimanali per il lavoratore proveniente dalla ex Ibla 
a decorrere dallo maggio 2015 al31 maggio 2015. 

II Sindaco 
Premesso 

Che con delibera della G. M. n. 71 del 17/4/2015 è stato elevato il numero delle ore di serv1z1o 
settimanali del dipendente ex Ibla D'Aquila Salvatore di n. 12 ore con fondi a carico del bilancio 
comunale dal 10 aprile 2015 al 3 O aprile 2015; 

Considerato 
';\ 

Ch~\la mancata elevazione oraria potrebbe comportare eventuale danno o pregiudizio ai servizi resi 

daWEnte; 


èhe la somma necessaria per l'elevazione oraria di n.12 ore settimanali dal 10 maggio 2015 al 31 maggio 

2015 per il Dipendente in argomento è stata quantificata dal Responsabile dell' Area Economico 

Finanziaria in Euro 716,82 di cui Euro 672,40 per spettarlze fisse ed oneri riflessi ed Euro 44,42 per IRAP 

disponibili rispettivamente agli interventi 1030101 cap 2111 e 1030107 cap.2111/30 del Bilancio 

pluriennale; 


Ritenuto 


di provvedere in merito con urgenza al fine di potere assicurare una maggiore funzionalità del servizio 

presso cui tale unità presta la propria attività lavorativa per il mese di aprile 2015; 


Vista la legge regionale n.24/2000 

Visto il D.Lgs.165/2001; 

Visto il D.Lgs.267/2000; 

Visto il Bilancio pluriennale; 

Visto il Decreto del Sindaco n.38/2014; 

Visti i pareri dei Responsabili competenti allegati; 

Vista la legge di stabilità 2014 nella quale è indicato che il costo del personale va calcolato al netto delle 

somme trasferite dalla Regione; 


Propone alla G. M. 

Di elevare da 24 a 36 il numero delle ore di servizio settimanali del lavoratore D'Aquila Salvatore ~at. 
"B" stabilizzato a tempo indeterminato parziale a decorrere dall'1/5/2015 e fino al 31/5/2015 
con fondi a totale carico del Bilancio Comunale; 



Di dare incarico al Responsabile dell' Area "AA.GG." di porre in essere gli adempimenti consequenz.iali 
al presente provvedimento; 

Dare atto che il lavoratore D'Aquila Salvatore sarà utilizzato per un totale di 36 ore settimanali dì cui 12 
ore per integrazione oraria con oneri a carico del Bilancio Comunale per l'ammontare complessivo di 
Euro 716,82 di cui Euro 672,40 per spettanze fisse ed oneri riflessi ed Euro 44,42 per lRAP imputati agli 
interventi 1030101 cap. 2111 e 1030107 cap. 2111/30 del Bilancio pluriennale a decorrere dallo maggio 
2015 e fino al31 maggio 2015; 

Di dichiarare, attesa l'urgenza il presente atto immediatamente esecutivo al fine di consentire agli ufficì 
una migliore organizzazione dei servizi; 

Il Sindaco 
Dott. Buscema Paolo 



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

PROVINCIA DI RAGUSA 


Area AA.GG. - SUAP - Attività Produttive 

In riferimento al Visto di regolarità tecnica ai sensi e per gli effetti dell'art. 53, della Legge 142/1990, 
come recepito dall'art. 1, comma l°, lettera I, della L.R. 48/1991, modificato dall'art. 12 della L.R. 
30/2000, il sottoscritto Responsabile dell' Area AA.GG. SUAP Attività Produttive, in ordine alla 
regolarità tecnica della presente Deliberazione avente ad oggetto: "Elevazione oraria da 24 a 36 ore per 
il lavoratore proveniente dalla ex Ibla a decorrere dal 1°maggio 2015 al 31 maggio 2015". 

Visto l'art. 41 del D.L. 6, del 24 Aprile 2014, convertito in Legge 23 Giugno 2014, nO 89 e 
successivamente modificato dall'art. 1, comma 451, Legge 190/2014, esprime parere negativo, in 
considerazione del fatto che il nostro Ente non rispetta i tempi medi di pagamento. 

Monterosso Almo 08 maggio 2015 



PARERI E ATTESTAZIONI 

In riferimento alla copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti dell 'art. 55 della Legge n. 
142/90, modificato dali 'art. 6 c.l1 legge 15 maggio 1997 n.127 e successivamente disposto 
dali 'art. 151 c.4 del T. U 267/2000, il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, in ordine 
ali 'impegno di spesa previsto nella presente Deliberazione avente ad oggetto: Elevazione oraria 
da 24 a 36 ore per 1 unità lavorativa ex- Ibla spa a decorrere dal 1/0512015 efino al 31/05/2015, 
attesta la copertura finanziaria all'intervento 1030101 cap 2111 e intervento 1030107 cap 
2111/30 del Bilancio 2015 in corso di formazione, dando atto che la spesa collegata alla presente 
deliberazione è stata sostenuta negli esercizi precedenti. :) 

Il Responsabile dell'Area Economica inanziario 
(D.ssa Mor Maria Rita) 

In riferimento al Visto di regolarità contabile ai sensi e per gli effetti dell'art. 53 della Legge n. 
142/90, come recepito dall'art. 1, comma l°, letto i, della L.R. 48/91, modificato dall'art. 12, della 
L.R. 30/2000, il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, in ordine alla regolarità 
contabile della presente deliberazione: avente ad oggetto: Elevazione oraria da 24 a 36 ore per 1 
unità lavorativa ex- ibla spa a decorrere dal 1/05/2015 efino al 31105/2015, 
Viso l'art.41 e 47 del D.L.66 del 24 aprile 2014 convertito in legge 23 giugno 2014 n.89 e 
successo modificato dall'art. 1 c.451 legge 190/2014, considerato che il nostro Ente non rispetta 
i tempi medi di pagamento, Esprime parere negativo. 

MÒnterosso Almo, 08105/2015 
Il Responsabile dell'Area ~~:iica / Finanziario(Doj1 rellD Ma,hz Rita) 

http:l'art.41


LA GIUNTA MUNICIPALE 


~saminata la proposta del Resp. Area AA.GG. Suap ed Attività Produttive avente ad 
oggetto: "Elevazione oraria da 24 a 36 ore settimanali per il lavoratore proveniente dalla 
ex Ibla a decorrere daIl'1/5/2015 e fino al 31/5/2015 " , nel testo allegato facente parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

Ritenuto opportuno provvedere in merito con urgenza; 

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 

Visto il Decreto del Sindaco n° 38/2014 con il quale il Dott. lucolano Salvatore è stato 
nominato Responsabile della suddetta Area; 

Vista la L.R. 44/91 e sS.mm. e ii; 

Vista la L.R. 48/91 e sS.mm. ii.; 

Visto l'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia ed il relativo Regolamento di esecuzione; 

Visto il Bilancio Pluriennale; 


Visto il vigente Statuto Comunale; 


Visto il D.Lgs. 267/2000; 


Visti i pareri espressicome da attestazioni allegate ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 267/2000; 


Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge; 


DELIBERA 

Di approvare la superiore proposta allegata alla presente deliberazione, che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Di dichiarare il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo con separata ed 
unanime votazione. 

http:l'O.R.EE.LL


j,
Il presente verbale, previa lettura, è stato approvato e firmato a termini di legge 

>:\IL PRESIDENTE ,l!"~\
F.to Dott. Paolo ~I..\scema :2: 


L'ASSESSORE ANZIANO : ~': IL SEGRETARIO COMUNALE 
("I i 

F.to Castello Pasquale F.to Dott. Carmelo Innocente 

Reg. Albo nO____2015 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line dal 15/0512015 al 

30/05/2015 

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE 
Scollo Salvatore F.to Dott. Innocente Carmelo 

Monterosso Almo Lì________ 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio 

ATTESTA 

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva: , 
I 

o Decorsi dieci giorni dalla data d'inizio pubblicazione all'albo e nel portale informatico, nelle forme di Legge, non essendo soggetta a controllo 

preventivo di legittimità, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell'articolo 12 primo comma della LR. 3.12.1991 n044 e dell'art. 4 della 

LR. 23 del 05/7/1997 

o E' stata dichiarata immediatamente esecutiva art.12 o 16 LR. 44/91 e sS.mm.e ii.; 

Monterosso Almo, Iì______ IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Carmelo Innocente 

E' copia conforme all'originale ,La presente deliberazione è stata trasmessa per l'esecuzione 
_____,Iì_____ 

• all'ufficio il _______ 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

l 


