
REG. DELIB. N.'1:{ DEL K~I0f.\ZOJ6 


COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
( Provincia di Ragusa) 

*********** 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE - ORIGINALE 

OGGETTO: Impegno somme per lavoro straordinario finalizzato alla sospensione 
dell'acqua potabile alla cittadinanza dalle 22 alle 06.00 dal lunedì al venerdì. 

P A 

PAOLO BUSCEMA Sindaco 


CASTEllO PASQUALE Assessore 
 i 
DINATAlE GIUSEPPINA " A 
SCOllO ANGELA " X 
-;éiZ~1l0 ttM\~ ~~(A ""­

:--- X 

L'anno duemilasedici addì TREDICI del mese di lUGLIO alle ore ~?;,kç e ss 

nella Residenza Municipale a seguito di regolare invito, si è riunita la Giunta Municipale. 

Accertata la sussistenza del numero legale assume la Presidenza il 

Sindaco Dott. Paolo Buscema con l'assistenza del Vice Segretario Comunale 

Dott. lucolano Salvatore 



LA GIUNTA MUNICIPALE 


Esaminata la proposta del Resp. dell'Area Tecnica avente ad oggetto: "'Impegno somme 
per lavoro straordinario finalizzato alla sospensione dell'acqua potabile alla cittadinanza 
dalle 22.00 alle 06.00 dal lunedì al venerdì n nel testo allegato facente parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

Ritenuto opportuno prowedere in merito; 


Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi; 


Visto il Decreto del Sindaco n° 3/2016 con il quale il Geom. Amato Paolo è stato 

confermato responsabile della suddetta area; 


Vista la L.R. 44/91 e sS.mm. e ii; 


Vista la L.R. 48/91 e sS.mm. ii.; 


Visto ,'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia ed il relativo Regolamento di esecuzione; 


Visto il vigente Statuto Comunale; 


Bilancio 2016 in corso di formazione; 


Visto il D.Lgs. 267/2000; 


Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 49 D.Lgs 267/2000; 


Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme previste dalla legge; 


DELIBERA 

Di approvare la superiore proposta , allegata alla presente deliberazione, che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente atto. 

http:O.R.EE.LL


COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

( Provincia di Ragusa) 

*********** 

)ROPOSTA PER LA GIUNTA MUNICIPALE 

~rea Tecnica 

;ervizio Ecologia e Ambiente 

Jfficio Proponente: Gestione Integrata Acque 

.'Assessore Proponente: __________ 

IGGETTO:lmpegno somme per lavoro straordinario finalizzato alla sospensione dell'acqua potabile 
alla cittadinanza dalle 22 alle 06.00 dallunedi al venerdì:­



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

(provincia di Ragusa) 

C.A.P. 97010 Te\. 0932/970261/970262 P.I. -00177300886 

AREA TECNICA 

SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE 

UFFICIO GESTIONE INTEGRA TA ACQUE 

Prot. ~O!Z/A.T. N.R.Gen. A 5 del DKIf)~ (20~-6 
Proposta di delibera della G.M. 

Oggetto: Impegno somme per lavoro straordinario finalizzato alla sospensione dell'acqua potabile 

alla cittadinanza dalle 22.00 alle 06.00 dal lunedì al venerdi .­

IL RESPONSABILE DELL'AREA TECNICA 

Premesso che con nota prot. 3770 del 23-06-2016 il Responsabile del Servizio Ecologi a e Ambiente ha 
proposto l'adeguamento degli orari dell'erogazione dell'acqua potabile al fine di diminuire il disagio alla cittadinanza 
prevedendo per l'attuazione di detto programma n. 22 ore mensili circa di straordinario per gli operai del servizio idrico 
integrato; 

Vista l'ordinanza sindacale n. 25 del 23-06-2016 con la quale si ordina l'erogazione dell'acqua potabile così 
come indicato nella nota prot. 3770 del 23-06-2016 e cioè: 
dal Lunedi al Venerdi dalle ore 06.00 alle ore 22.00; 
Sabato dalle ore 06.00 per tutta l'intera giornata; 
Domenica per tutta !'intera giornata; e nel contempo si danno disposizioni ai Responsabili delle varie aree, ognuno per 
la proprie competenze di predisporre quanto necessario per l'attuazione della medesima ordinanza; 

Atteso che tali orari potranno essere mantenuti per tutto il periodo estivo e sicuramente fino al 30-09-16 e che 
saranno quindi necessarie circa 90 ore di lavoro straordinario dalle ore 21.00 alle ore 22.00 con una somma 
corrispondente di circa €.1.000,00 (mille/OOEuro) a conguaglio considerato che il costo orario dello straordinario per gli 
operai cat/B1 come da indicazione dell'Ufficio ragioneria è di €. 11,5; 

Vista altresì la relazione di questa Area Tecnica di cui al Prot./AT 951 del 28-06-2016 con la quale si propone 
l'assegnazione della somma di €. 1.000,00 (mille/OOEuro) a conguaglio occorrente al pagamento del lavoro 
straordinario relativo alla erogazione dell'acqua potabile così come sopra indicato fino al 30-09-2016. 

Visto il O.lgs 267/2000; 
Vista la L.R. 3012000; 
Visto il Vigente O.R.EE.LL.; 
Visto lo Statuto Comunale; 
Ritenuto di procedere all'approvazione della suddetta relazione; 

PROPONE 

1) - di approvare la relazione redatta dall'Ufficio Tecnico di cui al Prot.lAT 951 del 28-06-2016; 
2) - Impegnare la somma di €. 1.000,00 (mille/OOEuro) agli appositi capitoli. 
3) - dare mandato al Responsabile dell'Area Tecnica e dell'Area Economico Finanziaria per la redazione degli atti 

consequenziali. . 

"Responsabile del Procedimento .. ... ~d~~ica... ~R;:---".-J';:'-"'..... Il Respon:.~.,e~ 

(J(I~~iU(f}? ({~~~ì~/~~ 7w7~ U \,..; -->!fIi';;;:;. 
\ .. ~./' .. t" ,_~;..j 

"''''''., .. ' 1J~1:\C\;'(C/ 
"....;.....,~ 
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COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
(Provincia di Ragusa) 

C--.A-.P-.-97-0-10---~-·----~----:T::-e"':"'I.-:O":"93'::":219=7::::0~26::-1~/:':':97=::02~62::-------- P.I. - OO1n300886 

AREA TECNICA 
SERVIZIO ECOLOGIA ED AMBIENTE 

UFFICIO GESTIONE INTEGRATA ACQUE 

Prot/AT 951 Li 28-06-2016 

RELAZIONE 


AI Responsabile dell'Area Tecnica - SEDE ­
E. p.c. AI Sig. Sindaco - SEDE ­

Oggetto: Impegno somme per lavoro straordinario finalizzato alla sospensione dell'acqua potabile 

alla cittadinanza dalle 22.00 alle 06.00 dal lunedi al venerdì .­

Vista la nota prot. 3770 del 23-06-2016 con la quale questo Ufficio ha proposto l'adeguamento degli orari 
dell'erogazione dell'acqua potabile al fine di diminuire il disagio alla cittadinanza prevedendo per l'attuazione di detto 
programma n. 22 ore mensili circa di straordinario per gli operai del servizio idrico integrato; 

Vista altresì l'ordinanza sindacale n. 25 del 23-06-2016 con la quale si ordina l'erogazione dell'acqua potabile dal 
24-06-2016 così come segue: 

dal Lunedi al Venerdi: dalle ore 06.00 alle ore 22.00 
Sabato :dalle ore 06.00 per tutta l'intera giornata 
Domenica: per tutta l'intera giornata 

Considerato che tali orari potranno essere mantenuti per tutto il periodo estivo e sicuramente fino al 30-09-2016 e che 
saranno quindi necessarie circa 90 ore di lavoro straordinario dalle ore 21.00 alle ore 22.00 con una somma 
corrispondente di circa €.1.000,00 (mille/OOEuro) a conguaglio considerato che il costo orario dello straordinario per gli 
operai cat./81 come da indicazione dell'Ufficio ragioneria è di €. 11,5; ­

e nel contempo si danno disposizioni ai Responsabili delle varie aree, ognuno per la proprie competenze di predisporre 
quanto necessario per l'attuazione della medesima ordinanza; 

Tanto premesso e considerato si propone di impegnare la somma di €. 1.000,00 (mille/OOEuro) occorrente al 
pagamento del lavoro straordinario relativo alla erogazione dell'acqua potabile così come sopra indicato fino al 
30-09-2016. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

r~iU'j:P;U 



COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
(Provincia di Ragusa) 

**************************************~****************************** 

A"egato all'atto del 

Responsabile: DOTT.MORELLO MARIA RITA 

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA 
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.26712000) 

STRAORDINARIO PER SOSPENSIONE ACQUA POTABILE DALLE del 
22 ALLE 6.00 PERSONALE IMPIANTO DEPURAZ. 

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 

Visto, in particolare, l'art. 153, comma 5 


Viste le risultanze degli atti contabili 


SI ATTESTA CHE 

Il Capitolo 203 Art.O di Spesa a COMPETENZA 

Cod. Bil. (01.11-1.01.01.01.000) Straordinario per il personale a tempo indeterminato 

Denominato FONDO MIGLIORAMETO SERVIZI-FONDO INCENTIV.LA PRODUTTIVITA' 


ha le seguenti disponibilita': 

Fornitore: 

Parere sulla regolarita' contabile e attestazione Parere sulla regolarita' tecnica 
copertura finanziaria 

"Accertata la regolarita' contabìle, la disponibilita' sulla "Accertata la regolarita' tecnica dell'atto, per quanto 
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE" 
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). {art. 49). 

___~=O_~_1-~~:Z_IO_)__ 

,Ii 11-07-2016 

(IL RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIO) 

http:INCENTIV.LA


IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

t~f~ 

Ai sensi dell'art.151 comma 4° del D. Lgs. 267/2000. 

SI ATTESTA 

Che l'impegno di spesa previsto dalla presente proposta, trova copertura finanziaria all'intervento ____ 

Cap.____del Bilancio ___ 

Li------­
CONOMICO-FINANZIARIA 

Ai sensi dell'art.12 della L.R. 30/2000 
SI ESPRIME 

a) ai fini della regolarità tecnica: 

>'farere favorevole 


Parere contrario _______________________________ 

uJ0r2&4r 


a) 	 ai fini della regolarità contabile: 
Parere favorevole 
Parere contrario _______________________________ 

Li--------­
RESPONSABILE 

http:dell'art.12


Il presente verbale, previa lettura, è stato approvato e firmato a termini di legge 

Reg. Albo nO____,2016 

OMUNALE 

CERTIFICATO I PUBBLICAZIONE 

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio on-Une dal 

al 

IL MESSO COMUNALE IL VICE SEGRETARIO COMUNALE 

Monterosso Almo Li_______ 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio 

ATTESTA 

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva: 

o Decorsi dieci giorni dalla data d'inizio pubblicazione all'albo e nel portale informatico, nelle forme di Legge, non essendo soggetta a controllo 

preventivo di legittimità, per cui la stessa è divenuta esecutiva aì sensi dell'articolo 12 primo comma della L.R. 3.12.1991 n°44 e dell'art. 4 della 

LR. 23 del OSrTl1997 

O E' stata dichiarata immediatamente esecutiva art.12 o 16 L.R. 44/91 e sS.mm.e ii.; 

Monterosso Almo, 11_____ IL VICESEGRETARIO COMUNALE 

o Atto trasmesso per l'esecuzione aU'ufficio............................................ in data .................................... .. 


Monterosso Almo Lì IL Responsabile del Servizio 



