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Liquidazione della retribuzione di risultato ai responsabili di posizione

Oggetto: e ganizzativa per I'anno 2019

Il responsabile del Servizio Finanza e contabilit;
Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 166 in data30/12/2019, esecutiva ai sensi di
legge, €& stato approvato il Piano della Performance anno 2019, con gli obiettivi assegnati a ciascun

responsabile di Posizione Organizzativa,;

Visti:

— il C.C.N.L. Funzioni locali 21 maggio 2018 e, in particolare, gli articoli 13 e ss., che disciplinano
listituzione delle posizioni organizzative e i relativi trattamenti economici;

— la metodologia approvata con deliberazione di Giunta Comunale n. 53 in data 17/03/2015,
successivamente modificata con deliberazione G.M. n. 50 del 21/05/2019, che prevede, tra I'altro, la
modalita di corresponsione della retribuzione di risultato a seguito di valutazione della prestazione,
riferita ai risultati conseguiti e ai comportamenti organizzativi realizzati;

— la deliberazione di Giunta Comunale n.67 del 20/06/2017, successivamente modificata dalla
deliberazione Giunta municipale n. 68 del 28/06/2019 e con deliberazione G.M. n. 104 del
13/09/20219 con le quali ’Amministrazione ha ritenuto opportuno modificare la struttura organizzativa
dell’Ente;

Viste le Determinazioni Sindacali n..1/2019, n 3/2019, nn 16-18-19-20-21-23-25 e 26/2019. Con i quali
sono stati assegnati per I'anno 2019 le funzioni di cui al 2 comma dell’art.109 del D.Igs.267/2000 ai
responsabili di Posizione Organizzativa: Dott. lucolano Salvatore, Sig. Amato Carmela, D.ssa Caruso

Maddalena, Geom.Farina Mariano, D.ssa Morello Maria Rita;

Dato atto che, a seguito della previsione metodologica, sono state effettuate le seguenti operazioni del
processo di valutazione:
— | Responsabili di posizione organizzativa hanno documentato, nelle forme previste, i risultati

conseguiti con la gestione;
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— il Nucleo di valutazione con verbale n.2 ha reso la certificazione in cui si attesta il grado di
conseguimento dei risultati e la regolarita del processo di valutazione, nella misura del 20,83% delle
Indennita di P.O.;

Vista la deliberazione di Giunta Municipale n. 134 del 14/12/2021 con la quale & stata approvata la
relazione sulla performance /Piano degli obiettivi anno 2019 e sono state individuate le indennita di
risultato ai titolari di P.O.;

Dato atto che le somme necessarie al pagamento della retribuzione di risultato sono disponibili sui relativi
capitoli di bilancio nel rispetto di quanto dispone la contrattazione collettiva nazionale di lavoro per gli enti
privi di dirigenza;

Dato atto che é stato predisposto, a cura dell’Ufficio Personale, I'elenco dei dipendenti aventi diritto alla
retribuzione di risultato e, per ciascuno, l'importo spettante in relazione alla retribuzione di posizione e ai

risultati conseguiti;

Tutto cid premesso e considerato;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il C.C.N.L. Funzioni locali 21 maggio 2018.

Propone

1) di corrispondere, per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si rinvia, la retribuzione di
risultato ai responsabili di posizione organizzativa per I'anno 2019 come da prospetto predisposto e
disponibile presso l'ufficio personale;

2) di dare atto che il costo complessivo, pari ad € 6.960,85 di cui € 5.261,41 per spettanze, al capitolo
202 bilancio 2020/2022 residuo 2019imp. N. 422, € 1.252,22 per Cpdel al capitolo 202/10 bilancio
2020/2022 residuo 2019imp. 423 ed € 447,22 per irap al capitolo 202/30 bilancio 2020/2022 residuo
2019 imp.424.

Ai sensi dell'art. 184, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, si riscontra la regolaritd amministrativa, contabile
e fiscale del presente atto e si autorizza I'emissione dei mandati di pagamento come in premessa
specificato

I1 Responsabile del Procedimento
F.to Loredana Guzzard:

IL Responsabile Area

VISTA la superiore proposta di determinazione;
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RITENUTO di propria competenza quanto indicato in oggetto;
DETERMINA

FARE PROPRIA E APPROVARE la superiore proposta di determinazione del Responsabile del
Procedimento che qui si intende integralmente riportata.

IL. RESPONSABILE AREA
F.tzo Maria Rita Morello
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VisTO DI REGOLARITA CONTABILE

Ai sensi dell’art. 55, comma 5, della L. 142/90, come recepito nella Regione Sicilia con L.R. n. 48/91
e successive modifiche ed integrazioni, sotto il profilo della regolarita contabile si esprime parere
Favorevole e si attesta la relativa copertura finanziaria come da tabella sotto riportata.

Liquidazione provvisoria N. 68 del 21-02-2022

Su Impegno N. 422 del 31-12-2019 a Residuo 2019 approvato con Atto n. del avente per oggetto INDENNITA
RISULTATO 2019

CIG

5° livello 01.11-1.01.01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato

Capitolo 202 / Articolo

INDENNITA' DI RISULTATO Al RESP.DI P.O.

Causale Liguidazione della retribuzione di risultato ai responsabili di posizione organizzativa per lanno 2019

Importo Euro 5.261,41

Liquidazione provvisoria N. 69 del 21-02-2022

Su Impegno N. 423 del 31-12-2019 a Residuo 2019 approvato con Atto n. del avente per oggetto INDENNITA
RISULTATO 2019- CPDEL

CIG

5° livello 01.11-1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Capitolo 202 / Articolo 10

CPDEL INDENNITA' DI RISULTATO Al RESP.DI P.O.

Causale Liquidazione della retribuzione di risultato ai responsabili di posizione organizzativa per lanno 2019

Importo Euro 1.252,22

Liquidazione provvisoria N. 70 del 21-02-2022

Su Impegno N. 424 del 31-12-2019 a Residuo 2019 approvato con Atto n. del avente per oggetto INDENNITA
RISULTATO 2019- IRAP

CIG

5° livello 01.11-1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Capitolo 202/ Articolo 30

IRAP SU IND. DI RISULTATO Al RESP. DI P.O.

Causale Liquidazione della retribuzione di risultato ai responsabili di posizione organizzativa per lanno 2019

Importo Euro 447,22

Liquidazione N. 64 del 21-02-2022

Su Impegno N. 422 del 31-12-2019 a Residuo 2019 approvato con Atto n. del avente per oggetto INDENNITA
RISULTATO 2019

CIG

5° livello 01.11-1.01.01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato

Capitolo 202 / Articolo

INDENNITA' DI RISULTATO Al RESP.DI P.O.

Causale Liquidazione della retribuzione di risultato ai responsabili di posizione organizzativa per lanno 2019

Importo Euro 5.261,41

Liguidazione N. 65 del 21-02-2022

Su Impegno N. 423 del 31-12-2019 a Residuo 2019 approvato con Atto n. del avente per oggetto INDENNITA
RISULTATO 2019- CPDEL

CIG

5° livello 01.11-1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Capitolo 202 / Articolo 10

CPDEL INDENNITA' DI RISULTATO Al RESP.DI P.O.

Causale Liguidazione della retribuzione di risultato ai responsabili di posizione organizzativa per lanno 2019

Importo Euro 1.252,22

Liguidazione N. 66 del 21-02-2022

Su Impegno N. 424 del 31-12-2019 a Residuo 2019 approvato con Atto n. del avente per oggetto INDENNITA
RISULTATO 2019- IRAP
CIG

5° livello 01.11-1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
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Capitolo 202 / Articolo 30
IRAP SU IND. DI RISULTATO Al RESP. DI P.O.

Causale Liguidazione della retribuzione di risultato ai responsabili di posizione organizzativa per lanno 2019
Importo Euro 447,22
Li, 21-02-2022 I RESP. AREA EC. FINANZIARIA

F.to Maria Rita Morello
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi
rimarra fino al 08-03-2022.

Li, 21-02-2022
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
F.to Maccarrone Agata
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