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COPIA 

 

AREA VIGIL. SERV. SOC. E CULT. TURISMO SPORT SPETT 
 
 

DETERMINAZIONE 

R.G. n. 716 del 07-10-2022 

N. Settore 244 Data emissione 07-10-2022 

 
 

Oggetto: 

: Inps - Gestione ex Inpdpa: Progetto Home Care Premium 2019: 
Potenziamento delle ore lavorative risorse dei Comuni del distretto 
socio-sanitario D44 riguardante l'organizzazione e la gestione del 
Progetto INPS/ Gestione ex Inpdap "Home Care Premium 2019" 
relativo ai mesi di aprile  maggio  giugno  2022. 

 

Il Responsabile Area Vigilanza – Serv. Soc. – Servizi Cultura, turismo, sport e 
spettacolo. 

 
Premesso che: 

• con deliberazione di C.C. n.9 del 03.02.2022 è stato approvato il Documento 

Unico di Programmazione (DUP) ed il Bilancio di previsione per triennio 2022-2024; 

• con deliberazione di Giunta Municipale n.200 del 29.04.2021 è  stato approvato 

il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2021-2023; 

Che:i beneficiari di tali progetti sono: soggetti disabili maggiori o minori di età che 

appartengano ad una delle seguenti categorie: dipendenti iscritti alla gestione unitaria 

delle prestazioni creditizie e sociali e i pensionati utenti della gestione dipendenti 

pubblici nonché laddove i soggetti siano viventi loro coniugi, per i quali non sia 

intervenuta una sentenza di separazione e i parenti e affini di primo grado anche non 

conviventi, i soggetti legati da unione civile e i conviventi ex legge n.76 del 2016, i 

fratelli o le sorelle del titolare, se questi ne è curatore o tutore, minori orfani di 

dipendenti pubblici; sono equiparati ai figli, i giovani minori affidati al titolare in virtù di 

affidamento familiare, così come disciplinato dalla legge n.184/1983 modificata dalla 

legge149/2001, disposto dal servizio sociale territoriale e omologato dal Giudice 

Tutelare, o affidamento giudiziale disposto n via autoritativa con provvedimento del 

Tribunale per i minorenni e, infine, affidamento pre- adottivo disposto dal Giudice;   
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Che la durata di tale progetto ai sensi dell’art.3 comma 2 del citato Accordo insiste su 

un arco temporale che va dall’1 luglio 2019 al 30 giugno 2022; 

Che ai sensi del Decreto 23/07/98 n. 463 del Ministero del Lavoro e della previdenza 

sociale, non deriva alcun impegno di spesa per i Comuni del Distretto dal momento che 

tutte le risorse per la realizzazione degli interventi previsti nell’accordo di programma 

gravano sull’INPS, come previsto dalla Determinazione Direzione Centrale Credito e 

Welfare, come previsto dalla Determinazione n.146 del 18 dicembre 2014 della 

Direzione Centrale Credito e Welfare; 

Preso atto che la struttura del modello gestionale del Progetto HCP 20219 prevede i 

seguenti servizi: sportello telefonico, erogazioni delle prestazioni integrative, valutazione 

e monitoraggio dello stato di bisogno del beneficiario, rendicontazione delle attività rese; 

 Vista la Determina Dirigenziale del Comune di Ragusa n. 1882 del 29.09.2022 avente 

come oggetto: Potenziamento delle ore lavorative risorse umane dei Comuni del 

Distretto socio-sanitario D44 riguardante l’organizzazione e la gestione del Progetto 

INPS/Gestione ex Inpdap “Home Care Premium 2019” relativo ai mesi di aprile – 

maggio - giugno 2022; 

Ritenuto di dover impegnare per i mesi di aprile – maggio - giugno 2022 rispettivamente 

la somma  di €   876,95, per l’organizzazione e la gestione dello sportello telefonico, 

erogazioni delle prestazioni integrative, valutazione e monitoraggio dello stato di 

bisogno del beneficiario, rendicontazione delle attività rese, del Progetto INPS/ 

Gestione ex Inpdap “Home Care Premium 2019” relativo ai mesi di gennaio – febbraio – 

marzo 2022; 

ritenuto di provvedere in merito; 

Visto il decreto sindacale n.26/2022 con la quale è stato nominato il responsabile della 

suddetta area ed assegnate le relative funzioni; 

Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi; 

Vista la legge n. 142/90 recepita con la L.R. 48/91 e successive modifiche ed 

integrazioni; 

Visto il Vigente O.R.EE.LL.; 

Visto lo Statuto Comunale; 

DETERMINA 
 
Di impegnare  per i motivi di cui alla premessa che qui intendono riportati e trascritti, 

per i mesi di aprile – maggio e giugno 2022, rispettivamente la somma di €876,95 per 

l’organizzazione e la gestione dello sportello telefonico, erogazioni delle prestazioni 
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integrative, valutazione e monitoraggio dello stato di bisogno del beneficiario, 

rendicontazione delle attività rese, del Progetto INPS/ Gestione ex Inpdap “Home Care 

Premium 2019” relativo ai mesi di aprile – maggio – giugno 2022; 

Dare atto che ai sensi del decreto 23/07/98, n.463 del Ministero del lavoro e della 

Previdenza Sociale, per i comuni del Distretto non deriva alcun impegno di spesa dal 

momento che tutte le risorse per la realizzazione degli interventi previsti nell’accordo di 

programma gravano sull’Inps/gestione ex Inpdap, come previsto dalla Determinazione 

del dirigente Regionale INPS n. 269 del 21/12 2012.  

 

   

     

 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE AREA 
F.to  Papa Palmina Vizzini 
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VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 
 
Ai sensi dell’art. 55, comma 5, della L. 142/90, come recepito nella Regione Sicilia con L.R. n. 48/91 
e successive modifiche ed integrazioni, sotto il profilo della regolarità contabile si esprime parere 
Favorevole e si attesta la relativa copertura finanziaria come da tabella sotto riportata. 
 
 

 

Impegno N.   398 del 10-10-2022 a Competenza   CIG  

5° livello 12.04-1.01.01.01.002  Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 

Capitolo       6940 / Articolo       
COMPETENZE AL PERSONALE SERVIZI SOCIALI 

Causale : Inps - Gestione ex Inpdpa: Progetto Home Care Premium 2019: Potenziamento delle ore lavorative risorse dei 
Comuni del distretto socio-sanitario D44 riguardante lorganizzazione e la gestione del Progetto INPS/ Gestione 
ex Inpdap Home Care Premium 2019 relativo ai mesi di aprile  maggio  giugno  2022. 

Importo 2022 Euro 662,85 

 

Impegno N.   399 del 10-10-2022 a Competenza   CIG  

5° livello 12.04-1.01.02.01.001  Contributi obbligatori per il personale 

Capitolo       6940 / Articolo    10 
CONTRIB.PREVISENZ.ED ASSISTENZ.ED INAIL PERS.SERVIZI SOCIALI 

Causale : Inps - Gestione ex Inpdpa: Progetto Home Care Premium 2019: Potenziamento delle ore lavorative risorse dei 
Comuni del distretto socio-sanitario D44 riguardante lorganizzazione e la gestione del Progetto INPS/ Gestione 
ex Inpdap Home Care Premium 2019 relativo ai mesi di aprile  maggio  giugno  2022. 

Importo 2022 Euro 157,76 

 

Impegno N.   400 del 10-10-2022 a Competenza   CIG  

5° livello 12.04-1.02.01.01.001  Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 

Capitolo       6940 / Articolo    30 
CONTRIB.IRAP PERS.SERVIZI SOCIALI 

Causale : Inps - Gestione ex Inpdpa: Progetto Home Care Premium 2019: Potenziamento delle ore lavorative risorse dei 
Comuni del distretto socio-sanitario D44 riguardante lorganizzazione e la gestione del Progetto INPS/ Gestione 
ex Inpdap Home Care Premium 2019 relativo ai mesi di aprile  maggio  giugno  2022. 

Importo 2022 Euro 56,34 

 

 
LÌ, 10-10-2022 IL RESP. AREA EC. FINANZIARIA 
 F.to  Maria Rita Morello 

 
************************ 

 
 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi 
rimarrà fino al 25-10-2022.    
 
Lì, 10-10-2022 

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 

F.to Maccarrone Agata 

 


