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AREA AFFARI GENERALI
UFFICIO PERSONALE

Determinazione registro generale n. tZ?, del [ Z KTl (A
Determinazione registro particolare n. 26 del 15/03/2017

OGGETTO: Attribuzioni mansioni superiori ai sensi dell’art.52 del D.lgs.165/2001 ¢ ss.mm.ii. alla
Dipendente Giaquinta Concetta Cat.”B” .

Il Responsabile dell’ Area Affari
Premesso :

Che, in atto, il personale educativo dell’Asilo Nido “Alice™ in servizio ¢ composto da 5 unita:

Che attualmente la dipendente Giaquinta Lucia, educatrice dell’Asilo Nido Alice. ha comunicato,
mediante certificato medico. di assentarsi dal servizio per motivi di salute;

Che al fine di garantire il rapporto Educatore/Bambino previsto dal vigente Regolamento per il
funzionamento dell Asilo Nido Comunale ¢ necessario attribuire le mansioni superiori di “Istruttore Asilo
Nido™ cat. (™ alla dipendente Sig.ra Giaguinta Concetta ¢he in atto presta servizio presso 'Asilo Nido
con la qualifica di ~Ausiliario™ cat. 37

Che I"art. 14 del Vigente Regolamento degli Uftici e dei Servizi approvato con Deliberazione della G.M.
n.126/2006 rubricato (Inquadramento dei dipendenti e disciplina delle mansioni) stabilisce i criteri che
consentono I’attribuzione di mansioni superiori,

Che D’art.52 del D.Lgs. 165/2001 ¢ ss.mm.ii. disciplina le modalita di attribuzione di mansioni superiori:
Considerato

Che per obiettive esigenze di servizio correlate ad assicurare il rapporto Educatore/Bambino previsto dal

vigente Regolamento dell”Asilo Nido ¢ necessario fare ricorso all’art. 52 del D. Lgs 165/2001 attribuendo

le mansioni superiori Cat. “C™ "Istruttore Asilo Nido™ ad una dipendente di cat. "B™ in possesso del titoli

di studio necessario:

Che il caso in specic rientra nella ipotesi prevista dall’art.32 comma 2 lett.b) del succitato Decreto
legislativo 165/2001 ¢ ss. mm.ii.

Che ¢ necessario, quindi, procedere all attribuzione delle mansioni superiori. dal 15/03/2017 al’
21/03/2017. alla Dipendente Signora Giaquinta Concetta.
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Considerato

Che tali tunzioni sono svolte in modo prevalente. sotto il profilo qualitativo. quantitativo ¢ temporale ¢
che pertanto allo stesso compete la difterenza tra il trattamento stipendiale del profilo rivestito cat. "B e
quello di cat. ~C” Istruttore Asilo Nido:

Tutto cido premesso e considerato

Visto il Decreto Sindacale n.5/2017 con il quale ¢ stata nominata Vice Responsabile della suddetta Area
ed assegnate le relative funzioni la Sig.ra Carmela Amato:

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il bilancio pluriennale;

Visto il Decreto Lgs 150/2009;

Visto il Decreto Lgs ss .mm. ii.

Visto il Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi Comunali:

Determina

Di attribuire, per 1 motivi di cui alle premesse che qui si intendono riportati ¢ trascritti, per il periodo
15/03/2017 - 21/03/2017. e comunque nei limiti indicati all’art. 52 comma 2 lett. b) del D.Lgs
165/2001 e ss.mm.ii.. alla Signora Giaquinta Concetta le mansioni superiori di cat.”C” di “Istruttore
Asilo Nido”, dando atto che alla predetta Dipendente nel periodo di effettiva prestazione competera il
trattamento previsto della vigente cat.”C™;

Di dare atto che la somma necessaria per ['attribuzione di mansioni superiori pari ad Euro 54.92
oltre oneri riflessi quantificata dal Resp.le Area Economico Finanziaria risulta disponibile al
cap 210/10, Bilancio 2015/2017, annualita 2017, cod. di bilancio 01.11-1.01.01.01.002;

Di demandare al Resp.le Area “Ec.Finanziaria” la liquidazione per la differenza stipendiale tra la cat.
“B” lacat.”C" dal 15 /03/2017 ¢ fino al 21/03/2017:

Di notificare copia del presente provvedimento al dipendente interessato. al Resp.le dell Utticio
Personale per Minserimento nel fascicolo personale. alle Organizzazioni Sindacali Aziendali.

1L RESP. DEL PROCEDIMENTO

!

IL RESP. DELLAREA”AA.GG.”
(Sig.ra Carmela Amato)
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Allegato all'atto 26 del 15-03-2017

Responsabile: DOTT. IUCOLANO SALVATORE

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

ATTRIBUZIONI MANSIONI SUPERIORI GIAQUINTA CONCETTA AA GG.SUAP-ATT . PRODUTTIVE 26 del 15-03-2017
DAL 15/03/2017 AL 21/03/2017 Immed. Eseguibile/Esecutiva

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , 'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

SI ATTESTA CHE
It Capitolo 210 Art.10 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (01.11-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominatc PERSONALE CONTRATTISTA-PUC QUOTA COMUNE

ha le seguenti disponibilita’

Capitolo Intervento

A1 Stanziamento di bilancio 254.446,65

A2 Storm e \:’anazxom al B\lanc:io al 16 03-2017 0,00

A o e e wiidn 254446655

B lmpegnl di spesa al 16-03 201 7 - 18.403,52

B1 |Proposte di impegno assunte al 16-03-2017 - 0,00
C==|Disponibilita s (A= B% B1)on i b | e ::236.043,13m

D |impegno 87/2017 del presente atto 54 92

E:. |Disponibilita®residua al 16-03-2017:(C:-D) Stilis £.:8235.088.21

Fornitore:
Parere sulla regolarita’ contabile e attestazione Parere sulla regolarita’ tecnica

copertura finanziaria
“Accertata la regolarita’ contabile, la disponibilita” sulla  “Accertata la regolarita’ tecnica dell'atto, per quanto

voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime  di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE’
PARERE FAVOREVOLE” (art. 49). (art. 49).

(IL RESPONSABILE DEL 8 # IO FINANZIARIO) (iL RE/Z‘(T 03“.5 DEL SERVIZIO)

, 11 16-03-2017



