
COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

PROVINCIA DI RAGUSA 


AREA AA.GG. -SUAP -ATTIVITA' PRODUTTIVE 

DETERMINAZIONE REGISTRO PARTICOLARE n·UJ del 'So -~ -W!-6 

DETERMINAZIONE REGISTRO GENERALE n.2dd del 9~ ,çQ;oei; 

CIG: ZDB145CACB 

Oggetto: Cantiere di Servizi n. 036/RG (D.D.G. n. 9009, del 24/10/2014) - Affidamento incarico fiduciario sotto 
soglia per l'attività di Medico Competente per la sorveglianza sanitaria dei lavoratori da awiare al 
lavoro, ai sensi degli artt. 25 e 41 del D.Lgs. n. 81/2008 e sS.mm.ii.. Impegno spesa 

Il Responsabile Area AA.GG. - SUAP - Attività Produttive 

Premesso che con Deliberazione della G.M. n. ~ del 21/04/2015 ,si è proweduto ad attribuire al Responsabile 
del!' Area AA.GG. - SUAP - Attività Produttive la somma onnicomprensiva di €. 5000,00 (cinquemila/OO) 

necessaria a fare fronte alle prime spese necessarie all'awiamento del Cantiere di Servizi in oggetto; 

Che prima dell'awio del Cantiere in oggetto è obbligatorio sottoporre a visita medica i n. 12 lavoratori da awiare 

al lavoro; 

Che nei confronti dei sopra citati lavoratori necessita effettuare accertamenti sanitari e vaccinazioni 

specificatamente richiesti dal Medico Competente al quale sarà affidata la sorveglianza sanitaria degli stessi 

lavoratori; 

Considerato che l'Ente non dispone di un ufficio, né di risorse umane con specifica competenza in grado di 
garantire lo svolgimento dell' incarico di Medico Competente conseguentemente, è necessario per tale attività, 
awalersi di collaborazioni esterne all'Ente; 

Considerato, altresì, che trattasi di incarico fiduciario affidato a professionista che consente di prescindere dalle 
procedure di affidamento a evidenza pubblica; 

Dato atto,.in ogni caso, che l'importo del compenso è inferiore alla soglia prevista nelle norme regolamentari 

interne dell'Ente per l'affidamento diretto; 

Verificato che il professionista Dott. Giuseppe Cappello, interpellato per l'espletamento dell'incarico in oggetto 
indicato, si è dichiarato disponibile a svolgerlo per un importo onnicomprensivo pari ad €. 604,80 
(seicentoquattro/80); 

Considerato che il professionista Dott. Giuseppe Cappello, in possesso di Laurea ed abilitazione all'esercizio della 
professione e dei titoli di cui all'art. 38 del D.Lgs n. 81/2008 presenta i necessari requisiti di esperienza e 
affidabilità nel settore acquisita nella ultra decennale attività prestata c/o la sede INAll di Ragusa ed in diverse 
aziende private; 

Ritenuto pertanto, prowedere all'affidamento dell'incarico sopra descritto e quindi impegnare la somma 

necessaria già prenotata con gli atti sopra citati; 

Precisato che l'incarico deve intendersi come incarico di collaborazione che, prescindendo da obblighi di presenza 
fissa, non potrà costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo Ente né di collaborazione 
coordinata e continuativa; 
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• 	 \I Decreto Legislativo del 18 Agosto 2000, n. 267; 
• 	 Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
• 	 Il decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e sS.mm-ii. 
• 	 Il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
• 	 Gli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile sulla regolamentazione delle prestazioni d'opera intellettuale; 
• 	 Visto il Decreto Sindacale n. 38/2014 con il quale è stato conferito l'incarico di Posizioni Organizzative e la 

Responsabilità de W Area AA.GG. - SUAP - Attività Produttive; 

• 	 Ritenuta propria la competenza a prowedere in ordine alla materia di cui all'oggetto; 

Determina 

y 	 Di affidare l'incarico di Medico Competente per la sorveglianza sanitaria dei lavoratori da awiare al 

lavoro, all'interno del Cantiere di Servizi n. 036/RG (D.D.G. n. 9009, del 24/10/2014), ai sensi degli artt. 25 

e 41 del D.lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., al Dott. Giuseppe Cappello, nato a Modica, il 31/07/1955 e 

residente a Giarratana (RG) in Piazza Martiri d'Ungheria, n. 1; 

y 	 Di precisare che l'incarico deve intendersi come incarico di collaborazione che, prescindendo da obblighi 
di presenza fissa, non potrà costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo Ente né di 
collaborazione coordinata e continuativa; 

y Di impegnare, all'interno del Bilancio corrente in corso di formazione, per l'espletamento del sopra 

descritto incarico, la somma onnicomprensiva di €. 604,80 (seicentoquattro/80); 

y Trasmettere il presente prowedimento al Servizio economico Finanziario per gli adempimenti di 

competenza. 

La presente Determinazione diviene esecutiva con l'apposizione del visto di regolarità contabile; 
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