
COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 

Provincia di Ragusa 

AREA EC. FINANZIARIA 


SERVIZIO FINANZA E CONTABILITA' 

e-mail: mariarita.morello@comune.monterosso·almo.rg.it 

Determina Area n.75 dellS/0S/2016 

Determina Reg.Gen. n.2, lL~ del Aq - ~"~. 

Oggetto: Conferimento temporaneo mansioni superiori Catg "C", Posizione economica "Cl", Profilo 
professionale "Agente di Polizia Locale" ai dipendenti Sigg.: Sammatrice Antonio, Dinatale 
Salvatore e D'Aquila Salvatore - impegno dì spesa. 

Il Responsabile dell'area economico-finanziaria 

Vista la Deliberazione della G.M. n. 146, del 22/07/2014, avente come oggetto "Modifica Strutturo 
Organizzativa dell'Ente N con la quale, tra le altre cose, è stata istituita una tecnico struttura relativa al 
Servizio di Vigilanza e controllo del territorio che gode di un rapporto organico diretto con il Sindacoi 

Visto l'art. 8 del CCNL del comparto Regioni Enti Locali stipulato il 14/9/2000 che disciplina l'attribuzione 
delle mansioni superiori ai dipendenti delle Autonomie Locali, nei seguenti casi: 

1) Nel caso di vacanza di posto in organico, per non più di sei mesi, proroga bili fino a dodici qualora 

siano state avviate le procedure per la copertura del posto vacante ( ....)i 

2) Nel caso di sostituzione di altro dipendente assente con diritto alla conservazione del posto, con 

esclusione dell'assenza per ferie, per la durata dell'assenzai 

Preso atto che il Servizio di Polizia Municipale, a causa dei pensionamenti intervenuti negli ultimi anni e 

delle scelte amministrative contingenti, risultava composto, in atto, dalla sola figura del Comandante, Catg. 

"D" e che per tale motivo, al fine di ovviare a tale grave carenza e garantire altresì la continuità dei servizi, 

si è provveduto, all'interno del Piano Triennale delle assunzioni - Periodo 2016 - 2018, approvato con 

Deliberazione della G.M. n. 88, del 28/06/2016, alla trasformazione di n. 2 posti di Catg. "D" e di n. 1 posto 

di Catg. "B3", in n. 3 posti di Catg. "C", Profilo professionale "Agente di Polizia Municipale"; 

Preso atto altresì dell'art. 6, comma 4 bis del D. Lgs. N. 165/2001 secondo cui: "II documento di 

progrommazione triennale del fabbisogno di personale ed i suoi oggiornamenti di cui al comma 4 sono 

elaboroti su proposto dei competenti dirigenti che individuano i profili professionali necessari allo 

svolgimento dei compiti istituzionali delle strutture cui sono preposti; 

Premesso che con determinazione sindacale n.19 del 18/07/2016 ai dipendenti:Sammatrice Antonio, 

Dinatale Salvatore e D'aquila Salvatore appartenente rispettivamente alle cat.B7PEO,B1 e B3, è stato loro 

conferito l'incarico temporaneo di mansioni superiori ascrivibili alla Cat.C ; 

! 
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Considerato che si ritiene necessario dover assumere impegno di spesa per il pagamento della differenza 


stipendiale per mesi tre; 


Visto che occorre impegnare la somma di €853,58 oltre gli oneri riflessi sul cap.6965-6975/10-2111 del 


bilancio in corso di formazione; 


Visto il punto 5 "impegno di spesa e regole di copertura finanziaria della spesa"del principio contabile 

applicato concernente la contabilità finanziaria (D.lgs.118/2011), per cui in forza all'allegato 1 del DPCM 

28/12/2011, "l' impegno è imputato nell'esercizio finanziario in cui l'obbligazione passiva viene a scadenza"; 

Dato atto che è evidente la rilevanza strategica dell'assicurare un valido presidio per le molteplici 

attività correlate alle funzioni di governo ed amministrative di spettanza della Polizia Municipale ed, in 

particolare, valorizzare le funzioni di vigilanza sul territorio con presenza e controllo costante; 

Considerato che è improrogabile ed inderogabile procedere all'attribuzione delle mansioni superiori ai 
dipendenti sopra indicati al fine di poter garantire i servizi di Polizia Locale nel periodo estivo attesa 
l'impossibilità di provvedere in altro modo; 

Visto il decreto sindacale n.11 del 16/02/2016 di individuazione vice responsabile dell'area Economico­

finanziaria; 


Sentito il Responsabile del Servizio interessato; 


Visto il parere del Responsabile dell' Area Economico Finanziaria sulla regolarità contabile espresso 


negativamente come da determina sindacale n.19/2016; 


Vista la necessità e l'urgenza di provvedere al fine di garantire il Servizio di Polizia Locale; 


Vista la Legge Regionale n.17/1990; 


Vista la legge n. 65/1986; 


Vista la disponibilità dello stanziamento cui va imputata la spesa e ciò anche ai fini della copertura 

finanziaria ai sensi dell D. Igs n. 267/2000; 


Visto il vigente Regolamento degli Uffici e Servizi in particolare gli artt. 14 e 24; 


Determina 


~ 	 Di conferire temporaneamente, per i motivi in premessa indicati, che debbono intendersi qui 
riportati e trascritti, le mansioni superiori di Agente di Polizia Locale cat "C", posizione economica 
"Cl/1 al Sig. Sammatrice Antonio (attualmente inquadrato nella Catg. giuridica "B3" ed economica 
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"B7",in qualità di dipendente in servizio a tempo pieno e indeterminato), al Sig. Dinatale Salvatore 
(attualmente inquadrato nella Catg. Giuridica "B" ed economica "Bl", in qualità di dipendente in 
servizio a tempo indeterminato parziale a 34 ore settimanali) ed al Sig. D'Aquila Salvatore 
(attualmente inquadrato nella Catg. Giuridica "B3" ed economica "B3", in qualità di dipendente in 
servizio a tempo indeterminato parziale a 34 ore settimanali); 

)ii- Che tali mansioni superiori avranno durata di mesi tre e precisamente dal 18/07/2016 al 
18/10/2016; 

)ii- Di impegnare la maggiore spesa di €. 853,58 (ottocentocinquantatre/58) oltre oneri riflessi, 
all'interno del redigendo Bilancio di Previsione come di seguito indicato: 

Esercizio di imputazione Piano dei conti finanziario 5liv Importo Euro 

2016 

2017 

2018 

03.01-1.01.01.01.002 
12.04-1.01.01.01.002 

327,84 

575,97 

Dato atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del visto 

di copertura finanziaria previsto dall'art.151 comma4 del D.Lgs.267/2000. 

\I vice responsabile dell'area Economico-Finanziaria 

Rag.Cirma Carmela 

VICOLO SILVA, 1-97010 MONTEROSSO ALMO - P. IVA 00177300886 - TEL. 0932/970261-262 FAX. 0932/979088 

mailto:mariarita.morello@comune.monterosso-almo.rg.it
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Allegato all'atto 75 del 18-08-2016 

Responsabile: DOTT. IUCOLANO SALVATORE 

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA 
(ART.153 - Comma 5 - Decreto legislativo n.267/2000) 

IMPEGNO DI SPESA CONFERIMENTO INCARICO M.3 AREA ECON.FINANZIARIA 75 del 18-08-2016 
PERS.W.UU. CAT.C1 Immed. EseguibilelEsecutiva 

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 

Visto, in particolare, rart. 153, comma 5 


Viste le risultanze degli atti contabili 


SI ATTESTA CHE 

Il Capitolo 2111 Art.O di Spesa a COMPETENZA 2000 

Cod. Bil. (03.01-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 


Denominato PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 


ha le seguenti disponibilita': 

Fornitore: 

Parere sulla regelarlta' eentabile e anesldi!ioniF Parere sulla regolarlta' tecnica 
copertura finanziaria 

"Accertata la regolarita' contabile, la disponibilita' sulla "Accertata la regolarita' tecnica dell'atto, per quanto 
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE" 
PAURE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49). 

(II.: R~SPONSAB E D SERVIZIO FINANZIARIO) (IL RESPONS 

, li 19-08-2016 

http:PERS.W.UU


".(IL RESPONSABILE EL RVIZIO FINANZIARIO) (IL RESPONS 

, li 19-08-2016 

COMUNE DI MONTEROSSO ALMO 
(Provincia di Ragusa) 

***.************************************************************.**** 

Allegato all'atto 75 del 18-08-2016 

Responsabile: DOTT. IUCOLANO SALVATORE 

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA 
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.26712000) 

IMPEGNO DI SPESA CONFERIMENTO INCARICO M.3 AREA ECON.FINANZIARIA 75 del 18-08-2016 
PERS.W.UU. CAT.C1 Immed. EseguibilelEsecutiva 

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 

Visto I in particolare , l'art. 153, comma 5 


Viste le risultanze degli atti contabili 


SI ATTESTA CHE 

Il Capitolo 6975 Art.10 di Spesa a COMPETENZA 

Cod. Bil. (12.04-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 


Denominato FINANZ.REG.LE PUC QUOTA 90% E.CAP.770/22 


ha le seguenti disponibilita': 

Fornitore: 

Parere sulla reFla: l.' contalslll • altactall1fRe Parere sulla regolarita' tecnica 
copertura finanziaria . 

"Accertata la regolarita' contabile, la disponibilita' sulla "Accertata la regolarita' tecnica dell'atto, per quanto 
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE" 
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49). 
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