COMUNE DI MONTEROSSO ALMO
PROVINCIA DI RAGUSA

Area Affari Generali
Uftficio Personale

Determinazione registro particolaren. 3290 del pg - ( - 2oly
[Jcterminazione registro generale n. 6To del 26 - ~20(y

Ogpgetto: Presa atto permessi retribuiti ai sensi della legge 10492 arte 330 commua 3,

fve,

I Responsabile dell’ Area Affari Generali
Premesso

Che in data 5/4/2013 la siera 717, dipendente comunale. ha presentato astanza per il
riconoscimento di handicap grave per il proprio familiare ai sensi della Tegge 10492 art, 35 comma 3

Considerato

Cheindata 13/8/2015 n. prot. 0686 fa sig. ra [ ha presentato al comune di Monterosso Almo i
richicsta per usufruire di tre giorni mensil di L permesso at sensi della legge 104702 comma 3.art 35 poiche
il familizee per il quale ha presentate istanza ¢ stato valutato portatore dic handic ap nositusione <
gravita. come st evinee dal verbale della commissione medica allegato alli sopra citata vichiesta:

Cle Tarte 330 comma 3 della suddetta tegge 10492 da diritto a colui che assiste una persona i
situazione i h : xdtcup arave., parente o altine entro il 3% grado a frumre di giorat e mensili di permesa
retribuiti, fruibilic o sceita dellinteressito. a ziorni o ad ore;

-

'\'\

Chie aiosensi dellart, 330 commi 1. 20 30 ¢ 6. della gia citata
retribuiti tenendo conto solo ddh voce “Retribuzione™ (paga base)

copee TOLO2 qal permesst seno

Cle, in relazione o tali permessi ot
'\‘"}

stessi net riduce fe forie nd 1ot Jella 1]

19 del CONIL del 679/95 stubitisce che o fruizione dogd
mensilitd mentre sono w;m(le** il e i i oaetee
eventual. indcnmt:l e ai quali riconosce. ai Tini pensionistict. fa contribuzione figurativa:

verbale della visita medica collegiale dal quale st evinee la sitnazione di handicap srave w

Visio ]
senst deliTart, 330 comma 3:

Pitenuty

D autorizzare 'Uilticio Personale a comunicare all’Ufficio Ragcioneria @ opermesst b cui aita
Legge 10-102 frait dalla dipendente sig a1

Ui autorizzare !‘U'fﬁcio Ruagionernn o modulare 1o retribuzione dellic dipendenie i
tenendo conto del permiesst retribuitt al senst della Legge 104/92:
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Determina

Di prendere atto che dal 13/8/2013 la dipendente sig. ra =1 usufruisce di giomi tre mensili i
permesso di cui alla legge 104/92 e che tutt oggi continua a fruire di tali benelici:

Di pubblicare copia del presente atto prodotto in duplice esemplare di cui uno privo di riferiment
personali verra pubblicato nelle forme di legge.

oo

[l Responsabile del Procedimento
M. Caruso
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I Respongdpile del /Arcz Aftart Generali
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