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AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE
R.G. n. 611 del 13-10-2023

N. Settore 78 Data emissione 13-10-2023

Conferimento incarico alla dipendente Arch. Sofia Berritta dell'Istituto
Oggetto: ~ autonomo case popolari di Ragusa, ai sensi dell'art. 1, c. 557, L. 30
dicembre 2004, n. 311.

Il Responsabile

Ai sensi dell’articolo 109, comma 2, del Decreto Legislativo n. 267/2000 ed in attuazione del
decreto sindacale n. 26 del 27.07.2022 col quale ¢ stato nominato responsabile dell’Area affari
generali e risorse umane;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 24 del 07/03/2023 avente per
oggetto" Approvazione piano triennale dei fabbisogni di personale — 2023.-2025" con la quale
questo Comune, nell’esercizio della facolta concessa dall’art. 1, c¢. 557, L. 30 dicembre 2004, n.
311, ha disposto di avvalersi, per la gestione dei Servizi Tecnici, dell’attivita lavorativa di un
dipendente di ruolo di altro Comune, inquadrato nella categoria D, profilo professionale di
Istruttore Direttivo Tecnico, per la durata di n® 12 ore settimanali,

Vista la nota prot. n. 9154 del 3/10/2023 di richiesta nullaosta allo IACP per I'utilizzo della
dipendente Arch. Sofia Berritta per n. ore 6 settimanali;

Vista la nota prot. n. 4594 del 13/10/2023, con la quale lo IACP autorizza la dipendente
sopra citata per n. 6 ore settimanali dal 10/10/2023 al  10/11/2023;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 78 del 13/07/2023 avente ad oggetto "Utilizzo
attivita extra lavorativa di dipendente di altra amministrazione locale ai sensi dell’art. 1, ¢. 557,
L. 30 dicembre 2004, n. 311;

Preso atto che I’art. 1, c. 557, L. 30 dicembre 2004, n. 311 testualmente recita: "I comuni con
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non
industriale, le comunita montane e le unioni di comuni possono servirsi dell’attivita lavorativa di
dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati dall’amministrazione
di provenienza";

Rilevato che I’Architetto Sofia Berritta dipendente a tempo pieno e indeterminato dell’Istituto
autonomo case popolari di Ragusa inquadrata nella categoria D, profilo professionale di
istruttore direttivo tecnico, all’'uopo interpellata, si ¢ dichiarata disponibile a prestare servizio, in
orario extra-ufficio presso questo Ente per una durata di ore 6 settimanali;

Preso atto che, allo scopo, I’ente di appartenenza ha concesso al suddetto dipendente regolare

autorizzazione;
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Verificato che, con il conferimento del presente incarico, non sono superati i limiti di spesa
fissati dalla vigente legislazione in materia di spese di personale e in materia di spese per
contratti di lavoro a tempo determinato;

tutto cid premesso e considerato;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000; Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il codice civile;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1) di servirsi, ai sensi dell’art. 1, ¢. 557, L. 30 dicembre 2004, n. 311 (Legge Finanziaria 2005),
per il periodo 10/10/2023 —10/11/2023, dell’attivita lavorativa dell'Architetto Sofia Berritta,
dipendente a tempo pieno e indeterminato dell’Istituto autonomo case popolari di Ragusa
inquadrato nella categoria D , con profilo professionale di Istruttore direttivo tecnico, da
assegnare ai Servizii tecnici per n° 6 ore settimanali;

2) di stipulare con il sopra indicato dipendente un contratto professionale ai sensi dell'art. 1,
comma 557, della legge 331/2004, secondo le modalitda contenute nello schema di contratto
allegato alla presente per farne parte integrante;

3) di dare atto, altresi, che con il presente provvedimento sono rispettati i limiti di spesa imposti
dalla vigente legislazione in materia di spese di personale e di spese per lavoro a tempo
determinato;

4) Di impegnare nel bilancio 2023/2025 annualita 2023, per quanto sopra premesso, ai sensi
dell’art. 183 del D.Lgs 267/2000 la somma di € 1439,91 oltre oneri riflessi al cap. 735 Bilancio
2023/2025 annualita 2023;

6) Di imputare la spesa di € 479,97 IVA compresa in relazione alla esigibilita della obbligazione,
come segue:

Esercizio di imputazione Piano dei conti | Cap Importo Euro
fin.5liv

2023 735 479,97

5 Di dare atto che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli
stanziamenti indicati nel Bilancio di Previsione e con i vincoli di finanza pubblica;

6. Di dare atto che, ai sensi dell'art.6 bis della legge n.241/1990, dell’art.6 1.r.n.7/2019 e
dell'art.lcomma 9 lett.e) della Legge n.190/2012, non sussiste situazione di conflitto di interesse,
neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento, né in capo al responsabile del
procedimento né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto;

7. Di dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con l'apposizione del visto di
copertura finanziaria previsto dall'art. 151, comma 4, del D. Lgs. 267/2000.

8. Di dare atto altresi che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini degli obblighi di cui al
d.Lgs. n. 33/2013 e pertanto sara pubblicato su Amministrazione trasparente ai sensi dell’art. 37
del medesimo decreto.

IL RESPONSABILE AREA
F.to  Maddalena Caruso
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ViSTO DI REGOLARITA CONTABILE

Al sensi dell’art. 55, comma 5, della L. 142/90, come recepito nella Regione Sicilia con L.R. n. 48/91
e successive modifiche ed integrazioni, sotto il profilo della regolarita contabile si esprime parere
Favorevole ¢ si attesta la relativa copertura finanziaria come da tabella sotto riportata.

Impegno N. 295 del 13-10-2023 a Competenza CIG
5° livello 01.06-1.01.01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato

Capitolo 735 / Articolo
INCARICO ART.110 D.LGS.267/2000

Causale Conferimento incarico alla dipendente Arch. Sofia Berritta delllstituto autonomo case popolari di Ragusa, ai
sensi dellart. 1, c. 557, L. 30 dicembre 2004, n. 311.
Importo 2023 Euro 479,97
Li, 13-10-2023 IL RESP. AREA EC. FINANZIARIA

F.to  Maria Rita Morello
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi
rimarra fino al 28-10-2023.

Li, 13-10-2023
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

F.to Maccarrone Agata
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