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OGGETTO: PRESA D'ATTO DELLINSEDIAMENTO E
COSTITUZIONE FORMALE DELLA COMMISSIONE
ELETTORALE PER IL RINNOVO DELLA RSU DEL COMUNE
DI MONTEROSSO ALMO

Oggetto:

IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

PREMESSO CHE:

— ai sensi dell’art. 1 dell’Accordo Collettivo Quadro sottoscritto il 7.08.1998 — parte II — le
associazioni sindacali rappresentative con il Protocollo sottoscritto il 28.10.2014 hanno
indetto le elezioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU);

— Dart. 5 parte seconda dell’Accordo Collettivo Quadro del 7.08.1998 prevede che “Al fine
di assicurare un ordinato e corretto svolgimento della consultazione, nelle singole
amministrazioni viene costituita una commissione elettorale...”.

VISTA la Circolare Aran n. 1/2022 che, al par. 9, specifica che: “i componenti della
Commissione Elettorale sono designati esclusivamente dalle organizzazioni sindacali che
presentano le liste e devono essere indicati tra i lavoratori in servizio presso I’ Amministrazione
in cui si vota, ivi compresi quelli a tempo determinato o in posizione di comando o fuori ruolo”;

DATO ATTO che la Commissione Elettorale deve essere insediata entro il 10 febbraio 2022 e
formalmente costituita entro il termine ultimo del 25 febbraio 2022, data entro la quale devono
essere presentate le liste elettorali da parte delle organizzazioni sindacali;

DATO ATTO che:

- con nota prot. n.1512 del 10/02/2022 la CGIL FP ha comunicato il nominativo della sig.ra
Giaquinta Concetta;

- con nota prot. n. 1454 del 09/02/2022 la CISL FP ha comunicato il nominativo della Sig. ra
Raddino Giovanna;

- con nota prot. n. 1944 del 21/02/2022 la CISL FP ha comunicato il nominativo del sig.
Sammatrice Antonio;

quali componenti della commissione elettorale;

AREA AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - Determinazione n. 106 del 21-02-2022 - II documento informatico ¢ copia ai sensi dell’art. 23
Bis comma 2 del D.Igs. 82/2005 e s.m.i. (CAD) e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD) che sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa.



VISTA la nota prot. n. 1953 del 21/02/2022, inoltrata via mail a ciascun sopraindicato
componente, I’Amministrazione comunicava |’avvenuto insediamento della commissione
elettorale in parola;

RITENUTA, dunque, la Commissione insediata con la suindicata comunicazione;

DATO ATTO che I’Amministrazione ha 1'obbligo di consentire ai componenti delle
Commissioni Elettorali l'assolvimento dei propri compiti utilizzando ogni forma di flessibilita
nell'organizzazione del lavoro;

VISTO il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica emesso in data 28 ottobre 1998, prot.
33576/98.7.515, da cui si desume che le operazioni elettorali sono un adempimento obbligatorio
per legge in vista della costituzione di organismi che assumono carattere necessario ai fini della
misurazione della rappresentativita sindacale e, pertanto, sia i componenti delle Commissioni
Elettorali che gli scrutatori ed 1 presidenti di seggio espletano i compiti loro attribuiti durante le
ore di servizio;

RITENUTO di costituire formalmente, con il presente atto, la commissione medesima nella
seguente composizione:

¢ (Giaquinta Concetta - CGIL FP;
e Raddino Giovanna - CISL FP;
e Sammatrice Antonio - CISL FP;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990, dell’art. 6 L.r. n. 7/2019 e dell'art.1
comma 9 lett. e) della Legge n. 190/2012, che non sussiste situazione di conflitto di interesse,
neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento, né in capo al responsabile del
procedimento né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto;

VISTI:
- i1 D.1gs. n. 267/2000;
- il D.1gs. n.165/2001;

-’O.R.EE.LL.;
- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi,

ATTESTATA la regolarita tecnica del presente provvedimento,
DETERMINA
Per 1 motivi in premessa esposti che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

1. di dare atto che la Commissione Elettorale per la costituzione della RSU del Comune di
Monterosso Almo, di cui all’art. 5 parte seconda dell’Accordo Collettivo Quadro del 7.08.1998,
si considera insediata, in quanto le organizzazioni sindacali hanno fatto pervenire le designazioni
dei relativi componenti;

2. di dare atto che la commissione elettorale € costituita formalmente nelle modalita indicate in
premessa e con i seguenti componenti:

e Giaquinta Concetta - CGIL FP;
e Raddino Giovanna - CISL FP;
e Sammatrice Antonio - CISL FP.
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3. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all'articolo 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui
parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

4. di dare atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990, dell’art. 6 L.r. n. 7/2019 e dell'art.1
comma 9 lett. e) della Legge n. 190/2012, di non trovarsi in posizione di conflitto di interesse,
neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento;

5. di trasmettere il presente provvedimento:
- alla Commissione Elettorale per il rinnovo della RSU 2022;
- alle Organizzazioni Sindacali maggiormente rappresentative;

6. di disporre la pubblicazione della presente determinazione, oltre che all’Albo pretorio on line
per quindici giorni consecutivi, su Amministrazione Trasparenze, sezione “Personale”,
sottosezione “Contrattazione Collettiva”, anno 2022;

7. di avvertire che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale al TAR
di competenza entro 60 gg. dalla sua pubblicazione o, in alternativa a quest’ultimo, ricorso
straordinario al Presidente della Regione Siciliana entro 120 giorni.

La presente determinazione ¢ immediatamente esecutiva.

IL RESPONSABILE AREA
F.to Maddalena Caruso
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune e vi
rimarra fino al 08-03-2022.

Li, 21-02-2022
L’ADpDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
F.to Maccarrone Agata
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